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̆કરણ – 1 

̆ƨતાવના 
1.1 આ ȶ�ુƨતકા (મા�હતી અિધકાર અિધિનયમ, 2005) ની પાǽચાદ ȹિૂમકા Ӕગે Ĥણકાર�. 

 ̆Ɨયેક Ĥહ°ર સĂામડંળના કામકાજમા ં પારદિશ�તા અને જવાબદાર�ને ઉĂેજન આપવાના હ°ȱથુી Ĥહ°ર 

સĂામડંળોના િનયં́ ણ હ°ઠળની મા�હતી નાગ�રકો મેળવી શક° તેવા મા�હતીના અિધકારના ƥયવહાĮ તં́ ની 

રચના કરવા ક°�ƛ̃ય મા�હતી પચં અને રાԌય મા�હતી પચંો અને તેની સાથે સકંળાયેલી અથવા તેને 

આȵષુ�ંગક બાબતો માટ°ની જોગવાઇ કરવા બાબતનો અિધિનયમ. 

 ભારતના સિંવધાને લોકશાહ� ગણરાԌયની ƨથાપના કર°લ છે. 

 લોકશાહ�મા ંનાગ�રકોને મા�હતગાર રાખવા અને તનેી (લોકશાહ�ની) કામગીર� તેવી મા�હતીના પારદિશ�તા 

માટ° મહƗવની જĮર� છે અને ̉Ƨટાચારને િનયં́ ણમા ં રાખવા અને સરકારો અને તેના માƚયમો ̆Ĥને 

જવાબદાર રહ° તે પણ જĮર� છે. 

 અને ખર°ખર ƥયવહારમા ં મા�હતીને Ĥહ°ર કરવાથી Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�ના કાયë½મ સચંાલન, 

મયા½�દત નાણાકં�ય સાધનોનો મહĂમ ઉપયોગ અને સવંેદનશીલ મા�હતીના ગોપનીયતાની Ĥળવણી 

સ�હતના બીĤ Ĥહ°ર �હતો સાથે સઘંષ½ થાય તેમ છે, અને લોકશાહ� આદશ½ની સવҴપ�રતા Ĥળવતી વખતે 

આ સઘંષ½મયી �હતો વƍચે સવંા�દતા સાધવી પણ જĮર� છે, 
  

 તેથી, હવે Ȑ નાગ�રકો મા�હતી મળેવવા માગંતા હોય તેમનો મા�હતી ȶરૂ� પાડવા Ȥજુરાત આȻવુ±દ 

Ȼિુનવિસ�ટ� Ďારા આ ȶ�ુƨતકાȵુ ં̆કાશન કરવામા ંઆવે છે.  
  

1.2 આ ȶ�ુƨતકાનો ઉĆેશ અને હ°ȱ ુ– 

Ȑ નાગ�રકો Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�ની મા�હતી મેળવવા માગંતા હોય તેવા ના�ગરકોને Ȥજુરાત 

આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�ની કાય½ પćિત, Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� Ďારા ચલાવવામા ંઆવતા ંઅƟયાસ˲મો, 

સશંોધનો, વહ�વટ� તથા અƛય બાબતે મા�હતી મળ� શકશે. Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� Ďારા ચલાવવામા ં

આવતા ં ȩુદા ં ȩુદા ં અƟયાસ˲મોના સલંƊનતા, િસલેબસ, અƟયાસ˲મોના પ�રણામો િવગેર°ની મા�હતી પણ 

ઉપલƞધ થશ.ે 
  

1.3 આ ȶ�ુƨતકા કઇ ƥય�ƈતઓ – સƨંથાઓ – સગંઠનો વગેર°ને ઉપયોગી છે ? 

આ ȶ�ુƨતકા Ȑ લોકો આȻવુ±દને લગતા ં અƟયાસ˲મો કરવા માગંતા હોય અને આȻવુ±દ િવશયક ìાન 

મેળવવા ઇƍછતા ંહોય ત ેલોકોને ઉપયોગી થશે. 
  

Ȑ સƨંથાઓ ક° સગંઠનો આȻવુ±દને લગતા ં અƟયાસ˲મો ચાɀ ુ કરવા માગંતા ં હોય ક° આȻવુ±દને લગતા ં

સશંોધનો કરવા ઇƍછતા ંહોય તનેે ઉપયોગી થશે. 
  

1.4 આ ȶ�ુƨતકામા ં Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�ના ȩુદા ં ȩુદા ં સચંાલન મડંળો, Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� 

Ďારા ચલાવવામા ંઆવતા ંઅƟયાસ˲મો, સƨંથાઓિવગેર°ની ƥયવƨથા, સચંાલન અને દ°ખર°ખ બાબતની મા�હતી 

આપેલ છે. 
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1.5        ƥયાƉયાઓ (ȶƨુતકમા ંવાપરવામાં આવેલ ȩુદા ંȩુદા ંશƞદોની ƥયાƉયા) – 

1  Ȼિુનવિસ�ટ� એટલે Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�, Ĥમનગર. 

2  Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� એકટ-2021 એટલે Ȥજુરાત એકટ-08 થી અમલમા ંઆવેલ Ȥજુરાત 

આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� એકટ. 

3 એકટ, ƨટ°ƍȻટુ, ઓડ�નƛસ, ર°ƊȻલેુશન અને Įƣસ એટલે Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�ના એકટ, 

ƨટ°ƍȻટુ, ઓડ�નƛસ, ર°ƊȻલુેશન અને Įƣસ. 

4 સĂામડંળો એટલે Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�ના એકટની કલમ-13 મા ંદશા½વેલ સĂામડંળો. 

5 બોડ½ ઑફ ગવ½નƛસ, એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ, બોȮ્½ઝ  એટલે Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�ના એકટ, 

ƨટ°ƍȻટુ, ઓડ�નƛસ, ર°ƊȻલુેશન અને Įƣસ Ӕતગ½ત રચાયેલ બોડ½ ઑફ ગવ½નƛસ, એક°ડ°િમક 

કાઉ�ƛસલઅન ેબોડ½ઝ. 

6 ફાયનાƛસ સિમિત એટલે Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� ધારાની કલમ-23 અતગ½ત સĂામડંળ Ďારા 

રચાયેલ સિમિત. 

7 Ȣુલપિત એટલે Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�ના Ȣુલપિત. 

8 Ȣુલસ�ચવ એટલે Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�ના Ȣુલસ�ચવ. 

9 અિધકાર�ઓ અને કમ½ચાર�ઓ એટલે Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� Ďારા િનȻƈુત થયેલ અિધકાર�ઓ 

અને કમ½ચાર�ઓ. 

10 સ�ચવ એટલે ƨટ°ƍȻટૂ-103 મા ંદશા½ƥયા Ⱥજુબ સ�ચવ. 

11 પર�ëા એટલે Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� Ďારા ȩુદા ȩુદા અƟયાસ˲મોની લેવામા ંઆતી પર�ëા. 

12 Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� એકટની કલમ-2 Ⱥજુબ આપવામા ંઆવેલ ƥયાƉયાઓ. 

13 અિધિનયમ એટલે મા�હતી અિધકાર� અિધિનયમ, 2005 (ભારત સરકાર, 2005 નો 22 મો 

અિધિનયમ). 

14 અિધȢૃત ƥય�ƈત એટલે મા�હતી અિધકાર� Ďારા સëમ સĂા મડંળ Ďારા, આ િનયમો અƛવયે િનયત 

કરાયેલી ફ� સાથે મા�હતી મેળવવા માટ°ની અરĥ ƨવીકારનાર ƥય�ƈત. 

15 ફોમ½ એટલે આ િનયમો સાથ ેજોડાયેલ મા�હતી માંગવા માટ°ȵુ ંઅરĥપ́ક. 

16 કલમ એટલે અિધિનયમની કલમ. 

17 સëમ સĂામડંળ એટલે અિધિનયમની કલમ અરĥની પેટા કલમ (ચ) (1) થી (5) મા ંƥયાƉયાિયત 

કરવામા ંઆવેɀુ ંસĂામડંળ. 

18 મા�હતી એટલે અિધિનયમની કલમ અરĥની પેટા કલમ (છ) મા ં ƥયાƉયાિયત કરવામા ંઆવી હોય 

તેવી Ĥહ°ર સĂામડંળના વહ�વટ, સચંાલન ક° િનણ½યનો લગતી કોઇપણ ƨવĮપમા ંકોઇપણ સામ˴ી. 

19 ર°કડ½મા ંનીચેની બાબતોનો સમાવેશ થશે. 

 (ક) કોઇપણ દƨતાવેજ, હƨત̆ત તથા ફાઇલ, 

 (ખ) કોઇપણ માઇ˲ોફ�ƣમ, માઇ˲ોફ�શ તથા દƨતાવેજની ƨક°ન કર°લી ક° ઝેરોë ક° અƛય કોઇ 

ઇલેક˼ોિનક સાધનથી કર°લ નકલ. 

 (ગ) આવી કોઇ માઇ˲ોફ�ƣમમા ં ર°હલી આȢૃિત ક° આȢૃિતઓની નકલ. (એƛલાȒ કર°લ ક° કયા½ 

િવનાની). 

 (ઘ) કƠƜȻટુર ક° અƛય કોઇ સાધનની મદદ વડ° તયૈાર કરવામા ંઆવેલી કોઇપણ સામ˴ી. 
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20 આ િનયમોમા ંƥયાƉયાિયત ન કરાયેલા ંશƞદો અન ેસƟદ ̆યોગોનો અથ½ અિધિનયમમા ં ƥયાƉયાિયત 

કયા½ Ⱥજુબ થશે. 

1.6 કોઇ ƥય�ƈત આ ȶƨુતકમા ંઆવર� લેવાયેલ િવષયો Ӕગે વȴ ુમા�હતી મેળવવા માગંે તો તે માટ°ની સપંક½ 

ƥય�ƈત.મા�હતી િવભાગ, ચાણð ભવન, Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�, Ĥમનગર. 

1.7 આ ȶ�ુƨતકામા ંઉપલƞધ ન હોય તે મા�હતી મળેવવા માટ°ની કાય½ પćિત અને ફ�. 

મા�હતી મેળવવા માટ°ની અરĥનો નȺનૂો ક Ⱥજુબની અરĥ તેની િનયત થયેલી ફ� Į. 20-00 સાથે િનયમ 

સં˴ હ-7 મા ં દશા½વેલ Ĥહ°ર મા�હતી અિધકાર� તથા મદદનીશ Ĥહ°ર મા�હતી અિધકાર�ઓના દશા½વેલ 

સરનામે મોકલવાની રહ°શે. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Page 6 of 77 
 

̆કરણ – 2 (િનયમ સં˴ હ – 1) 

Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�ની િવગતો, કાયҴ અને ફરજો 

2.1 Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�, ઉĆેશ હ°ȱ.ુ 

Ȥજુરાત રાԌયમા ંઆȻવુ±દ �ચ�કƗસા પćિતના કાય½ëમ અને પćિતસરના િશëણ, અƚયાપન, સશંોધન અને 

તાલીમ. 

2.2 Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�ȵુ ંિમશન – ȳુરંદ°શીપȰુ ં(િવઝન). 

Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� Ďારા આȻવુ±દ િવìાનની સવા¿ગી ̆ગિત સાધીન ે િશëણ તથા સશંોધનની 

�દશામા ંયોƊય માગ½દશ½ન ȶȿંુુ પાડવાȵુ ંઅને સશંોધન Ďારા નવી નવી કાય½પćિતઓનો િવકાસ કર� આȻવુ±દ 

Ďારા ̆Ĥના આરોƊયના સરંëણ અને સવંધ½નની યોƊય ȹિૂમકા ઊભી કરવી. સશંોધના િવČાથ�ઓને સા�હƗય, 

દવાઓ અને �ચ�કƗસક�ય સશંોધન માટ° યોƊય તાલીમ આપી આȻવુ±દનો વૈ�ǽવક ̆ચાર, ̆સાર કરવો. 

2.3 Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�નો Ȭૂંકો ઇિતહાસ અને તેની રચનાનો સદંભ½. 

Ĥમનગરના મહારાĤ અને મહારાણીએ આȻવુ±દ માટ° એક ƨવƜȵુ ં સેવɀે ુ ં અન ે ȤલુાબȢંુવરબા આȻવુ±દ 

સોસાયટ� નામની સƨંથા ઇ.સ. 1940 મા ં ƨથાયી અને ઇ.સ. 1944 મા ં Į.60 લાખના ખચ± ધƛવƛત�ર મ�ંદર 

નામȵુ ંભƥય �બƣડӄગ બધંાƥȻુ ંહȱ ુ.ં ȤલુાબȢંુવરબા આȻવુ±દ સોસાયટ� Ďારા એ સમયના મહાન સȒન ડૉ. પી. 

એમ. મહ°તા Ďારા ચરક સ�ંહતાને Ȥજુરાતી, �હƛદ� અને Ӕ˴ેĥમા ંઅȵવુાદ કર� 6 વોƣȻમુમા ં̆ગટ કર°લા. 

ઇ.સ. 1946 મા ં Ĥમનગર ખાતે ̒ી ȤલુાબȢંુવરબા આȻવુ±દ મહાિવČાલયની ƨથાપના સોસાયટ� Ďારા 

કરવામા ંઆવેલ અને વૈČ ̒ી યાદવĥ િ́કમĥને ̆થમ આચાય½ તર�ક° િનમેલ. 

ઇ. સ. 1954 મા ંભારત સરકાર Ďારા સશંોધનોના કાય½ માટ° સેƛ˼લ ઇ�ƛƨટટȻટૂ ઑફ �રસચ½ ઇન ઇ�ƛડĥનીયસ 

િસƨટમ ઑફ મે�ડિસન ની ƨથાપના કર�. Ȑમા ંડૉ. પી. એમ. મહ°તાની િનયામક તર�ક° િનમȰ ૂકં કર°લ. 

ઇ.સ. 1956 મા ંભારત સરકાર Ďારા પોƨટ ˴ેԌȻએુટ °˼િન�ગ સƛેટર ઑફ આȻવુ±દ (IPGT&RA) ની ƨથાપના 

કર� વČૈ ભાƨકર વી. ગોખલેને આચાય½ તર�ક° િનમȰ ૂકં આપેલ. 

ઇ. સ. 1963 મા ંભારત સરકાર અને Ȥજુરાત સરકાર Ďારા ̒ી ȤલુાબȢંુવરબા આȻવુ±દ મહાિવČાલય, સેƛ˼લ 

ઇ�ƛƨટટȻટૂ ફોર �રસચ½ એƛડ ઇ�ƛડનીĥયસ િસƨટમ ઑફ મે�ડિસન, પોƨટ ˴ેԌȻએુટ °˼નӄગ સƛેટર ફોર 

આȻવુ±દને એક સાથે ભેળવીને ઇ�ƛƨટટȻટૂ ફોર આȻવુ±�દક ƨટડ�ઝ એƛડ ર�સચ½ () ની ƨથાપના કર°લ. 

Ȥજુરાત રાԌય Ďારા િવધાનસભામા ંતા. 17-12-1965 ના ંરોજ િવધેયક મȩુંર કર� Ȥજુરાત રાԌયની Ӕદર 

ȩુદા ં ȩુદા ં ƨથળોએ આવેલી કોલેજો Ȑવી ક° અમદાવાદ, ભાવનગર, Ĥમનગર, વડોદરા, લોદરા, ટંકારા, 

પોરબદંર, Ʌરુત, રાજપીપળાને જોડાણ આપી Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�ની ƨથાપના Ĥમનગર ખાતે 

ȺƉુય મથક રાખીને કરવામા ંઆવેલ.  

Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� તા. 5-1-1967 ના ંરોજ ઇ�ƛƨટટȻટૂ ઑફ પોƨટ ˴ેԌȻએુટ ટ�ચӄગ એƛડ ર�સચ½ને 

ફ°કƣટ� તર�ક° તથા Ȥજુરાત રાԌયની Ӕદર આવલેી બીĥ કોલેજોને સલંƊન કોલેજો તર�ક° જોડાણ આપી 

અ�ƨતƗવમા ં આવેલ. ઉપરોƈત ફરજો પૈક� ટંકારા, પોરબદંર અને રાજપીપળા કોલેજો બધં થતા ં તેȵુ ં

એફ�લીએશન રદ થયલે છે. 

ઇ.સ. 2020મા ં ભારત સરકાર Ďારા પોƨટ ˴ેԌȻએુટ °˼નӄગ સેƛટર ફોર આȻવુ±દમા ં ̒ી ȤલુાબȢંુવરબા 

આȻવુ±દ મહાિવČાલય, ઇ�ƛડયન ઇન�ƨટટȽટૂ ઑફ ફામા½ƨȻ�ુટકલ સાયƛસીસ, એમ.પી.વાયએનઆરને 

ભેળવીને નેશનલ ઇƠપોટ½સ આપીને ઇ�ƛƨટટȻટૂ ફોર °˼િન�ગ એƛડ ર�સચ½ ઇન આȻવુ±દ (ITRA) ની ƨથાપના 

કરવામા ંઆવી. સદરɆુ સƨંથાઓ હવેથી ITRA Ӕતગ½ત આવે છે. 



Page 7 of 77 
 

Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� એકટ-1965 રદ કર�ને Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� એકટ-2021 તા.06-04-

2021થી અમલમાં આવેલ છે. 

આ Ȼિુનવિસ�ટ� સાથે હાલમા ંએફ�લીએટ°ડ કોલેજોની િવગત નીચે ̆માણે છે – 

અȵ.ુ   કોલજેȵુ ંનામ    ચલાવવામા ંઆવતા ંઅƟયાસ˲મ 

1.   સરકાર� અખડંાનદં આȻવુ±દ મહાિવČાલય,     આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.) 

અમદાવાદ       આȻવુ±દ વાચƨપિત 

         ડોકટર ઑફ મ�ેડિસન- આȻવુ±દ 

         (એમ.ડ�/એમ.એસ. આȻવુ±દ) 

2. સરકાર� આȻવુ±દ મહાિવČાલય, વડોદરા    આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.) 

         ડોકટર ઑફ મે�ડિસન- આȻવુ±દ 

         (એમ.ડ�. આȻવુ±દ) 

3. શેઠ ĥ. ̆. સરકાર� આȻવુ±દ મહાિવČાલય, ભાવનગર   આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.)  

4. સરકાર� આȻવુ±દ મહાિવČાલય, ȩુનાગઢ.    આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.) 

         ડોકટર ઑફ મે�ડિસન- આȻવુ±દ 

         (એમ.ડ�. આȻવુ±દ)  

5. ̒ી ઓ.હ�.નાઝર આȻવુ±દ મહાિવČાલય, Ʌરુત.(SFI)   આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.)  

6. ધƛ વƛ તર� આȻવુ±દ, કોલજે, કોયડમ (SFI)    આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.) 

7.   વી. એમ. મહ°તા, ઇƛ ƨ ટ�ટȻટુ ઓફ આȻવુ±દ કોલજે, આણદપર (SFI)  આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.)  

8. ઇવા કોલજે ઓફ આȻવુ±દ કોલેજ, Ʌપુેડ� (SFI)   આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.) 

9.     મȩૂં̒ી ર�સચ½  ઇƛƨટ�ટȻટુ ઓફ આȻવુ±દ કોલજે, પીƜલાજ  (SFI)  આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.) 

10. ઇƛડ�યન ઇƛƨટ�ટȻટુ ઓફ આȻવુ±દ ર�સચ½ એƛડ હોƨપીટલ,રાજકોટ (SFI) આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.)  

11.   આર.એમ.ડ�.આȻવુ±દ કોલજે એƛડ હોƨપીટલ, વાઘલધારા(SFI)  આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.) 

12.   ƨટ°ટ મોડ°લ ઇƛƨટ�ટȻટુ ઓફ આȻવુ±દ સાયƛસ, કોલવડા (GOVT)  આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.) 

13. ને́  �ચ�કƗસા આȻવુ±દ કોલજે, અમર°લી (SFI)    આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.) 

14. Ⱥરુલીધર આȻવુ±દ કોલજે,કાલીપાટ, રાજકોટ(SFI)            આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.) 

15.   ક°. Ȑ. ઇ�ƛƨટટȻટુ ઓફ આȻવુ±દા એƛડ ર�સચ½, સાવલી-વડોદરા, (SFI)  આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.) 

16. અનƛયા આȻવુ±દ કોલેજકલોલ,  (SFI)                   આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.) 

17. Ɗ લોબલ ઇƛ ƨ ટ�ટȻટુ ઓફ આȻવુ±દ, ઞબંા – રાજકોટ (SFI)   આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.) 

18. બી.ĥ. ગરµયા આȻવુ±દ કોલેજ, કાલીપાટ, રાજકોટ(SFI)             આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.) 

19. ભાગ½વાઆȻવુ±દ કોલેજ, દાહ°મી,.આણદં(SFI)              આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.) 

20.   જય જલારામ આȻવુ±દ કોલેજ, પચંમહાલ (SFI)   આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.) 

21.   ̒ી બાલાહȵમુાન આȻવુ±દ કોલેજ, લોદરા (SFI)   આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.) 

22. મરચƛટ આȻવુ±દ કોલેજ, બાસણા, મહ°સાણા (SFI)   આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.) 

23. ડો. વસતં પર�ખ આȻવુ±દ મડે�કલ કોલજે, વડનગર (SFI)   આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.) 

24. એસ.એસ. અ˴વાલ ઇƛƨટ�ટȻટુ ઓફ આȻવુ±દા, નવસાર� (SFI)  આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.) 

25. �હમાલય આȻવુ±દ �ચ�કƗસાાલય અને મહાિવČાલય, મહ°સાણા. (SFI)  આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.) 

 26.  પાયોિનયર આȻવુ±�દક કોલેજ એƛડ હો�ƨપટલ, વડોદરા. (SFI)  આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.) 

 27.  િસƚધĖેર હȵમુાનĥ આȻવુ±દ કોલેજ, Ʌરુ°ƛ̃નગર.   આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.) 

 28.  સરદાર આȻવુ±દ કોલજે એƛડ હો�ƨપટલ, પીɀદુરા, મહ°સાણા.  આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.) 

 29.  ̒ીધર અȱલુȢુમાર Ĥની આȻવુ±�દક મે�ડકલ કોલેજ એƛડ હો�ƨપટલ,અમર°લી.આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.) 
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 30.  દા�ળયા આȻવુ±દ કોલેજ એƛડ હો�ƨપટલ, કનેરા, ĥ.ખેડા.    આȻવુ±દાચાય½ (બી.એ.એમ.એસ.) 

31.   ̒ી મોરારĥ દ°સાઇ ઇƛƨટ�ટȻટુ ઓફ નેચરોપેથી એƛડ યોગીક સાયƛસીઝ,    (યોગનો અƟયાસ˲મ) વડોદરા. 

 
2.4 Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�ની ફરજો. 

Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�ની ȺƉુય ફરજ આȻવુ±દના િશëણના ƨતરને Әȧ ુલાવવા માટ°, અƟયાસ˲મો નï� કરવા, 

̆ાƚયાપકો તૈયાર કરવા, સશંોધનના કાય½ માટ° આȻવુ±દના Ⱥળૂȹતૂ િસƚધાતંોને ƚયાને રાખી યોƊય તાલીમ અને ƥયવƨથા 

ȶરૂ� પાડવી. 

2.5 Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�ની ȺƉુય ̆ɂિૃĂઓ – કાયҴ - 

 Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� Ďારા રાԌયભરમા ંઆવેલી સલંƊન કોલેજોને શૈë�ણક તથા સશંોધન માટ° માગ½દશ½ન આપી 

િશëણȵુ ં ƨતર Әચે લઇ જવા માટ° યોƊય ƥયવƨથા ȶરૂ� પાડવી. Ȥજુરાત રાԌયની આȻવુ±દ મહાિવČાલયો તથા 

અȵƨુનાતક ભવનોની પર�ëાઓ લઇ પદવીઓ એનાયત કરવી. 

2.6 Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� Ďારા આપવામા ંઆવતી સેવાઓની યાદ� અને તેȵુ ંસ�ંëƜત િવવરણ. 

Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� Ďારા સલંƊન કૉલેજોમા ં�ચ�કƗસાલયો Ďારા ӕતર અને બાĜ સેવાઓ ȶરૂ� પાડવામા ંઆવે 

છે તથા ઇƛડોર દદ�ઓન ેદવાઓ તથા ખોરાક િવના Ⱥƣૂયે આપવામા ંઆવે છે. 

2.7 Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�ના રાԌય, િનયામક કચેર�, ̆દ°શ, �જƣલો, ƞલોક વગેર° ƨતરોએ સƨંથાગત માળખાઓ. 

Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� હƨતક ȺƉુય કાયા½લય Ĥમનગર Ⱥકુામે આવલે છે.  

2.8 Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�ની અસરકારકતા અને કાય½ëમતા વધારવા માટ°ની લોકો પાસેથી અપેëાઓ. 

આȻવુ±દના િવકાસ માટ° આȻવુ±દની �ચ�કƗસા પćિતમા ં િવǽવાસ રાખી તેનો દµ િનક ĥવનમા ંઉપયોગ કર� સહકાર આપે 

તથા પોતાના સતંાનોને આȻવુ±દ િશëણા�ભȺખુ બનાવે અને ભારતીય �ચ�કƗસા પćિતને ̆ોƗસા�હત કર°. 

2.9 લોકસહયોગ મેળવવા માટ°ની ગોઠવણ અને પćિતઓ. 

Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� Ďારા લોકોનો સહયોગ મેળવવા માટ° એકટ Ďારા ȩુદા ંȩુદા ંસĂામડંળો Ȑવા ક°, બોડ½ ઓફ 

ગવન½ƛસ, એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ, બોડ½ઝ, ઉપર ȩુદ� ȩુદ� કોલેજોના આચાય½̒ીઓ, નામા�ંકત આȻવુ±દાચાયҴ િવગેર°ના 

̆િતિનિધƗવની જોગવાઇ કરવામા ંઆવલે છે. 

2.10 સેવા આપવાના દ°ખર°ખ િનયં́ ણ અને Ĥહ°ર ફર�યાદ િનવારણ માટ° ઉપલƞધ તં́ . 

Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� Ďારા ȩુદ� ȩુદ� સƨંથાઓના વડાઓના િનયં́ ણ નીચે હો�ƨપટલો િવગેર°ની સેવાઓ 

આપવામા ંઆવે છે અને Ȑ તે સƨંથાઓના ̆ǽનો માટ° એકટ, ƨટ°ƍȻટૂ, ઓ�ડ�નƛસ તથા િનયમોની જોગવાઇ કરવામા ં

આવલે છે. તદઉપરાતં મા. Ȣુલપિત̒ી સમë રȩૂઆત કર� યોƊય ઉક°લ- િનવારણ લાવવામા ંઆવ ેછે. 

2.11 ȺƉુય કચરે�ȵુ ંસરનાȺુ.ં 

ȺƉુય કચરે� - Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� 

  ચાણð ભવન,Ĥમનગર. 

2.12 Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� કાયા½લય શĮ થવાનો સમય – સવારના 10-30 

Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� કાયા½લય બધં થવાનો સમય – સાંજના 06-10 
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̆કરણ-3 (િનયમ સં˴ હ-2) 

અિઘકાર�ઓ અને કમ½ચાર�ઓની સતા અને ફરજો 
સƨં થાના અિઘકાર�ઓ અને કમ½ચાર�ઓની સતા અન ેફરજોની િવગતો આપો. 

ȺƉુ ય કચેર� 

Ȣુલપિત કાયા½લય. 

1) Ȣુલપિત 

સતાઓ: વહ�વટ� 

(1) Ȣુલાિઘપિત̒ીની ગેરહાજર�મા ંબોડ½ ઑફ ગવન½ƛસ અન ેપદવીદાન સમારંભȵ ુઅƚયëપદ સભંાળɂુ ં

(2) બોડ½ ઑફ ગવન½ƛસ, એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ અને અƛય બોડ½ હ°ઠળ રચાયલે તમામ કિમટ�ના હોદાગત સƟય 

અને ચેરમેન 

(3) બોડ½ ઑફ ગવન½ƛસ, એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ અને અƛ ય સતામડંળોની મીટӄગો બોલાવવી. 

(4) Ȑ તે અિઘકાર� અથવા સતામડંળના કાય½ëે́મા ંઆવતી બાબતો Ӕગે ઇમરȒƛસી ક°સમા ં િનણ½ય/પગલા ં

લેવા. 

(5) ઓફ�સસ½ ઓફ ઘી Ȼિુન., Ȼિુન. કોલેજના આચાય½, આઇ.પી.ĥ.ટ�.એƛ ડ આર.ના ̆ોફ°સર અને ર�ડર તથા 

Ȼિુન. કોલેજના ̆ોફ°સર અને ર�ડરની સબંિંઘત સતામડંળની મȩુંર�ને આઘીન િનમȰુકં કરવી. 

(6) ƨ ટાફ િસલેકશન કિમટ�ની ભલામણથી આઇ.પી.ĥ.ટ�.એƛ ડ આર. તથા Ȼિુન. ના અƛ ય િશëકોની િનમȰુકં 

કરવી. 

(7) ƨ ટાફ િસલેકશન કિમટ�ની ભલામણથી Ȑઓ કલાસ-1 તથા કલાસ-2ના પગારઘોરણમા ં આવે છે તવેા 

અિઘકાર�ની િનમȰુકં કરવી. 

(8) સબંિંઘત સતામડંળની મȩુંર�ને આઘીન તેમજ Ӕદાજપ́મા ં જોગવાઇ કરવામા ં આવેલ હોય તો ȿુ. 

4,000/- અને તેનાથી વȥ ુપગારઘોરણ વાળ� જƊ યાઓ કામચલાઉ ઉભી કરવી. 

(9) Ӕદાજપ́મા ંજોગવાઇ કરવામા ંઆવેલ હોય તો ȿુ. 4,000/-ના પગારઘોરણથી નીચેની જƊ યાઓ વȥમુા ં

વȥ ુ6 માસ માટ° કામચલાઉ ઉભી કરવી. 

(10) દર°ક કëાના કમ½ચાર�ઓની કામચલાઉ િનમȰુકં કરવી. 

(11) અિઘકાર�ઓ, િશëકો અને અƛ ય કમ½ચાર�ઓની 90 �દવસ કરતા વȥ ુસમય માટ° °˼નӄગ/ƨ ટડ� લીવ પર 

ડ°Ɯ Ȼટુ કરવામા ંઆવેલ હોય તેવી જƊ યાઓ ઉપર ઓફ�સીયટેӄગ િનમȰુકં કરવી. 

(12) દર°ક કëાની જƊ યા િનયિમત ર�તે ન ભરાય Ɨ યા ંɅઘુી તે જƊ યા ઉપર ઓફ�સીયેટӄગ/ƨ ટોપગેપ િનમȰુકં 

કરવી. 

(13) કલાસ-1ની જƊ યાના વઘારાના ચાȒ અથવા કરંટ ચાȒની ƥ યવƨ થા કરવી તેમજ ઓફ�સીયટેӄગ એલાઉƛ સ 

મȩુંર કરɂુ.ં 

(14) કલાસ-2ની જƊ યા અને Ȑ જƊ યા કલાસ-2થી વȥ ુછે તે જƊ યાનો શȿુઆતનો પગાર િનયત કરવો. 

(15) કલાસ-2ની જƊ યા અને Ȑ જƊ યા કલાસ-2થી વȥ ુછે તેવા િશëકો િસવાયના કમ½ચાર�ઓની બદલી કરવી. 

(16) Ȼિુન. ના કાય½ëે́મા ંઆવતી જƊ યાઓȵુ ંહ°ડકવાટ½ર િનયત કરɂુ.ં 

(17) ઓફ�સસ½ ઓફ ઘી Ȼિુનવિસ�ટ� અને આચાય½ની દર°ક ̆કારની રĤઓ મȩુંર કરવી. 
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(18) િશƨ તભગંના પગલાનંા ભાગȿુપ ેદંડ ઓફ�સસ½ ઓફ ઘી Ȼિુનવિસ�ટ� અને Ȑની િનમȰુકંના અિઘકાર� Ȣુલપિત 

છે તેવા કમ½ચાર�નો પગાર અટકાવવો, ઇĤફો/બઢતી રોકવી, ર�વȒન આપɂુ,ં ડ�˴ેડ કરવા, Ȼિુન.ન ેથયેલ 

ȵકુશાની ર�કવર કરવી, કમ½ચાર�ને સƨ પƛે ડ કરવા તેમજ વગ½-4ના કમ½ચાર�ઓને ડ�સમીસ, ટમ�નેટ અન ે

ફરĥયાત િનɂતૃ કરવા. 

(19) ઓફ�સર ઓફ ઘી Ȼિુન., આચાય½ તથા કલાસ-1ના અિઘકાર�ના રાĥનામાનો ƨ વીકાર કરવો. 

(20) દર°ક કમ½ચાર�ȵુ ંલીયન 1 વષ½ની મયા½દામા ંમȩુંર કરɂુ.ં 

(21) દ°શની Ӕદર આયોĥત કોƛ ફરƛ સ, મીટӄગ, સેમીનાર, વક½શોપ વગેર° એટ°ƛ ડ કરવા માટ° મȩુંર� આપવી. 

(22) માનદ મહ°નતાȰુ/ંરોયƣ ટ� ફ� વગેર° ƨ વીકારવા Ӕગેની મȩુંર� આપવી. 

(23) °˼નӄગ કોષ½ શોટ ટમ½ °˼નӄગ માટ° Ȼિુન. ઓફ�સસ½ ઓફ ઘી Ȼિુનવિસ�ટ�ને ડ°Ɯ Ȼટુ કરવા તેમજ આવા 

°˼નӄગના પીર�યડ દરƠ યાન ડȻટુ� પે અને એલાઉƛ સ મȩુંર કરɂુ.ં 

(24) ઓફ�સર ઓફ ઘી Ȼિુન., કલાસ-1 અન ેકલાસ-2ના પગારઘોરણના કમ½ચાર�ઓના ઇĤફા મȩુંર કરવા. 

(25) ટાઇપરાઇટર, ȮુƜ લીક°ટસ½, ક°સ-બોëીસ તેમજ અƛ ય ડ°ડƨ ટોક આઇટમો અને વઘારાની આઇટમો એક 

ઓફ�સમાથંી બીĥ ઓફ�સમા ં˼ાƛ સફર કરવા. 

(26) ઓફ�સ તેમજ િનવાસƨ થાન માટ° નવા ટ°લીફોન કનેકશન મȩુંર કરવા. 

(27) એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ/બોડ½ ઓફ આઇ.પી.ĥ.ટ�. એƛ ડ આર.ની મȩુંર�ને આિઘન Ȼિુન. ̆ોપટ� ƨ વીકારવી, 

હƨ તગત કરવી, Ĥળવવી, અટકાવવી, વેચવી, તોડ� પાડવી. 

(28) ઓફ�સ ઉપયોગ માટ° અથવા ઓફ�સ િસવાયના ઉપયોગ માટ° માસીક ȿુ. 20,000/-થી ભાȮુ વઘે નહ� ત ે

ર�તે ભાડાથી રહ°વાની સગવડ કરવી. 

(29) દર°ક ક°સમા ંȿુ. 5,000/-થી વȥ ુનહ� એટલી ર�કવર� વેવ કરવી. 

(30) બȐટમા ંજોગવાઇ થયેલ હોય અને મȩુંર થયેલ હોય તેવા ક°પીટલ કાયҴને વહ�વટ� મȩુંર� આપવી. 

(31) ક°પીટલ કાયҴને ટ°કનીકલ મȩુંર� આપવી. 

(32) Ȼિુન.ના નામે બેƛક એકાઉƛટ ખોલવા અને ત ે એકાઉƛટ ચલાવવા ઓફ�સર/ટ�ચર અથવા કમ½ચાર�ને 

અિઘȢૃત કરવા. 

નાણાક�ય 

1) મȩુંર�ને પા́ ̆દશ½ન તથા સામાĥક-Ĥહ°ર સમારંભ માટ° વાષ�ક ȿુ. 5,00,000/-ની મયા½દામા ં ફંડની 

જોગવાઇને આિઘન ખચ½ મȩુંર કરɂુ.ં 

2) પી.એફ./સી.પી.એફ. િસવાયના એડવાƛ સો મȩુંર કરવા. 

3) ȿુ. 5,00,000/-ની મયા½દામા ં ફિન�ચર/ફ�કસચર/ટાઇપરાઇટર/ȮુƜક°ટર/કોપીયર/ફ°સીટ/ કƠƜȻટુર/ઓફ�સ 

વપરાશના સાઘનો ખર�દવા. 

4) ȿુ. 5,00,000/-ની મયા½દામા ંફામ½સી, લેબોર°ટર�ઝ અને વક½શોપ માટ° મશીન અને સાઘનો ખર�દવા. 

5) ȿુ. 5,00,000/-ની મયા½દામા ંસાઘનો, સાઇƛ ટ�ફ�ક અને લેબોર°ટર�ના સાઘનો, ફન�ચર, ખેતીના ઓĤરો અને 

ડ°ડƨ ટોક આટ�કƣ સȵુ ંર�પેરӄગ ખચ½ મȩુંર કરɂુ.ં 

6) નાણાનંી જોગવાઇન ેઆિઘન પરȧરુણ ખર�દ� કરવી.  

7) હોટ અને કોƣ ડ વેઘર એƨ ટાƞ લીસમેƛ ટȵુ ંખચ½ મȩુંર કરɂુ.ં  

8) Ȼિુન. ના વાહનોȵુ ંર�પેરӄગ તેમજ તેના પાટ½સ બદલાવવાનો ખચ½ મȩુંર કરવો.  

9) પરȧરુણ કƛ ટ�જƛ સીȵુ ંખચ½ મȩુંર કરɂુ.ં  

10) વઘારાની વƨ ȱઓુ અને Ȑ ડ°ડƨ ટોક આઇટમો ર�પેર થઇ શક° તમે ન હોય તેનો િનકાલ કરવો.  
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11) ર�પેર ન થઇ શક° તવેી વƨ તેઓ તેમજ બગડ� Ĥય તેવી વƨ ȱઓુ રાઇટઓફ કરવી.  

12) Ȣુદરતી આપતી Ȑવી ક°, આગ, Ɇુƣ લડ, ચોર�ને લીઘે થયેલ ȵકુશાની રાઇટ ઑફ કરવી. 

13) નાણાનંી જોગવાઇન ેઆિઘન ƨ પƦે યલ ર�પેરӄગની મȩુંર� આપવી.  

14) બાયસીકલ ર�પેરӄગન ેમȩુંર� આપવી. 

15) Ȼિુન. ના કમ½ચાર�ઑના ગણવેશનો ખચ½ મȩુંર કરવો. 

16) ઘડ�યાળ ર�પેરӄગનો ખચ½ મȩુંર કરવો. 

17) ફન�ચર/ફ�કસચર/ટાઇપ રાઇટર/કƠ Ɯ Ȼટુર અને ઝેરોë મશીન ભાડ°થી લેવાની મȩુંર� આપવી.  

18) બȐટના સબહ°ડસના ર�એ̆ો̆ીએશનની મȩુંર� આપવી.  

19) કોઇપણ Ĥતના ર�ફંડની મȩુંર� આપવી.  

20) વƨ ȱઑુના ˼ાƛ સપોટ½ ચાȒ સ�હત ડ°મર°જ/વારફ°જȵુ ંખચ½ મȩુંર કરɂુ.ં 

 

અƛ ય ફરજો : 

(1) Ȼિુન. ના એકટ, ƨ ટ°ƍ Ȼટુસ, ઑડ�નƛ સ, ર°ƊȻલુેશન અને ȿુƣ સȵુ ંȻિુન. મા ંયોƊ ય પાલન થાય તેની દ°ખર°ખ 

રાખવી. 

(2) Ȼિુન. ના એકટ, ƨ ટ°ƍ Ȼટુસ, ઑડ�નƛ સ અને ર°ƊȻલુેશન Ⱥજુબ Ȼિુન. મા ંિશƨ ત જળવાય રહ° ત ેજોɂુ.ં   

(3) Ȼિુન. ના કમ½ચાર�ઓ અને િશëકોની િનમȰુકં, ડ�સમીસલ, સƨ પƛે શન, િશëા વગેર° Ӕગે તમેજ િશëકની 

માƛ યતા Ӕગે િસƛ ડ�ક°ટ° કર°લા િનણ½યોનો અસરકારક અમલ કરવો. 

(4) Ȼિુન. બાબતોમા ંજનરલ કં˼ોલ આપવો.  

(ર) પી. એસ. Ȭુ વી. સી.  

સĂાઓ: વહ�વટ� : 

(1) નીચેના કમ½ચાર�ઓની ક°જȻઅુલ લીવ, મરĥયાત રĤ અને એકસચેƛ જ લીવ િનયમાȵસુાર મȩુંર કરવી.  

(2) નીચેના કમ½ચાર�ઓને િશƨ તભગંની કાય½વાહ�ના ભાગȿુપ ચેતવણી આપવી તથા ȿુપીયા 10/- Ʌઘુીનો દંડ 

કરવો.  

(3) નીચેના કમ½ચાર�ઑના વાષ�ક ખાનગી અહ°વાલો ભરવા. 

નાણાકં�ય :  ....... નીલ. ......... 

અƛ ય ફરજો : 

(1) Ȣુલસ�ચવ̒ી તરફથી આવતી ફાઇલોનો અƟ યાસ કર� તનેા િનકાલ માટ° Ȣુલપિત̒ી સમë રȩુ કરવી અને 

િનકાલ થયેલી ફાઇલો Ȣુલસ�ચવ̒ીને પરત મોકલવી. 

(2) Ȣુલપિત કાયા½લયમા ં આવતી ટપાલો, ફ°કસ, ઇ-મેલ વગેર° Ȣુલપિત સમë રȩુ કરવા અને તેમના 

માગ½દશ½ન Ⱥજુબ તનેા જવાબો આપવા. 

(3) Ȣુલપિત̒ીને મળવા આવતા Ⱥલુાકાતીઑને એટ°ƛ ડ કરવા અને Ȣુલપિત̒ીની Ⱥલુાકાત માટ° ƥ યવƨ થા 

કરવી. 

(4) Ȣુલપિત̒ી Ƌ વારા સҭપવામા ંઆવે તે કામગીર�. 

(3) પી. એ. કમ ƨ ટ°નો Ȭુ વી. સી.  

સĂાઓ  : નીલ  
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ફરજો : 

(1) Ȣુલપિત̒ીના કબĤમા ંરહ°તા કમ½ચાર�ઑના વાષ�ક ખાનગી અહ°વાલોની Ĥળવણી કરવી.  

(2) Ȣુલપિત̒ીની કારની લોગȸકુ મેઇનટ°ન કરવી અને Ĥળવવી.  

(3) Ȣુલપિત̒ીના ̆વાસ કાય½˲મો બહાર પાડવા. 

(4) Ȣુલપિત̒ીના ̆વાસ Ӕગેની િવગત તૈયાર કરવી.  

(5) Ȣુલપિત̒ી Ƌ વારા આપવામા ંઆવȱુ ંડ�કટ°શન શોટ½હ°ƛ ડમા ંલઇ તે તૈયાર કરવાની કામગીર�.  

(6) Ȣુલપિત̒ી Ƌ વારા સҭપવામા ંઆવે તે કામગીર�.   

(3) પી. પી. એસ. (આઇ.ટ�.) Ȭુ વી. સી.  

સĂાઓ  : નીલ  

ફરજો : 

(1) Ȣુલપિત̒ી Ƌ વારા દ°શમા ં અને િવદ°શમા ં ȩુદા ȩુદા મહાȵભુાવોને મોકલવાના થતા પ́ો તૈયાર કરવા 

તેમજ અƛ ય પેપસ½ તૈયાર કરવા. 

(2) Ȣુલપિત̒ીના Ӕગત પેપસ½ તેમજ અƛ ય ખાનગી પ́ોની ફાઇલ મઇેનટ°ઇન કરવી.  

(3) Ȣુલપિત̒ીના કાયા½લયના કોƠ Ɯ Ȼટુર ચલાવવા તમેજ મેઇનટ°નƛ સ કરવા અન ે અƛ ય ડ�પાટ½મેƛ ટના 

કોƠ Ɯ Ȼટુર મેઇનટ°ઇન કરવા. 

(4) ȩુદા ȩુદા િવભાગો માટ° જȿુર� મા�હતી વબેસાઈટમાથંી મેળવવી તથા Ȑ ત ેિવભાગને આપવી.  

(5) ȩુદા ȩુદા િવભાગોના ફ°કસ કરવાના તમેજ ȩુદા ȩુદા િવભાગોના આવતા ંફ°કસ Ӕગેની Ĥણ કરવી. 

(6) મા. Ȣુલપિત̒ીને સેમીનાર માટ°ના પપેસ½ તેમજ ƨ લાઇડ અને સી.ડ�. તૈયાર કરવા. 

(7) ઇƛ ટરનેશનલ સેમીનાર અને વક½શોપ માટ° ડોકȻમુƛે ટસ તેમજ પ́ો તૈયાર કરવા. 

(8) Ȼિુન. ȵુ ંઇ-મેઇલ એકાઉƛ ટસ મેઇનટ°ઇન કરɂુ.ં  

(9) Ȣુલપિત̒ી કાયા½લયમા ંઆવેલ ફ°કસ મશીન તેમજ ઝેરોë મશીન મઇેનટ°ઇન કરɂુ.ં 

(10) Ȣુલપિત̒ી કાયા½લય માટ° આઇ.ટ�. તેમજ કોƠ Ɯ Ȼટુર પાટ½સ ખર�દવા માટ°ની કાયા½લય નҭઘ તૈયાર કર� 

પી.એસ. Ȭુ વી.સી. મારફત Ȣુલસ�ચવ̒ી સમë મȩુંર� માટ° રȩુ કરવી.  

(11) Ȼિુન. ની વેબસાઇટને અપડ°ટ કરવાની તમેજ મેઇનટ°ઇન કરવાની કામગીર�.  

(12) Ȣુલપિત̒ી Ƌ વારા સҭપવામા ંઆવે તે કામગીર�.   

 

(4) સીનીયર કલાક½    

સĂાઓ  : નીલ  

ફરજો : 

(1) Ȣુલપિત̒ી કાયા½લયના ંઇનવડ½ તથા આઉટવડ½ Ӕગેની કામીગીર�. 

(2) Ȣુલપિત કાયા½લયમા ંઆવતી ટપાલો પી. એસ. Ȭુ વી. સી.સમë રȩુ કરવી. 

(3) Ȣુલપિત̒ીના કાયા½લય તથા િનવાસƨ થાનના ટ°લીફોનના �બલો માટ° કાયા½લય નҭઘ તૈયાર કર�ને પી.એસ. 

Ȭુ વી.સી. મારફત Ȣુલસ�ચવ̒ી સમë મȩુંર� માટ° Ⱥકુવા.  

(4) Ȣુલપિત̒ી કાયા½લય તેમજ િનવાસƨ થાન માટ° મગંાવવામા ં આવતી ȩુદ� ȩુદ� પરȧરૂણ વƨ ȱઑુ માટ° 

કાયા½લય નҭઘ તૈયાર કર�ને પી.એસ. Ȭુ વી.સી. મારફત Ȣુલસ�ચવ̒ી સમë મȩુંર� માટ° Ⱥકુɂુ.ં  
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(5) આ  િવભાગમા ંઆવતી ȩુદ� ȩુદ� ફન�ચર આઇટમોન ેડ°ડƨ ટોક રĥƨ ટરમા ંજમા લઇને ડ°ડƨ ટોક રĥƨ ટર 

િનભાવɂુ.ં  

(6) માન.Ȣુલ૫ત̒ીના વપરાશની કારમા ં પે˼ ોલ/ઑઇલ માટ° એડવાƛ સ માટ°ની કાયા½લય નҭઘ તૈયાર કર�ને 

પી.એસ. Ȭુ વી.સી. મારફત Ȣુલસ�ચવ̒ી સમë મȩુંર� માટ° Ⱥકુવી. તેમજ મળેલ એડવાƛ સનો �હસાબ 

કર�ને કાયા½લય નҭઘ તૈયાર કર�ને પી.એસ. Ȭુ વી.સી. મારફત Ȣુલસ�ચવ̒ી સમë થયેલ ખચ½ની મȩુંર� 

માટ° Ⱥકુવાȵુ ંતેમજ �હસાબી શાખામા ં�હસાબ સેટલ કરાવવો.  

(7) Ȣુલપિત̒ી કાયા½લય માટ° ȩુદા ȩુદા એડવાƛ સો લેવા માટ° તમેજ તે સેટલ કરાવવા માટ° કાયા½લય નҭઘો 

તૈયાર કર� પી.એસ. Ȭુ વી.સી. મારફત Ȣુલસ�ચવ̒ી સમë રȩુ કરવી.  

(8) Ȣુલપિત̒ી તેમજ િવભાગીય વડા Ƌ વારા સҭપવામા ંઆવે તે કામગીર�.  
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Ȣુલસ�ચવ કાયા½લય 

હોદો :- Ȣુલસ�ચવ 

સĂાઓ : વહ�વટ� 

1) ƨ ટાફ િસલેકશન કિમટ�ની ભલામણ Ⱥજુબ બી.ઓ.ĥ. ન ે Ĥણ કરવાની શરતે વગ½ – ૩ ના કમ½ચાર�ની 

િનમȰુકં કરવી. 

2) ƨ ટાફ િસલેકશન કિમટ�ની ભલામણ Ⱥજુબ Ȣુલપિત̒ીને Ĥણ કરવાની શરતે વગ½-૪ ના કમ½ચાર�ની િનમȰુકં 

કરવી. 

3) તાબા હ°ઠળના કમ½ચાર�ઓના સિવ�સ ȿુƣ સ ̆માણે ટ°Ơ પરર� એડ�Ʀ નલ ચાȒ અથવા કરƛ ટ ચાȒ આપવો 

તેમજ ચાȒ એલાઉƛ સ મȩુંર કરવા. 

4) સિવ�સ ȿુƣ સ ̆માણે અને ȺƉુ ય �હસાબી અિઘકાર�ની ચકાસણી બાદ કમ½ચાર�નો ઇનીશીયલ પ ેફ�કસ કરવો. 

5) તાબા હ°ઠળના કમ½ચાર�ઓને ફરજો સҤપવી..  

6) તાબા હ°ઠળના કમ½ચાર�ઓની બધા ̆કારની રĤ લીવ ȿુƣ સ-2016 ̆માણે મȩુંર કરવી. 

7) લીવ ȿુƣ સ ̆માણે ટ�.બી., એપીલેપસી, ડાયાબીટ�ઝ, ક�ડની, હાટ½ડ�સીઝ, ક°ƛ સર વગેર° Ȑવા ખાસ રોગ 

માટ°ની રĤ મȩૂંર કરવી. 

8) િશƨ તભગંના પગલાĮપે પોતાના તાબા હ°ઠળના કમ½ચાર�ને ચેતવણી આપવી.  

9) િશƨ તભગંના પગલાĮપે ભિવષયની અસર ન થાય તે ર�તે ઇƛ ક�મેƛ ટ રોકવા. 

10) Ȣુલસ�ચવ ƚ વારા િનમȰ ૂકં થયેલ કમ½ચાર�ને િશƨ તભગંના પગલાĮપે Ȣુલપિત̒ીને Ĥણ કરવાની શરતે 

ભિવષયની અસર થાય તે ર�તે ઇƛ ˲ �મƛે ટ અટકાવવા. 

11) Ȣુલસ�ચવ ƚ વારા િનમȰ ૂકં થયેલ કમ½ચાર�ને Ȣુલપિત̒ીને Ĥણ કરવાની શરતે સƨ પેƛ ડ કરવા. 

12) વગ½ – ર, ૩ અને ૪ ના કમ½ચાર�ȵુ ંસિવ�સ ȿુƣ સ-ર૦૧૬ ̆માણે રાĥનાȺુ ંƨ વીકારɂુ.ં 

13) ડȻટુ� લીવની મયા½દામા ં િશëકો તથા કમ½ચાર�ને તેના િવષયમા ંઅને Ȼિુનવિસ�ટ�ના �હતમા ંહોય તે શરતે 

કોƛ ફરƛ સ, મીટ�ગ, સેમીનાર, િનદાન ક°Ơ પ, વક½શોપ ક° Ȼિુનવિસ�ટ� કાય± રાજયની Ӕદર હાજર� આપવા 

પરવાનગી આપવી. 

14) લાબંા ગાળાના ક° Ȭૂંકા ગાળાના તાલીમ કોસ½મા જવા તથા તાલીમ માટ° ડȻટુ� પે અને ભƘ થા મȩુંર કરવા. 

15) એકટના સેકશન-45 નીચે અિઘકાર�ઓ/િશëકો સાથે ક° Ȑની િનમȰુકં સëમ સતામડંળ Ƌ વારા થઇ છે તેની 

સાથે કોƛટ°કટ એકઝીકȻટુ કરવા. જȿુર�યાત Ⱥજુબ અƛ ય કોƛટ°ƈટ કરવા. 

નાણાક�ય: 

1) તાબા હ°ઠળના કમ½ચાર�ઓના વગ½-૧ તથા ર ના ંઇƛ ˲ �મેƛ ટ મȩુંર કરવા. 

2) કમ½ચાર�ઓના પેƛ શન અન ેȺƗૃ Ȼ ુસહ િનɂિૃત ગેƍ Ȼઇુટ� માટ° ƨ ટ°ƍ Ȼટુ, ઓડ�નƛ સ, તથા ̆ો. ફંડના િનયમો 

Ⱥજુબ ȺƉુ ય �હસાબી અિઘકાર�નો અ�ભ̆ાય મળેવી મȩુંર કરવા. 

3) ઓફ�સસાધનો, લેબોર°ટર� સાધનો, તથા ઇƛ ƨȬુમેƛ ટ અને અƛ ય મશીનર�, ફન�ચર, ફ�કચસ, તથા અƛ ય 

ડ°ડƨ ટોક મટ�ર�યલ અને સરƜ લસ આટ�કƣ સ એક ઓફ�સમાથંી બીĥ ઓફ�સમા ંબદલાવવા મȩુંર� આપવી. 

4) ટ°લીફોન અને ઇƛ ટરનેટ કનેકશન એક ઓફ�સમાથંી બીĥ ઓફ�સમા ં શીફટ કરવા તથા તેȵુ ં એëટ°ƛ શન 

મȩુંર કરɂુ.ં 

5) ટ°લીફોન બીલ મȩૂંર કરવા. 
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6) અિઘëક અને તેની સમકë ક°ડર Ʌઘુીનાની રાજયમા ંઅને રાજય બહાર પણ દ°શમા ંȺસુાફર� મȩુંર કરવી. 

7) ફંડની ઉપલƞ ઘતા Ⱥજુબ ઇƛ ટર કોલેજ અને ઇƛ ટર Ȼિુનવિસ�ટ� ƨ પોટ½સ Ȭુના½મેƛ ટ તથા ઇƛ ટર કƣ ચરલ 

કોƠ પીટ�શન Į.1૦૦,000/- ની મયાદામાયંોજવાની મȩુંર� આપવી. 

8) ̆ો. ફંડના િનયમ Ⱥજુબ ĥપીએફ/સીપીએફ ના એડવાƛ સ, ફાઇનલ પાટ ફાઇનલ / ફાઇનલ િવથડઅલ, 

તથા એડવાƛ સ / ƨ પƦે યલ ક°સ એડવાƛ સ મȩૂંર કરવા. 

9) ĥપીએફ/સીપીએફ િસવાય Į.100,000/- Ʌધુી એડવાƛ સ મȩૂંર કરવા.  

10) તાબા હ°ઠળના કમ½ચાર�ઓના ફ°ƨ ટ�વલ અને ĭડ ગેઇન એડવાƛ સ મȩૂંર કરવા. 

11) વખતો વખત Ȥજુરાત સરકાર Ȑ Ĥહ°ર કર° ત ેȺજુબ એડવાƛ સ મȩુંર કરવા. 

12) ફન�ચર, ફ�કચર, સાધનો, મશીનર�, ƥ હ�કƣ સ, ƨ ટ°શનર�, પાટ½સ, કાચા પાકા ̃ƥયોȵ ુમ�ટ�રયƣસ, દવા, ડ°ડ 

ƨટોક આઈટમ, કƛટ�જસંી આઇટમ, અƛય મ�ટ�રયƣસ, વગેર° માટ° Į.100,000/- Ʌધુી મȩુંર કરવા. 

13) ઉપરોƈત ˲મ ન. 12 િસવાય અƛ ય પરȧરુણ વƨ ȱઓુની �રપ�ેર�ગ અને ખર�દ� માટ°  Į.100,000/- Ʌધુી 

મȩુંર કરવા. 

14) ˲મ ન. 12 અને ˲મ ન. 13 િસવાય અƛ ય માટ°  Į.100,000/- Ʌધુી મȩુંર કરવા. 

15) પેર�શેબલ આટ�કલ Į. 10,000/- Ʌઘુી મȩુંર કરવા. 

16) મેજર અને માઇનોર વક½સ, ƨપેિસયલ �રપેરને લગત �બ�ƣડ�ગ મ�ટ�રયƣસ, વગેર° જȿુ�રયાત Ⱥજુબ ખર�દ� 

માટ° Į.100,000/- Ʌધુી મȩુંર કરવા. 

17) છ́ી, ર°ઇનકોટ અને રëણાƗ મક વƨ ́ ો વખતો વખત Ȥજુરાત સરકાર Ȑ Ĥહ°ર કર° ત ેȺજુબ મȩુંર કરવા. 

18) ȮુƜ લીક°ટસ½, ક°ƣ Ȼલુેટӄગ મશીન, ઝેરોë તથા કોƠ Ɯ Ȼટુર માટ° Į.100,000/- Ʌધુી મȩુંર કરવા. 

19) એક°ડ°મીક કોƨ ƍ Ȼમુ ડ�પોઝીટ ફ� ȺƉુ ય �હસાબી અિઘકાર�ની ચકાસણી બાદ ર�ફંડ કરવા. 

20) અન±ƨ ટ મની, સીકયોર�ટ� ડ�પોઝીટ, અƛ ય ડ�પોઝીટ અને એડવાƛ સ કોƛ ˼ ાકટરો તથા અƛ ય એજƛ સીઓને 

ȺƉુ ય �હસાબી અિઘકાર�ની ચકાસણી બાદ પરત કરવા. 

22) તમામ ȿુ. 10,000/- Ʌધુીના બҪક ચેક એકાઉટƛટ તથા ȺƉુ ય �હસાબી અિઘકાર� અને Įા.10,000/- ઉપરના  

ચેક ȺƉુય �હસાબી અિઘકાર� તથા Ȣુલસ�ચવની સ�હથી મȩૂંર કરવા  

23) તમામ ĥપીએફ ચેક સ�હથી મȩૂંર કરવા  

અƛય :  ‘‘નીલ’’ફરજો : 

Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� એકટ 2021 કલમ-19 ̆માણે Ȣુલસ�ચવ ેએક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ તથા બોડ½ 

ઓફ પોƨ ટ ˴ેજȻએુટ ટ�ચӄગ એƛ ડ ર�સચ½ના સે °˲ટર� તર�ક° ફરજ બĤવવાની રહ° છે. 

ƨ ટ°ƍ Ȼટુ-103 અƛ વયે Ȣુલસ�ચવ̒ીની ફરજો નીચે Ⱥજુબ છે. 

એ) Ȼિુનવિસ�ટ�ના કોમન સીલ, બીƣ ડӄƊ સ, ગાડ½ƛ સ, ર°કોડ½સ, લાય̈ેર� તથા આ ̆કારની Ȑ કાઇં ̆ોપટ� 

એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ Ƌ વારા સҭપવામા ંઆવે તેની કƨ ટોડ�યન તર�ક° Ĥળવણી કરવી. 

બી) બોડ½ ઑફ ગવન½ƛસ, એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ, બોડ½ ઓફ ƨ ટડ�ઝ, બોડ½ ઓફ Ȼિુન. ટ�ચીગ, Ȼિુનવિસ�ટ� 

ટ�ચસ½ની માƛ યતા માટ°ની કિમટ� પર�ëકોની િનમȰુકંની કિમટ� તથા આ ̆કારના Ȑ કોઇ બોડ½ ક° 

કિમટ� રચાય તનેા સે °˲ટર� તર�ક° ફરજ બĤવવી અને તેની મીનીટસ રાખવી. 

સી) એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ અને બોડ½ ઑફ ગવન½ƛસના દફતર� કાય½નો પ́ƥ યવહાર કરવો. 

ડ�) Ȼિુનવિસ�ટ�ના સતા મડંળો, બોડ½સ અને કિમટ�ની મીટӄગો બોલાવવા પ�રપ́ો ઈƨ Ȼ ુકરવા તથા તેન ે

લગતી ƥ યવƨ થા કરવી. 
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ઇ) એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ અન ે Ȣુલપિત Ƌ વારા સમયાતંર° અƛ ય Ȑ કાઇં ફરજો િનયત કરવામા ંઆવ ેતે 

ફરજો બĤવવી. 

હોĆો : પી. એ. Ȭુ રĥƨ ˼ ાર. 

સĂાઓ :-વહ�વટ� : 

1. તાબા હ°ઠળના કમ½ચાર�ઓની પરȧરુણ/મરĥયાત/એકસચҪજ રĤ મȩુંર કરવી. 

2. તાબા હ°ઠળના કમ½ચાર�ઓને ચેતવણી આપવી. 

નાણાકં�ય : નીલ...અƛ ય : નીલ...ફરજો : 

1) Ȣુલસ�ચવ̒ીના Ӕગત મદદનીશ તર�ક° Ȑ કંઇ ફરજો સҭપવામા ંઆવે તે કરવાની રહ°. 

2) Ȣુલસ�ચવ̒ીના માગ½દશ½ન Ⱥજુબ કાયા½લય નҭઘ/પ́ોના જવાબોȵુ ંડ�કટ°શન લેɂુ ંક° ˾ાફટӄગ કરɂુ.ં 

3) Ȣુલસ�ચવ̒ીના વડપણ હ°ઠળના કમ½ચાર�ઓના સી.આર. ફાઇલની Ĥળવણી કરવી. 

4) દફતર� કામકાજ માટ° આવતા ંȺલુાકાતીઓ/ટ°લીફોન કોƣ સ એટ°ƛ ડ કરવા. 

5) Ȣુલસ�ચવ̒ી કાયા½લયના સામાƛ ય વહ�વટ�-ટ°લીફોન બીƣ સ ȧકૂવણી, લોગȸકુ રાઇટӄગ િવગેર° કાયҴ કરવા. 

6) Ȣુલસ�ચવ̒ીની સહ�/મȩુંર� માટ° આવતી ફાઇલો-પ́ો બાબતે દ°ખર°ખ રાખવી. 

7) Ȣુલસ�ચવ̒ી ઉપર આવતી ટપાલો વચંાણ માટ° Ⱥકુ� Ʌચૂના Ⱥજુબ િનકાલ કરવો. 

8) Ȣુલસ�ચવ̒ીના ઓફ�સીયલ ̆વાસ માટ° આયોજન, ર�ઝ½વેશન િવગેર°ની ƥ યવƨ થા કરવી. 

9) ઉપર� અિઘકાર� Ƌ વારા સҭપવામા ંઆવ ેતે કામગીર�. 

હોĆો : ȩુ. કલાક½ -કમ-ટાઇપીƨ ટ... 

સĂા : નીલ... 

ફરજો : 

1) Ȼિુનવિસ�ટ�ના ȩુદા ȩુદા િવભાગો Ƌ વારા યોĤતી ȩુદ� ȩુદ� મીટӄગોની Ȣુલિસ ચવ̒ી માટ°ફાઇલ બનાવવી તથા તેને 

ƥ યવƨ થીત સાચવવાની કામગીર�. 

2) દર°ક િવભાગ તરફથી તથા બહારથી આવતી ટપાલો છોડાવવી તથા અિઘકાર�̒ીની Ʌચુના Ⱥજુબ Ȑ તે િવભાગમા ં

મોકલવવી તથા િવભાગવાર ફાઇલ કરવી. 

3) Ȣુલસ�ચવ̒ી કાયા½લયના ટ°લીફોન બીલ Ӕગેની કામગીર� 

4) Ȣુલસ�ચવ̒ી કાયા½લયના મોબાઇલ બીલ Ӕગેની કામગીર�  

5) Ȣુલસ�ચવ̒ી કાયા½લયની પરȧરૂણ ખર�દ� Ӕગેની કામગીર� 

6) Ȣુલસ�ચવ̒ી કાયા½લયના Ӕ˴ĥ તથા Ȥજુરાતી ટાઇપӄગ કોƠ Ɯ Ȼટુર પર કરવા Ӕગેની કામગીર�. 

7) ȩુદા ȩુદા િવભાગો Ƌ વારા Ȣુલસ�ચવ̒ી કાયા½લયમા ંમોકલવામા ંઆવતી ફાઇલોની આવક તથા Ĥવક Ӕગેની કામગીર�. 

8) પે˼ ોલ-�ડઝલ ઓઇલ એડવાƛ સ Ӕગેની કામગીર� 

9) ડ°ડƨ ટોક રĥƨ ટર સમય-સમય પર િનભાવવાની કામગીર�. 

10) કોƠ Ɯ Ȼટુર ર�પેરӄગ Ӕગેની કામગીર�. 

11) Ȣુલસ�ચવ̒ી કાયા½લય માટ° ƨ ટ°શનર� મગંાવવા Ӕગેની કામગીર� 

12) ઉપર� અિઘકાર� Ƌ વારા સҭપવામા ંઆવે તે કામગીર�. 
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મહ°કમ શાખા 

ȩુદ� ȩુદ� કિમ�ટઓની િવગત 

1. બોડ½ ઓફ ગવન½સ½: 

˲મ સƟય̒ીઓના નામ  હોĆો 

1 ડો. ȺȢુુલ પટ°લ, Ȣુલપિત̒ી,  

Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�,  Ĥમનગર    

અƚ યë̒ી 

2 ̒ી ધનજંય �Ďવેદ�, ȺƉુ ય સ�ચવ̒ી, આરોƊ ય અન ે પ�રવાર કƣ યાણ િવભાગ, 

ગાધંીનગર- 380010  

સƟય̒ી 

3 ̒ી Ȑ. પી. ȤƜુતા, અ˴ સ�ચવ̒ી,  નાણા ંિવભાગ, ગાધંીનગર- 382010    સƟય̒ી 

4 ̒ી Ⱥકુ°શ Ȣુમાર, અ˴સ�ચવ̒ી, ઉƍ ચ અને તકનીક� િશëણ, ગાધંીનગર- 

382010  

સƟય̒ી 

5 ̒ી હષ½દ આર. પટ°લ, કિમƦ નર̒ી આરોƊ ય, તબીબી િશëણ અને તબીબી સેવા, 

ગાધંીનગર-380010  

સƟય̒ી 

6 ડો. બી. Ȑ. પટગીર�, િનયામક̒ી, ઇƛ ƨ ટ�ટȻટૂ ઓફ ટ�ચӄગ એƛ ડ ર�સચ½ ઇન 

આȻવુ±દા (આઇ.ટ�.આર.એ.), Ĥમનગર-361008   

સƟય̒ી 

7 વČૈ ̒ી જયેશભાઈ પરમાર, િનયામક̒ી આȻષુ, ગાધંીનગર 382010 સƟય̒ી 

8 વČૈ ̒ી ભરત કલસ�રયા, આચાય½̒ી, સરકાર� આȻવુ±દ કોલેજ, વડોદરા-

390001 (સલંƊ ન કોલેજના િ̆ƛ સીપાલ)  

સƟય̒ી 

9 વČૈ ̒ી ̒ેયસ ભાલોડ�યા, આચાય½̒ી, Ɗ લોબલ આȻવુ±દ કોલેજ, રાજકોટ-

360020 (સલંƊ ન કોલેજના િ̆ƛ સીપાલ)   

સƟય̒ી 

10 વČૈા ƨ વીટ� Įપાર°લ, આચાય½̒ી, ƨ ટ°ટ મોડ°લ સરકાર� આȻવુ±દ કોલેજ, કોલવડા-

382028 (સલંƊ ન કોલેજના િ̆ƛ સીપાલ)   

સƟય̒ી 

11 ડો. દશ½નાબેન પડંયા, Ĥમનગર (̒ેƧ ઠ આȻવુ±દ િશëણશાƨ ́ ી)  

501 – કલાઉડ 3, Ɯ લોટ ન.ં 34, વાલક°Ʀ વર� નગર�, ફ°ઝ-3, Ĥમનગર-361008   

સƟય̒ી 

12 વČૈ ̒ી હાર�̃ દવ,ે અમદાવાદ (̒ેƧ ઠ આȻવુ±દ િશëણશાƨ ́ ી)   

બી-100, ȤĮુȢુલ પાક½ , ȤĮુȢુલ રોડ, મેમનગર, અમદાવાદ-380052  

સƟય̒ી 

13 ̆ો. અĮણ ગાધંી,  146, સવҴદય નગર -3  રƛ ના પાક½ , 

 ક°.ક°.નગર પાસે, ચાર રƨ તા, ઘાટલોડ�યા, અમદાવાદ-61    

(નાણાકં�ય, કાયદાક�ય, વહ�વટ�,માનસશાƨ ́  અને ƥ યવƨ થાપન િનƧ ણાતં) 

સƟય̒ી 

14 ̒ી ડ�. ડ�. કાતર�યા, Ɯ લોટ ન.ં 890/1, સેકટર - 13/બી,  ગાઘંીનગર-382010  

(નાણાકં�ય, કાયદાક�ય, વહ�વટ�,માનસશાƨ ́  અને ƥ યવƨ થાપન િનƧ ણાતં) 

સƟય̒ી 

15 ડો. ઘનƦ યામ પટ°લ, ˴ીન મેડ�ક સોƣ Ȼશુન, ઓ�ફસ ન.ં19, ́ીજો માળ, સમƛવય 

ƨ ટ°ટસ-2, અટલાદરા-પાદરા રોડ,  વડોદરા - 390012   (આȻવુ±દ દવા 

ઉƗ પાદન કંપનીના િનƧ ણાતં)  

સƟય̒ી 
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16 ̒ી �હતેષ ƥ યાસ, Ĥમનગર-361008  

(આȻવુ±દ અને તેને સલંƊ ન િવષયો સાથે સકંળાયેલ સશંોધન અને િવકાસ 

સƨં થાના િનƧ ણાતં)  

સƟય̒ી 

17  ̒ી ધવલ શાહ, નાયબ સ�ચવ̒ી (આȻષુ), આરોƊ ય અને પ�રવાર કƣ યાણ 

િવભાગ, Ȥજુરત સરકાર,ગાઘંીનગર  

આમં́ ીત સƟ ય̒ી   

18   ડો. એ. પી. ચાવડા  ઇƛ ચાȒ Ȣુલસ�ચવ,  

Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�, Ĥમનગર  

સƟ ય સ�ચવ 

 

 

2. ƨટાફ િસલેકશન સિમિત: 
 

SR. 

NO. 

Designation Name 

1 The Vice – Chancellor, Gujarat Ayurved University, 
Jamnagar  

Ex – Officio – Chairman  

2 Director AYUSH, Gujarat State, Gandhinagar  Ex – Officio  

3 Three Members from BOG to be nominated by the 
BOG 

[1] Vd. Shri Haridra Dave, Ahmedabad 

[2] Vd. Hitesh Vyas, Jamnagar 

[3] Vd. Sweety Ruparel, kolavda 

4 One expert to be invited relating the concerned 
subject by Vice Chancellor 

As and When required  

5 In case of selection of the teaching staff of the 
University               constituent / affiliated college (up to 
unavailability of the constituent college) the Principal 
/ Dean (as the case may be) shall be a member 

As and When required  

6 In case of selection of the teaching staff of the 
constituent self financed colleges / institutions, the 
Principal / Dean (as the case may be) of concerned 
college / institutions shall be the experts  

As and When required  

7 The Registrar, Gujarat Ayurved University, Jamnagar  Ex – Officio – Member Secretary  
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3. ડ�પાટ½ મેƛટલ ̆મોશન સિમિત: 

SR. NO. Designation Name 

1 The Vice – Chancellor, Gujarat Ayurved University, Jamnagar  Ex–Officio–Chairman    

2 Director AYUSH, Gujarat State, Gandhinagar  Ex – Officio  

3 One BOG member-nominated by the BOG   Dr. Hitesh Vyas, Jamnagar  

4 Head of Concerned Department Ex – Officio 

5 The Registrar, Gujarat Ayurved University, Jamnagar  Ex–Officio–Member 

Secretary  

 

4. હાયર ƨક°લ સિમિત: 

˲મ નામ હોદો 

1 Ȣુલસ�ચવ̒ી, Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� ચેરમેન̒ી 

2 Ȑ-તે િવભાગના વડા̒ી સƟય̒ી 

3 મહ°કમ શાખાના વડા̒ી સ�ચવ 

4 �હસાબી અિધકાર�̒ી, �હસાબી શાખા આમં́ ીત સƟય̒ી 

 
 

5. SC/ST સેલ સિમિત: 

˲મ નામ હોĆો 

1 ડો. એ. એસ. બઘલે (એસ.ટ�.), ̆ોફ°સર, આઈ.ટ�.આર.એ., Ĥમનગર ચેરમેન̒ી 

2 ડો. ટ�. એસ. ȳુધમલ (એસ.સી.) ̆ોફ°સર, આઈ.ટ�.આર.એ., Ĥમનગર સƟય̒ી 

3 ડો. ɅƧુમા રાઠોડ (એસ.સી.), ર�ડર, વડોદરા સƟય̒ી 

4 ડો. દ�પકȢુમાર Ȑ. ̒ીમાળ� (એસ.સી.) લેકચરર, વડોદરા સƟય̒ી 

5 ડો. દ��Ɯત મકવાણા, લેકચરર, અખડંાનદં કોલેજ, અમદાવાદ સƟય̒ી 

6 ડો. નર°શ પરમાર, એડમીન  ઓફ�સર, અખડંાનદં કોલેજ, અમદાવાદ સƟય̒ી 

7 ̒ી એચ. ડ�. યાદવ (એસ.સી.), હ°ડકલાક½ , Ĥમનગર સƟય̒ી 

8 ̒ી વી. ડ�. બાર�આ (એસ.ટ�.), અિધëક, Ĥમનગર સે °˲ટર�̒ી 
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6. ɂમુƛસ ડ°વલોપમેƛટ સેલ સિમિત: 
 

˲મ નામ કોલેજȵુ ંનામ હોદો 

1 વČૈા ƨવીટ�બેન Įપાર°લ ƨટ°ટ મોડ°લ કોલેજ, કોલવડા ચેરપસ½ન 

2 વČૈા અનીતાબેન કટાર�યા  સરકાર� આȻવુ±દ કોલેજ, ȩૂનાગઢ વા. ચેરપસ½ન 

3 વČૈા શીતલબેન ભાગીયા ƨટ°ટ મોડ°લ કોલેજ, કોલવડા સƟય 

4 વČૈા �કત�દ°વી ગો�હલ  શેઠ Ȑ. પી. આȻવુ±દ કોલેજ,ભાવનગર સƟય 

5 પટ°લ મીના  ̒ી વી. એમ. મહ°તા કોલેજ, રાજકોટ સƟય 

6 ઉમરાણીયા ધા́ી ̒ી Ȑ.એસ. આȻવુ±દ કોલેજ, ન�ડયાદ સƟય 

7 ઝાલા ટ�વƛકલ ̒ી અખડંાનદં આȻવુ±દ કોલેજ, કોલવડા સƟય 

8 �દƥયાબેન વૈરાગી સરકાર� આȻવુ±દ કોલેજ , વડોદરા સƟય 

9 વČૈા ભ�ƈતબેન છાયા ̒ી અખડંાનદં આȻવુ±દ કોલેજ, કોલવડા સƟયસ�ચવ 

 

મહ°કમ શાખા 
 
 

હોદો :- અિધëક 

વહ�વટ� સĂાઑ  : 

(1) તાબા હ°ઠળના કમ½ચાર�ઑની પરȧરૂણ રĤ મȩુંર કરવી.  

(ર) તાબા હ°ઠળના કમ½ચાર�ઑને ચેતવણી આપવી. 
 
નાણાક�ય સĂાઑ  :-    

(1)  Įપીયા ૫૦૦૦/- Ʌધુીનો કાયમી પેશગીમાથંી ખચ½ કરવાની 

અƛ ય :- 

(1) તાબા હ°ઠળના કમ½ચાર�ઑને વહ�વટ� કામગીર�ને લગતા ંસલાહ Ʌચુનો આપવા 
 
ફરજો :- 

(1) તાબા હ°ઠળના કમ½ચાર�ઑ Ƌ વારા મહ°કમ િવભાગને લગતી રોજબરોજની રȩુ કરવામા ંઆવતી ફાઇલો ઉપર 

જĮર� િનયમાȵસુાર ર�માક½સ આપી અિધëક̒ી મારફત Ȣુલસ�ચવ̒ી સમë રȩુ કરવાની.  

(ર) તાબા હ°ઠળના કમ½ચાર�ઑની ȩુદા ȩુદા ̆કારની રĤઑ મȩુંર/નામȩુંર કરવાની ભલામણ. 
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(3)  તાબા હ°ઠળના કમ½ચાર�ઑની ȩુદા ȩુદા ̆કારની અરĥઑ/માગંણીઑ  Ӕગેની અરĥઑ  ફોરવ½ડ કરવાની.  

(4) ƨ ટાફ િસલેકશન કિમટ�ની મીનીટસની Ĥળવણી  

 
(5) કમ½ચાર�ઑ સામે તપાસ િનમવામા ંઆવ ેઅને રȩુઆત કરનાર અિઘકાર� તર�ક° િનȻ�ુકત કરવામા ંઆવ ેƗ યાર° 

તપાસ અિઘકાર� સમë રȩુઆત  કરવાની કામગીર�. 

(6) તપાસ/ફર�યાદ/ખાનગી ફાઇલો અƛ વયે કરવાની થતી કાય½વાહ� તથા ફાઇલોની Ĥળવણીની કામગીર�. 

(7) Ȼિુનવિસ�ટ� સામે/Ȼિુનવિસ�ટ� Ƌ વારા ના. કોટ½  સમɇ ્ કરવામા ંઆવેલ દાવાઑ અƛ વયે ના. કોટ½મા ં હાજર� 

આપવી/જĮર જણાયે ȩુબાની આપવી. 

(8) ઉપર� અિઘકાર� Ƌ વારા સҭપવામા ંઆવ ેતે કામગીર�.  

 
 
હોદો :- હ°ડકલાક½  

સĂા  :- નીલ  
 
ફરજો :- 

(1) Ȼિુનવિસ�ટ� સામે / Ȼિુનવિસ�ટ� Ƌ વારા થતા ંકોટ½  ક°ઇસ Ӕગેની કામગીર�. 

(ર) કમ½ચાર�ઑ  સામેની તપાસ તથા ડ�સીƜ લીનર� એકશન Ӕગેની ફાઇલ. 

(3) પગાર પચંને લગતી કામગીર�. 

(4) જƊ યાઑની ફાળવણી, બદલી, હોદો ફ°રવવા Ӕગેની કામગીર�. 

(5) કમ½ચાર� મડંળો સાથેના પ́ƥ યવહારની કામગીર�. 

(6) લોકસભા/ઘારાસભાની ȧુટંણીઑ વખતે ȧુટંણીને લગત કામગીર�. 

(7) લોકસભા/ઘારાસભાની ̆Ʀ નોતર�ના જવાબો તાબા હ°ઠળના કમ½ચાર�ઑ  પાસેથી મા�હતી મેળવી જવાબો 

તૈયાર કરવાની કામગીર�. 

(8) ટ°બલન ેલગતા ંબીઓĥ તથા અƛ ય કિમટ�ઑ સમë રȩુ કરવાના Ⱥદુાઑ  તૈયાર કરવા તથા તનેા અમલની 

કાય½વાહ�. 

(9) શાખામા ંઆવતી ટપાલો Ȑ તે દફતર� વƍ ચે વહҰચણીની કામગીર�. 

(10)  લોકલ ફંડ, એ.ĥ ઑડ�ટ તરફથી આપવામા ંઆવતા ંપારા/ફકરાઑના જવાબ તૈયાર કરવા. 

(11) િવભાગન ેલગત Ȼનુીવસ�ટ� એƈટમા ંɅઘુારા વઘારા કરવા Ӕગેની કામગીર�. 

(12) સેવાની શરતોના િનયમોમા ંજĮર� Ʌઘુારા વઘારા કરવા Ӕગેની કામગીર�. 

(13) નોન - ̆ેકટ�સӄગ એલાઉƛ સ, વોશӄગ એલાઉƛ સ Ȼĥુના િશëકોના પગાર ઘોરણ Ӕગેની કામગીર�. 

(14) Ȣુલપિત̒ીના પગાર ઘોરણ Ӕગેની કામગીર�. 

(15) Ȣુલપિત̒ીની િનમȰુકં બાબતની કામગીર�. 

(16) િવભાગની તમામ કામગીર� પર દ°ખર°ખ રાખવી અને જĮર પડ° Ɨ યા ંમાગ½દશ½ન તથા સહાય આપવી અને 

િવભાગȵુ ં કામ સમયસર થȱુ ં રહ° તે માટ° અિધëક̒ીને સહાયĮપ થɂુ ં તથા અિધëક̒ી Ƌ વારા Ȑ કામ 

સҭપવામા ંઆવે તે કામગીર�. 

(17)  ઉપર� અિઘકાર� Ƌ વારા સҭપવામા ંઆવ ેતે કામગીર�.  
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હોદો :- સીનીયર કલાક½  

સĂા :- નીલ  

ફરજો :- 

(1) Ȼિુનવિસ�ટ� ȺƉુ ય કાયા½લયમા ંફરજો બĤવતા ંકમ½ચાર�ઑની તથા ઑફ�સસ½ ઑફ ઘી Ȼિુનવિસ�ટ�ની Ӕગત 

ફાઇલો મેઇƛ ટ°ઇન કરવી તેમજ તેન ેઆȵષુા�ંગક દર°ક કામગીર�. 

(2) એƛ ક°શમƛે ટ, એલ.ટ�.સી., તબીબી ભƘ Ȳુ ંતથા કોઇપણ ̆કારના એલાઉƛ સો Ӕગેની કામગીર�.  

(3) પƛે શન/˴ેƍ Ȼઇુટ� Ӕગેની કામગીર�. 

(4) તમામ ̆કારની રĤ Ӕગેની કામગીર� (સી.એલ.) િસવાય. 

(5) ટ°બલને લગતા ંબી.ઓ.ĥ.તથા અƛ ય કિમટ�ઑ  સમë રȩુ કરવાના થતા ંȺદુા તૈયાર કરવાની તથા તેનો 

અમલ કરવાની કામગીર�.  

(6) રોƨ ટર રĥƨ ટર િનભાવવા. 

(7) ̆ાથિમક તપાસ તથા ખાતાક�ય તપાસ Ӕગેની કામગીર� 

(8) ઉપર� અિઘકાર� Ƌ વારા સҭપવામા ંઆ વે તે કામગીર�.  

 
હોદો :- ȩુનીયર કલાક½ -કમ-ટાઇપીƨ ટ – ટ°બલ – 1 (ડ�) :-  

સĂા  :- નીલ  

 
ફરજો :- 

(1) Ȼિુનવિસ�ટ�ની શëૈ ણીક/�બનશૈë ણીક જƊ યાઑના ભરતીના િનયમો/પગાર ઘોરણમા ં Ʌઘુારા વઘારા કરવા 

Ӕગેની કામગીર�. 

(ર) Ȼિુનવિસ�ટ�મા ં નવી જƊ યાઑ ઉભી કરવાની, તે જƊ યાઑના ભરતીના િનયમો તૈયાર કરવાની તેમજ તેને 

આȵષુાગંીક કામગીર�. 

(3) કમ½ચાર�ઑની કોઈપણ ̆કારની લોન Ӕગેની કામગીર�. 

(4) મҭઘવાર� ભƘ Ȳુ,ં બોનસ, ઘરભાડા ભƘ Ȳુ,ં વચગાળાની રાહત િવગેર°ને લગતી કામગીર�. 

(5) ફ°ƨ ટ�વલ, Ĭડ ˴ેઇન િવગેર° કોઈપણ ̆કારના એડવાƛ સ Ӕગેની કામગીર�. 

(6) ȩુથ વીમા યોજના Ӕગેની કામગીર�. 

(7) Ĥહ°ર રĤઑ Ӕગેની કામગીર�.  

(8) સિવ�સȸકુ વેર�ફ�ક°શન, ડ°ડƨ ટોક વેર�ફ�ક°શન િવગેર°ના વાષ�ક સટ�ફ�ક°ટો મળેવવા Ӕગેની કામગીર�. 

(9) કોઈપણ ̆કારના પ�રપ́ો બહાર પાડવા Ӕગેની કામગીર�.  

(10) ચાટ½ડ½ એકાઉƛ ટƛ ટ/એડવોક°ટની િનમȰુકં Ӕગેની કામગીર�. 

(11) કમ½ચાર�ઑના ̆ોિવડƛ ટ ફંડ એકાઉƛ ટ ખોલવા Ӕગેની તથા નો-ડȻ ુસટ�ફ�ક°ટ મેળવવા Ӕગેની કામગીર�. 

(12) ટ°બલન ેલગતા ંબીઓĥ ક° અƛ ય કિમટ�ઑ સમë રȩુ કરવાના Ⱥદુાઑ  તૈયાર કરવાની તથા તનેો અમલ 

કરવાની કામગીર�.  

(13) િવભાગનો વાષ�ક અહ°વાલ તૈયાર કરવાની કામગીર�. 

(14)  સામાƛ ય વહ�વટની કામગીર�. 

(15) મેનપાવર સƜ લાય કરવા Ӕગેના ટ°ƛ ડર Ӕગેની કામગીર� 

(16) Ȼિુનવિસ�ટ�ના �બનશëૈ ણીક અિઘકાર� / કમ½ચાર�ને °˼િન�ગમા ંમોકલવા Ӕગેની કામગીર� 

(17) ઉપર� અિઘકાર� Ƌ વારા સҭપવામા ંઆવ ેતે કામગીર�. 
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હોદો :- ȩુનીયર કલાક½-કમ-ટાઇપીƨ ટ – ટ°બલ – ર (ઇ) :-  

સĂા  :- નીલ  
 

ફરજો :- 

(1) Ȼિુનવિસ�ટ�મા ંકમ½ચાર�ઑની િનમȰુકંને લગતી તમામ કામગીર�. 

 (રોજગાર િવિનમય કચેર�માથંી નામ મગંાવવા, Ĥહ°રાત આપવી, ƨ ટ°ટમƛેટ તૈયાર કરવા, ઇƛ ટરƥ Ȼ ુ કોલ 

મોકલવા, ƨ ટાફ િસલેકશન કિમટ�ની મીટӄગ બોલાવવી, તેની મીનીટસ તૈયાર કરવી અને તેની ભલામણ 

Ⱥજુબ િનમȰુકંના Ɇુકમ તૈયાર કરવા િવગેર°) 

(2) Ȼિુનવિસ�ટ�મા ંઅƛ ય કોઇપણ ̆કારની િનમȰુકં Ȑવી ક°, ર�-એƠ Ɯ લોયમેƛ ટ, કોƛ ˼ °કટ બેઇઝ, સિવ�સ દરƠ યાન 

ȺƗૃ Ȼ ુપામનાર કમ½ચાર�ના આિ̒તને નોકર�મા ંરાખવાની કામગીર�.  

(3) કમ½ચાર�ઑના અજમાયશી સમય લબંાવવા/કƛ ફમ½ કરવા Ӕગેની સઘળ� કામગીર�. 

(4) વય-મયા½દા, રાĥનાȺુ,ં ȺƗૃ Ȼ ુ િવગેર° કારણોસર િનɂતૃ થતા ં કમ½ચાર�ઑના Ɇુકમો બહાર પાડવા Ӕગેની 

કામગીર�.  

(5) રોજગાર િવિનમય કચેર�ના ́ીમાિસક, વાષ�ક િવગેર° પ́કો તૈયાર કર� મોકલવાની કામગીર�. 

(6) Ȼિુનવિસ�ટ�ના કમ½ચાર�ઑȵુ ંએƨ ટાƞ લીશમેƛ ટ રĥƨ ટર તથા નવી િનમȰુકંȵુ ંરĥƨ ટર િનભાવવાની કામગીર�. 

(7)   ટ°બલન ેલગતા ંȻનુીવસ�ટ� એƈટ તથા અƛ ય કિમટ�ઑ  સમë રȩુ કરવાના Ⱥદુાઑ  તૈયાર કરવાની તથા 

તેનો અમલ કરવાની કામગીર�.  

(8) ȩુદ� ȩુદ� ક°ડરની સીનીયોર�ટ� Ӕગેની કામગીર�. 

(9) ઉપર� અિઘકાર� Ƌ વારા સҭપવામા ંઆવ ેતે કામગીર�.  

(10) ઈƠ̆ેસને લગતી કામગીર� 
 
 
હોદો :- ȩુનીયર કલાક½ -કમ-ટાઇપીƨ ટ – ટ°બલ – 3 :-  

સĂા  :- નીલ  

 
ફરજો :- 

(1) બી.ઓ.ĥ. મીટӄગ Ӕગેની ફાઇલો તૈયાર કરવી. 

(ર) Ȼિુનવિસ�ટ�ના સવ± િવભાગીય વડાઑ તેમજ મહ°કમ શાખાના કમ½ચાર�ઑ ની પરȧરૂણ રĤ/મરĥયાત 

રĤ/એકસચેƛ જ લીવ Ӕગેની કામગીર�.  

(3) ƨ ટ°શનર�ȵુ ંઇƛ ડ°ƛ ટ કરɂુ/ંમગંાવવા Ӕગેની કામગીર�. 

(4) આ ઇડ°ƛ ટ� કાડ½ Ӕગેની કામગીર� 

(5) Ȼિુનવિસ�ટ�ના દર°ક કમ½ચાર�ઑના નામ/સરનામા Ĥળવવા Ӕગેની કામગીર�. 

(6) અƛ ય Ȼિુનવિસ�ટ�ઑ/સƨં થાઑ િવગેર°માથંી આવતી/મોકલવાની થતી મા�હતીને લગતી કામગીર�. 

(7) સીકયોર�ટ� બોƛ ડ Ӕગેની ફાઇલ. 

(8) ટપાલ છોડાવવાની તથા અƛ ય િવભાગોને મોકલવાની કામગીર�. 

(9) ચાણકય ભવનના અિઘકાર� / કમ½ચાર�ઓની બાયોમે˼�ક એટ°ƛ ડƛ સ િનભાવવા Ӕગેની કામગીર�. 

(10) ચાણકય ભવનના અિઘકાર� / કમ½ચાર�ઓના પƛે શન પેપર તયૈાર કરવા Ӕગેની કામગીર�.  

(11) ઉપર� અિઘકાર� Ƌ વારા સҭપવામા ંઆવ ેતે કામગીર�. 
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એક°ડ°િમક શાખા 

માળȣઅુનેસƟચબઘંારણ : -  બોડ­ઑફƨટટડ�ઝ   - ȢુલસƉંયા -19     

1.       બોડ­ ઑફ ƨટડ�ઝ ઑફ સƨં Ȣૃત સ�ંહતા એƛ ડ િસƋ ઘાતં  

2. બોડ­ ઑફ ƨટડ�ઝ ઑફ રચના શાર�ર      

3. બોડ­ ઑફ ƨટડ�ઝ ઑફ �˲યા શાર�ર  

4. બોડ­ ઑફ ƨટડ�ઝ ઑફ ̃ƥ યȤણુ િવԥાન             

5. બોડ­ ઑફ ƨટડ�ઝ ઑફ રસશાƨ ઞ એƛડ ભૈજયક કƣપના  

6. બોડ­ ઑફ ƨટડ�ઝ ઑફ અગદતઞં એƛડ િવિધવૈČયક   

7. બોડ­ ઑફ ƨટડ�ઝ ઑફ ƨવƨ થɂતૃ 

8.   બોડ­ ઑફ ƨટડ�ઝ ઑફ રોગ િનદાન િવȢૃિત િવԥાન 

9. બોડ­ ઑફ ƨટડ�ઝ ઑફ કાય�ચ�કƗ સા 

10.   બોડ­ ઑફ ƨટડ�ઝ ઑફ પચં˲મ½  

11.  બોડ­ ઑફ ƨટડ�ઝ ઑફ ƨઞીરોગ એવમ ̆Ʌિુતતં́  

12.  બોડ­ ઑફ ƨટડ�ઝ ઑફ કૌમારȹƗૃ ય 

13.  બોડ­ ઑફ ƨટડ�ઝ ઑફ શƣય તઞં 

14.  બોડ­ ઑફ ƨટડ�ઝ ઑફ શાલકય તઞં 

15.  બોડ­ ઑફ ƨટડ�ઝ ઑફ નેચરોપેથી એƛડ યોગા 

16.  બોડ­ ઑફ ƨટડ�ઝ ઑફ આȻવુ±દ ફામૅસી 

17.  બોડ­ ઑફ ƨટડ�ઝ ઑફ આȻવુ±દ નિસ�ગ 

18.  બોડ­ ઑફ ƨટડ�ઝ ઑફ આȻવુ±�દક વેટર�નર� 

19. બોડ­ ઑફ ƨટડ�ઝ ઑફ આȻવુ±દ મેડ�કલ Ɯલાƛટ સાયƛસ  

 

(1) હોદો :- નાયબ Ȣુલસ�ચવ 

સĂાઓ: વહ�વટ� 

1. િનયઞંણ હ°ઠળના ƈમૅચાર�ઓના વાષ�ક સી.આર. ભરવા. 

2. ̆ƨ તાવો  સĂા મડંળ સમë રȩુ કરવા. 

3. ̆ƨ તાવો અƛ વયે થયેલ િનણૅય અȵસુાર પ́ ƥ યવહાર કરવો.  

4. ƈમૅચાર�ઓની પરȧરૂણ રĤ મȩૂંર� કરવી. 

5. િનયઞંણ હ°ઠળના ƈમૅચાર�ઓને ચેતવણી / મેમો આપવો. 

6. ƈમૅચાર�ઓનો Į. 10/- Ʌઘુીનો દંડ વɅલુી લેવો. 

7. મરĥયાત રĤ તથા એકસચેƛ જ લીવ મȩૂંર કરવી. 

(2) નાણાક�ય : Įપીયા ૫૦૦૦/- Ʌધુીનો કાયમી પેશગીમાથંી ખચ½ કરવાની 

ફરજો 
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1) િવભાગને લગતી તમામ ફાઇલો િનયમાȵસુાર સĂા મડંળ સમë રȩુ કરવી અન ેઆદ°શાȵસુાર પ́ƥ યવહાર 

કરવો. 

2) િનિતિવષયક ̆ƨ તાવો બોડ½ ઑફ ગવન½ƛસ-એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ સમë રȩૂ કરવા. 

3) બોડ½ ઑફ ગવન½ƛસ-એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ ̃ારા કરવામા ંઆવેલ િનણૅયોનો અમલ કરાવવો. 

4) બોડ­ ઑફ ƨ ટડ�ઝ, પેટા સિમિત તથા અƛ ય કિમ�ટ સિમિતȵુ ંઆયોજન કરɂુ.ં 

5) બોડ­ઝ ̃ારા થયલે ભલામણોનો અમલ કરાવવો. 

6) મળેલ સભાઓની કાય½વાહ�ની નҭઘ તૈયાર કર� ત ેȺજુબ આગળની કાય½વાહ� હાથ ઘરવી. 

7) અƟ યાસ˲મને લગતો પ́ ƥ યવહાર સલંƊ ન કોલેજો સાથે કરવો. 

8) પદવીદાન સમારોહȵુ ંઆયોજન કરɂુ.ં 

9) Ȑ ત ેઅƟ યાસ˲મનો પદવી ̆માણપઞો તૈયાર કરાવવા. 

10) Ȑ ત ેઅƟ યાસ˲મનો પદવી ̆માણપઞોમા ંȐ ત ેઅિઘકાર�ની સહ� કરાવવી.  

11) ચં̃ કો તૈયાર કરાવવા / એનાયત કરવા. 

12) રોકડ પા�રતોષીકો એનાયત કરવા. 

13) ̆માણપઞો િવČાથ�ઓને મોકલવા. 

14) ƨ નાતકોની મા�હતી બોડ½ ઑફ ગવન½ƛસ મોકલવી. 

15) કોલેજ િન�રëણની કાય½વાહ� કરવી. 

16) નવી કોલજો શĮ કરવા માટ°ના ̆ƨ તાવો સતા મડંળ સમë રȩૂ કરવા. 

17) કાઉƛ સીલ સાથે પ́ ƥ યવહાર કરવો. 

18) સરકાર̒ી સાથ ેપ́ ƥ યવહાર કરવો. 

19) Ȼિુનવિસ�ટ�ના િવભાગો સાથે પ́ ƥ યવહાર કરવો. 

20) સલંƊ ન કોલેજોની ëિત ȶતૂ½તા કરાવી. 

21) સƣે ફ ફાયનાƛ સ સƨં થાઓ સાથે પ́ ƥ યવહાર કરવો. 

22) સલંƊ ન કોલેજોȵુ ંસરકાર̒ી સાથે જોડાણ માટ°ની કાય½વાહ� કરવી. 

23) ટ�ચસ ૅ °˼િન�ગ ̆ો˴ામ, ર�ઓર�એટ°શન ̆ો˴ામ, ર� °̇શર કોષૅȵુ ંઓયોજન કરɂુ.ં 

24) એƛ ડવમƛે ટ ફડંȵુ ં(ચં̃ કો તથા રોકડ પા�રતોષીક માટ°) દાન ƨ વીકારɂુ ં

25) બોડ½  ઑફ ƨ ટડ�ઝની સભાઓȵુ ંઆયોજન કરɂુ.ં 

26) િવભાગોનો વાિષ�ક અહ°વાલ તૈયાર કરવો.  

27) ઓડ�ટ પારાના જવાબ આપવા. 

28) જોગવાઇઓ Ⱥજુબ વકે°શન નï� કરɂુ.ં 

29) ઉપર� અિધકાર� ̃ારા સҭપવામા ંઆવ ેતે કામગીર� 

     

(1) હોદો :- હ°ડ ƈલાક½   

સĂાઓ  ....................નીલ......................... 

ફરજો: ઉપરોકત તમામ ̆ƨ તાવો સબંિંઘત ફાઇલો ઉપર અિઘëક સમë રȩૂ કરવા તથા અિઘëકના આદ°શાȵસુાર 

કાય½વાહ� કરવી. નો�ટ�ગ અને ˾ાફટӄગ કરɂ.ુ 
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(3) હોદો :- ȩુ. કલાક½  

સĂા  ....................નીલ......................... 

ફરજો નો�ટ�ગ અને ˾ાફટӄગ, ટાઇિપ�ગ અને ફાઇ�લ�ગ કરɂ ુતથા નાયબ Ȣુલસ�ચ̒ીના આદ°શાȵસુાર કાય½વાહ� 

કરવી   

મા�હતી શાખા. 

હોદો : ઓ.એસ.ડ�.  

સĂાઓ વહ�વટ�  

1. તાબા હ°ઠળના કમ½ચાર�ઓની સી.એલ. મȩુંર કરવી. 

2. તાબા હ°ઠળના કમ½ચાર�ઓની  Į.10નો દંડ કરવો. 

3. તાબા હ°ઠળના કમ½ચાર�ઓની  ચેતવણી /મમેો અ!પવો 

નાણાક�ય સĂાઑ  :-    

(1)  Įપીયા ૫૦૦૦/- Ʌધુીનો કાયમી પેશગીમાથંી ખચ½ કરવાની 

ફરજો  

1. Ĥહ°રાતો બનાવવી, મȩુંર  કરાવવી  તેમજ ̆િસć કરાવવા Ӕગેની કામગીર� તેમજતેના બીલો ચેક કર� 

મȩુંર કરાવવા Ӕગેની કામગીર� 

2. વાિષ�ક  અહ°વાલ તયૈાર કરવો,  બોડ½ ઑફ ગવન½ƛસમા ંમȩુંર કરાવો. 

3. અખબાર� યાદ� બનાવવી, મȩુંર કરાવવી તમેજ ̆િસિઘ કરાવવા Ӕગેની કામગીર�. 

4. શોક ઠરાવ બનાવવો, મȩુંર કરાવવી તેમજ સબંિંઘતોન મોકલવા Ӕગેની કામગર� . 

5. િવભાગને લગતા  ƥ યવહાર તથા ર°કોડ½ને Ĥળવવા Ӕગેની કામગર�  

6. Ȼિુનવિસ�ટ�, સરકાર, આȻવુ±દજન, કમ½ચાર�ઓની સેવાઓની  લગતી મા�હતીનાકટӄગ કાપીમોકલવા તથા 

સબંિંઘત િવભાગને મોકલવા તથા તેનો ર°કડ રાખવો. 

7. Ȼિુન.ન ેલગતા  ȩુદા ȩુદા એસોસીએએશનની ફ� ભરવી, ર°કҴડ રાખવો. 

8. Ȥજુરાત માƋ યમીક િશëણ બોડ½મા ંસͯƨયા̒ીની િનમȰકૂ કરવા Ӕગેની કામગર� કરવી. 

9. Ĥહ°રાત અને અખબાર યાદ�ને લગતી મા�હતી વબેસાઇટ ઉપર Ⱥકુાવવી. 

10.  આȻ ુ ƛ Ȼઝુ લેટર (Ȥજુરાતી-Ӕ˴ેĥ) મોકલવા તથા ઇƛ વીટ°શન કાડ½, ક°લેƛ ડર, ડાયર� મોકલવા અને તે 

Ӕગેના નામ સરનામાની ડ�ર°કટર�  Ĥળવવી. 

11. બીલની ચકાસણી કર�ને મȩુંર� માટ° ભલામણ કરવી.  

12. આȥિુનક  ઉપકરણ નો ઉપયોગ  કર�  મા�હતીને અપ˴ેટ કરવી.  

13. Ȼિુનવિસ�ટ�, Ďારા ȩુદ� ȩુદ� સƨં થાઓ, સરકાર તથા અƛ ય િવભાગોને જĮર� મા�હતી યોƊ ય ર�તેસકંલન કર� 

ȶરૂ� પાડવી 

14. Ȼિુનવિસ�ટ�ના ȩુદા ȩુદા િવભાગાની મા�હતી માટ°ના ફોરમેટ કોƠ Ɯ Ȼટુર ઉપર બનાવવાતથા  અપડ°ટકરવા 

15. AISHE ની કામગીર� 

16. મા�હતી અિધિનયમ-૨૦૦૫ Ӕગેનીકામગીર� 

17. ઉપર� અિઘકાર� Ƌ વારા સҭપવામા ંઅ!વે ત ેકામગીર�. 
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હોદો: ȩુ.કલાક½   

ફરજો 

1. Ĥહ°રાત આપવા માટ° ઓ�ફસ નોટ લખી, મȩુંર� મળેવી, નાયબ  િનયામક̒ી, લાલબગંલો Ĥમનગરને 

મોકલવી. 

2. વાિષ�ક અહ°વાલ મગંાવવાની કાય½વાહ�. 

3. અખબાર� યાદ� તયૈાર કરવાની કામગીર�. 

4. શોક ઠરાવ તૈયાર કરવાની કામગર�. 

5. Ȼિુનવિસ�ટ�ને લગતી મા�હતીના કટӄગ કાપી મોકલવા. 

6. ઇƛ વીટ°શન કાડ½, ક°લેƛ ડર મોકલવા. 

7. મા�હતી અિધિનયમ-૨૦૦૫ Ӕગેનીકામગીર� Ӕતગ½ત પીએડ� અપડ°ટ,િ́માિસક તૈયાર કરɂુ.ં 

8. ઉપર� અિઘકાર� Ƌ વારા સҭƜવામા ંઅ!વે તે કામગીર�. 

પર�ëા શાખા 

પર�ëા શાખાની ȩુદ� ȩુદ� કિમ�ટની િવગત નીચે Ⱥજુબ છે :- 

(1) એકઝામીનેશન કં˼ોલ બોડ½ (આȻવુ±દ)   

EXAMINATION CONTROL BOARD FOR AYURVEDA 
i The Vice – Chancellor   Chairman Ex officio member 
ii The Registrar Member Ex officio member 
iii The Director – School of Post Graduate 

Teaching and Research  
Member Ex officio member 

 
iv One Principal from BOG nominated by the 

Vice – Chancellor  
Member Vd. Bharatbhai Kalsariya, 

Principal, Government Ayurved 
College, Vadodara 

v One Professor from the affiliated college of 
the University who is a member of Academic 
Council, to be nominated by the Vice –
Chancellor  

Member Vd. Alpeshbhai Jarsania, 
Professor, Government Ayurved 
College, Junagadh  

vi One Associate Professor / Reader having ten 
year’s experience from the affiliated colleges 
of the University, who is a member of 
Academic Council, to be nominated by the 
Vice-Chancellor  

Member Vd. Bharatbhai Mungra, Reader,  
Government Ayurved College,  
Junagadh 

vii One Professor or Associate Professor / Reader 
having ten year’s teaching experience from 
the affiliated colleges of the University, who is 
a member of Council of Post Graduate Studies 
and Research, to be nominated by the Vice-
Chancellor.  

Member Vd. Dilipbhai Jani, Professor,  
Government Ayurved College, 
Vadodara  

viii One Principal or Professor (other than 
Member of BOG, Academic Council and 
Council of Post Graduate Studies and 
Research) from the affiliated colleges of the 
University to be nominated by the Vice –
Chancellor  

Member Vd. Sarikaben Dhananjaybhai Patel, 
Professor,  
Shri V. M. Mehta Institute of 
Ayurveda, Anandpar, Rajkot 

ix Controller of Examination  Member 
Secretary 

Ex-officio 
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(2) એકઝામીનેશન કં˼ોલ બોડ½ (એલાઈડ સƞ Ȑકટ / કોષ½)   

EXAMINATION CONTROL BOARD FOR ALLIED SUBJECT / COURSE 
i The Vice – Chancellor   Chairman Ex officio member 
ii The Registrar Member Ex officio member 
iii The Director – School of Post Graduate Teaching 

and Research  
Member Ex officio member 

 
iv One Principal from BOG nominated by the Vice – 

Chancellor  
Member Vd. Bharatbhai Kalsariya, 

Principal, Government Ayurved 
College, Vadodara 

v One Professor from the affiliated college of the 
University who is a member of Academic Council, 
to be nominated by the Vice –Chancellor  

Member Vd. Alpeshbhai Jarsania, 
Professor, Government Ayurved 
College, Junagadh  

vi One Associate Professor / Reader having ten year’s 
experience from the affiliated colleges of the 
University, who is a member of Academic Council, 
to be nominated by the Vice-Chancellor  

Member Vd. Bharatbhai Mungra, Reader,  
Government Ayurved College,  
Junagadh 

vii One Professor or Associate Professor / Reader 
having ten year’s teaching experience from the 
affiliated colleges of the University, who is a 
member of Council of Post Graduate Studies and 
Research, to be nominated by the Vice-Chancellor.  

Member Vd. Dilipbhai Jani, Professor,  
Government Ayurved College, 
Vadodara  

viii One Principal or Professor (other than Member of 
BOG, Academic Council and Council of Post 
Graduate Studies and Research) from the affiliated 
colleges of the University to be nominated by the 
Vice –Chancellor  

Member Vd. Sarikaben Dhananjaybhai Patel, 
Professor,  
Shri V. M. Mehta Institute of 
Ayurveda, Anandpar, Rajkot 

ix One expert each, from every course of allied 
subjects, conducted by the University, nominated 
by the Vice-Chancellor from the academic council 
or otherwise. – BNYS COURSE (R.10.1.2 (ix)) 

Member Vd. Arpanbhai A. Bhatt, 
Professor, I.T.R.A. 

x Controller of Examination  Member 
Secretary 

Ex-officio 

(3) ડ�સીƜ લીનર� એકશન કિમ�ટ ફોર ધી ƨ Ȭુડƛ ટ   

Disciplinary Action Committee for the Student 
[1] Dr. Darshnaben Pandya, BOG Member   Chairman 
[2] Dr. Sweetyben Ruparel, BOG Member  Member 
[3] Dr. Shreyasbhai Bhalodia, BOG Member Member 
[4] The Controller of Examination, 

Exam Section, Gujarat Ayurved University 
Member Secretary -   

Ex-officio 
 

(4) એકઝામીનેશન ડ�ફોƣ ટસ ઇƛ કવાયર� કિમ�ટ    

Examination Defaults Inquiry Committee  
[1] The Vice – Chancellor   Chairman Ex-officio 
[2] The Secretary to the Government, 

Health and Family Welfare Department, Gandhinagar  
Member Ex-officio  

BOG Member  
[3] The Director of AYUSH,  

AYUSH Department, Gandhinagar  
Member Ex-officio  

BOG Member  
[4] Vd. Bharatbhai Mungra, Reader,  

Government Ayurved College, Junagadh 
Member Academic Council 

Member 
[5] The Controller of Examination,  

Exam Section, Gujarat Ayurved University  
Member  
Secretary 

Ex-officio 
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(5)પીĥ કાઉƛ સીલ કિમ�ટ 

 

હોદો :- કં˼ોલર ઓફ એકઝામીનેશન 

સĂાઓવહ�વટ 

1. નીચેના કમચૅાર�ઓની ક°જȻઅુલ લીવ, મરĥયાત રĤ અને એકસચેƛ જ લીવ િનયમાȵસુાર મȩૂંર કરવી. 

2. નીચેના કમચૅાર�ઓને િશƨ તભગંની કાયવૅાહ�ના ભાગĮપે ચેતવણી આપવી તથા Į. 10/- Ʌઘુીનો દંડ કરવો. 

3. નીચેના કમચૅાર�ઓ ̃ારા રȩુ થતી ફાઇલો જĮર� �રમાક­સ/અ�ભ̆ાય સાથે િનણૅય થવા માટ° સëમ 

સતાિઘકાર� સમë રȩુ કરવી તેમજ જĮર� હોય તેવી બાબતો સëમ સતંામડંળ સમë રȩુ કરવી.  

4. નીચેના કમચૅાર�ઓના વાિષ�ક ખાનગી અહ°વાલો ભરવા. 

નાણાક�ય સĂાઑ  :-    

(1)  Įપીયા ૫૦૦૦/- Ʌધુીનો કાયમી પેશગીમાથંી ખચ½ કરવાની 

ફરજો  

(1) Ȼિુનવિસ�ટ�મા ંચાલતા ȩુદાȩુંદા ંદર°ક કોષૉની પર�ëા લેવાની કામગીર�, ƨ Ĵટ�નાઇઝર, પર�ëકો, મોડર°ટસૅ 

તથા અƛ ય કિમ�ટઓના સƟ યોની િનમȰ ૂકં અને તેની ƥ યવƨ થા તેમજ Ȼિુનવિસ�ટ� ̃ારા લેવાતી તમામ 

પર�ëાઓ ƥ યવƨ થીત લેવાય તે Ӕગેની તક°દાર� રાખવી તેમજ પર�ણામ Ĥહ°ર કર� વેબસાઇટ પર 

Ⱥકુાવવાની કામગીર�. 

(2) િવČાથ�ઓના એડમીટ કાડ­ બનાવવા તથા કોલેજોને પહҭચાડવાની કામગીર� 

Sr.
No Particulars Name of the Members Designation 

1 The Vice Chancellor (Ex-officio) Dr. Mukul Patel Chairman 

2 

Heads of Dept. of Post-Graduate Section of University 

Dr.Alpesh Jarsaniya 

Members 3 Dr.Mayank Maniyar 

4 Dr. Bhupesh Patel 

5 nominated by Board of Governors Dr.Harshvardhan 
Jobanputra Member 

6 The Director of School of Post Graduate Studies & 
Research Prof. Anup Thakar Member 

7 
Senior Professor in Post-Graduate Teaching nominated by 
Vice-Chancellor 

Dr.Dilip Jani 

Member 8 Dr.Hemangi Shukla 

9 Dr. Rajesh Sharma 

10 
Prof./Asso.Prof/Readers/Assi.Prof/Lectureswho are 
recognised for guiding research leading to Ph.D 

Dr. Anand Pol 

Member 11 Dr. Nita Raval 

12 Dr.Hemang Raghavani 

13 Outside Academician who have been conducting research 
or heading any research in any laminating institute 
outside the University 

Dr. P. S. Nagar 
Member 

14 Shri Samir Shukla 
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(3) પર�ëાની ગોપનીયતા Ĥળવવાના પગલા લેવા તેમજ ̆ǽનપ́ો તથા ઉતરવહ�/ȶરુવણીના ં કƨ ટોડ�યન 

તર�ક°ની કામગીર�. 

(4) ̆ǽનપ́ો સેટӄગ કરાવવા અને ઉતરવહ�ઓ/ȶરુવણીઓȵુ ંȺƣુ યાકંન કરાવɂુ.ં 

(5) એકઝામીનેશન ડ�સીƜ લીનર� એકશન કિમ�ટના મેƠબર સે °˲ટર� તર�ક°ની કામગીર�. 

(6) ȩુદ�ȩુદ� ઓથોર�ટ� અને સતાિઘકાર�ઓ ̃ારા લેવામા ંઆવતા િનણૅયોનો અમલ કરવો. 

(7) Ȣુલપિત̒ી તથા Ȣુલસ�ચવ̒ી ̃ારા સҭપવામા ંઆવે તે કામગીર�.   

 

(2) હોદો :- ફોરમેન  

સĂા  ....................નીલ.........................ફરજો 

(1) ȩુ. કલાક­ તથા સી. કલાક­ ̃ારા Ⱥકુવામા ંઆવતી દર°ક ફાઇલો ચેક કર� જĮર જણાય Ɨ યા ં નҭઘ લખી 

આગળની કાયૅવાહ� તથા મȩુંર� માટ° નાયબ Ȣુલસ�ચવ̒ી સમë રȩુ કરɂુ.ં 

(2) Ȼિુનવિસ�ટ� ̃ારા ચાલતા તમામ અƟ યાસ˲મોની પર�ëાના શીટ નબંર, િનમȰ ૂકં  પઞો, ર�ઝƣ ટ શીટ 

વગેર° ચેક કર� આગળની કાયૅવાહ� માટ° નાયબ Ȣુલસ�ચવ̒ી સમë રȩુ કરɂુ.ં 

(3) બોડ½ ઑફ ગવન½ƛસ, એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ અને અƛ ય સતામડંળની ફાઇલો ƥ યવƨ થીત Ĥળવવી અને તેમા ં

લેવાયેલ િનણૅય અȵસુાર જĮર� પગલા લેવા માટ°ની કાયૅવાહ� કરવી. 

(4) દર°ક કોષનૅા ઓ�ડ�નƛ સ તેમજ પી.ĥ. ર°Ɗ Ȼલુેશન અને પી.એચ.ડ�. ર°Ɗ Ȼલુેશન Ⱥજુબ કાયૅવાહ� થાય તેȵુ ં

Ƌ યાન રાખɂુ ંતેમજ તે Ӕગȵેુ ંમાગૅદશૅન નીચેના કમચૅાર�ઓને આપɂુ.ં 

(5) િવČાથ�ઓના એડમીટ કાડ­ બનાવવા તથા કોલેજોને પહҭચાડવાની કામગીર� 

(6) ઉપર� અિઘકાર� ̃ારા સҭપવામા ંઆવ ેતે કામગીર�. 
 
 
 

(૩) હોદો :- હ°ડ કલાક½   

સĂા  ....................નીલ.........................ફરજો 

(1) ̆થમ વષૅ એમ.ડ�./એમ.એસ.મા ં̆વેશ મેળવલે િવČાથ�ઓના એનરોલમેƛ ટની કામગીર�. 

(2) પી.ĥ. એકઝામીનશેન કિમ�ટ Ӕગેની તમામ કામીગીર�. 

(3) એમ.ડ�./એમ.એસ પર�ëાની તાર�ખ તમેજ સમય પ́ક તૈયાર કરવાની કામગીર�. 

(4) ȩુદા-ȩુદા પર�ëક̒ીઓની િનમȰ ૂકં Ӕગેની કામગીર� 

(5) પર�ëાના આવેદનપઞો મોકલાવી તે પરત આƥ યે િવČાથ�ઓને સીટ નબંર ફાળવવાની કામગીર�. 

(6) મોડ°ર°શન કિમ�ટની િનમȰ ૂકં Ӕગેની કામગીર� કર� ̆ǽનપ́ો તૈયાર કરાવવા અને પર�ëા ક°ƛ ̃ ને 

મોકલવાની કામગીર�. 

(7) ̆ી.ઓફ�સર̒ી અને િસિનયર, Ʌપુરવાઇઝર, ȩુિન. Ʌપુરવાઈઝર, પર�ëા કલાક­ તેમજ આȵષુ�ંગક ƨ ટાફની 

િનમȰુકં Ӕગેની કામગીર�. 

(8) થીસીસ ƨ Ĵટ�ની કિમ�ટ, ડમી કિમ�ટ તેમજ પર�ણામ ƨ Ĵટ�ની કિમ�ટના સદƨ ય̒ીઓની િનમȰ ૂકં Ӕગેની 

કામગીર�. 
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(9) Ӕિતમ વષૅ એમ.ડ�./એમ.એસ.ના િવČાથ�ઓના થીસીસ માટ° પર�ëક̒ીઓની િનમȰ ૂકં કરવાની અન ે

તેઓને થીસીસ મોકલાવવી અને તેઓના ર�પોટ­સ આƥ યા બાદ તે અȵસુાર પર�ણામ Ĥહ°ર કરવા Ӕગેની 

કામગીર�. 

(10) એમ.ડ�./એમ.એસ.ની પર�ëાના પર�ણામ તયૈાર કરવાની કામગીર� અને Ĥહ°ર કરવા Ӕગેની કામગીર�. 

(11) માક­શીટ તેમજ ̆ોવીઝનલ સ�ટ�. તૈયાર કરવાની કામગીર� અને Ĥહ°ર કરવા Ӕગેની કામગીર�. 

(1ર) પીએચ.ડ�. ƨ કોલરોȵુ ંરĥƨ ˼ °શન કરવા Ӕગેની કામગીર�. 

(13) પીએચ.ડ�. માટ° પર�ëક̒ીઓની િનમȰ ૂકંો Ӕગેની કામગીર� અને સબંધંીત થીસીસો એસેસમેƛ ટ માટ° 

મોકલવી તેમજ પર�ëક̒ીઓ તરફથી ર�પોટ­સ આƥ યા બાદ પી.ĥ.ટ�. કાયૉલયને ર°Ɗ Ȼલુેશન અȵસુાર 

કાયૅવાહ� કરવા માટ° મોકલાવવા Ӕગેની કામગીર�. 

(14) પી.એચ.ડ�. વાઇવા વોસ તથા ર�સચૅ ડ�˴ી કિમ�ટની કામગીર� અને તેનો અહ°વાલ પી.ĥ. બોડ­મા ંȺકુ� તેના 

િનણૅય અȵસુાર પર�ણામ Ĥહ°ર કરવા Ӕગેની કામગીર�. 

(15) ઉપર� અિઘકાર� ̃ારા સҭપવામા ંઆવ ેતે કામગીર�. 
 

(૪) હોદો :- ȩુ.કલાક½ -૧ 

સĂા  ....................નીલ......................... 

ફરજો 

(1) પર�ણામ વેર��ફક°શન. 

(2) મેર�ટ સ�ટ�.  Ӕગેની કામગીર�. 

(3) ˼ાƛ સƨ ˲ �Ɯ ટ Ӕગેની કામગીર�. 

(4) હોલો˴ામ Ĥળવણી. 

(5) િવભાગની પરȧરૂણ ખર�દ� તેમજ અƛ ય ખચૅ માટ°નો એડવાƛ સનો �હસાબ. 

(6) બી.એ.એમ.એસ. પર�ëાના ંમહҰતાણાના બીલો Ӕગેની કામગીર�. 

(7) ઉપર� અિઘકાર� ̃ારા સҭપવામા ંઆવ ેતે કામગીર�. 
 

(5) હોદો :- ȩુ. કલાક½ -2 

સĂા  ....................નીલ.........................ફરજો 

(1) એકઝામીનેશન કં˼ોલ બોડ­ Ӕગેની તમામ કામગીર�. 

(2) બી.એ.એમ.એસ. પર�ëાના ȩુદાȩુંદા ંપર�ëક̒ીઓની િનમȰ ૂકં Ӕગેની કામગીર�. 

(3) િવČાથ�ઓની સભંિવત સƉં યા મગંાવવી અને તે Ⱥજુબ પર�ëા ફોમૅ મોકલી, તે પરત આƥ યા બાદ 

િવČાથ�ઓના સીટ નબંરો તયૈાર કરવા. 

(4) ચીફ Ʌપુરવાઇઝર̒ી/̆ી. ઓ�ફસર̒ી તેમજ િસિનયર Ʌપુરવાઇઝર̒ીઓના િનમȰ ૂકં Ӕગેની કામગીર�. 

(5) ̆ેકટ�કલ પર�ëાȵુ ં સમયપ́ક તૈયાર કરɂુ ં અને દર°ક કોલેજ તેમજ પર�ëક̒ીઓને મોકલવા કાયૅવાહ� 

કરવી. 

(6) મોડ°ર°શન કિમ�ટ, ડમી કિમ�ટ અને ƨ Ĵટ�ના સદƨ ય̒ીઓના િનમȰ ૂકં Ӕગેની કામગીર�. 

(7) પર�ëા દરƠ યાન ઉતરવહ�ઓ િવષયવાર સો�ટ�ગ કર� ડમી નબંર માટ° ડમી કિમ�ટને આપવી. 

(8) ઉતરવહ�ઓ તપાસવા માટ° દરક° પર�ëક̒ીઓને િવષયવાર મોકલવી તેમજ તે પરત આƥ યા બાદ ƨ Ĵટ�ની 

કાયૅ કરવા કાયૅવાહ� કરવી. 
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(9) લ�ેખત તેમજ ̆ાƗ યëીક પર�ëાના પર�ણામો તૈયાર કર� તે Ĥહ°ર કરવા Ӕગેની કામગીર�. 

(10) િવČાથ�ઓની માક­શીટ તેમજ ̆ોવીઝનલ સ�ટ�. તૈયાર કરાવી સબંધંીત િવČાથ�ઓને કોલેજ મારફત 

મોકલવાની કાયૅવાહ� કરવી. 

(11)  એકઝામીનેશન ડ�સીƜ લીનર� એકશન કિમ�ટ તેમજ એકઝામીનેશન ડ�ફોƣ ટસ ઇƛ કવાયર� કિમ�ટ Ӕગેની 

તમામ કામગીર�. 

(1ર)  ર�-ચેકӄગ, ર�-એસસેમેƛ ટ અને ર�-̆ેકટ�કલ Ӕગેની કાયૅવાહ� કરવી. 

(13) સમ˴ ર�તે ȱતૃીય ̆ો. વષૅમા ંપાસ થનાર િવČાથ�ઓના ડ�˴ી સ�ટ�. તૈયાર કરવા માટ°ના નામ એક°ડ°િમક 

િવભાગને મોકલવા. 

(14) ઉપર� અિઘકાર� ̃ારા સҭપવામા ંઆવ ેતે કામગીર�. 

(6) હોદો :- ȩુ. કલાક½ -3 

સĂા  ....................નીલ.........................ફરજો 

(1) ઇƛ ટનૅશીપ ̆માણપ́ની તમામ કામગીર�. 

(2) વાિષ�ક અહ°વાલ Ӕગેની તમામ કામગીર�. 

(3) નો- ડȻ ુӔગેની કામગીર�. 

(4) માઈ˴ેશન સ�ટ�. Ӕગેની કામગીર�. 

(5) ટ°�લફોન �બલ Ӕગેની તમામ કામગીર�. 

(6) બી.એ.એમ.એસ.ના િવČાિથ�ઓના એƛ રોલમેƛ ટ Ӕગેની તમામ કામગીર�. 

(7) ઉપર� અિઘકાર� ̃ારા સҭપવામા ંઆવ ેતે કામગીર�. 

(7) હોદો :- ȩુ. કલાક½ -4 

સĂા  ....................નીલ.........................ફરજો 

(1) ̆ોિવઝનલ સ�ટ�. Ӕગેની તમામ  કામગીર� (બી.એ.એમ.એસ) 

(2) ડ°ડƨ ટોક Ӕગેની તમામ કામગીર� અને ડ°ડƨ ટોક રĥƨ ટરની Ĥળવણી કરવી 

(3) ઓડ�ટ Ӕગેની તમામ કામગીર� 

(4) િવČાથ�ઓના નામ-અટક બદલવા Ӕગેની કામગીર�. 

(5) ȮુƜ લીક°ટ માક­શીટ Ӕગેની કામગીર�. 

(6) પર�ëા ભƘ થા Ӕગેની તમામ કામગીર�. 

(7) ઉપર� અિઘકાર� ̃ારા સҭપવામા ંઆવ ેતે કામગીર�. 

 

(6) હોદો :- ȩુ. કલાક½ -5 

સĂા  ....................નીલ.........................ફરજો 

(1) પર�ëા શાખાȵુ ંતમામ ડ�ƨ પચે કાયૅ. 

(2) પર�ëાની ઉતરવહ�ઓ/ȶરૂવણીઓ છપાવવી, �હસાબ રાખવો અને તેના િનકાલ Ӕગેની કામગીર�. 

(3) ઝેરોë મશીન મઇેƛ ટ°ઇન કરɂુ ંઅને તેની Ĥળવણી. 

(4) જĮર�યાત Ⱥજુબ ƨ ટ°શનર� મગંાવવા Ӕગેની કામગીર�. 

(5) Ȼિુન. સલંƊ ન કોલેજોના પર�ëાના ખચૅ/મહ°નતાણાના એડવાƛ સ Ӕગેની અને તેના સેટલમેƛ ટ Ӕગેની 

કાયૅવાહ� કરવી. 
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(6) માક­શીટ છાપકામ Ӕગેની કાયૅવાહ�. 

(7) ઉપર� અિઘકાર� ̃ારા સҭપવામા ંઆવ ેતે કામગીર� 
 

સેƣ ફ ફાઇનાƛ સ પર�ëા િવભાગ 

કં˼ ોલર ઓફ એકઝાીમેનશન̒ી પર�ëા શાખાના િનયઞંણ હ°ઠળ Ȼિુન. Ӕતગૅત ચાલતા સેƣ ફ ફાઇનાƛ સ 

કોષૉની પર�ëાની તમામ કામગીર� માટ° અલગ ƥ યવƨ થાતઞં રચના થયેલ છે. Ȑમા ંએક (1)ઓ.એસ.ડ�.̒ી તેમજ એક 

ȩુ. કલાક­ ̃ારા નીચેની કામગીર� બĤવવામા ંઆવે છે. 

સĂા  ....................નીલ........................ 

ફરજો 

(1) િવČાિથ�ઓના એƛ રોલમેƛ ટ Ӕગેની કામગીર�. 

(2) તમામ ડ�ƨ પચે કાયૅ કરɂ.ુ 

(3) િવČાિથ�ઓના ંપર�ëા ફોમૅ મગંાવી સીટ નબંર તૈયાર કરવા. 

(4) િસનીયર Ʌપુરવાઇઝર, ̆ીસાઇડӄગ ઓફ�સર, લે�ખત તથા ̆ાƗ યાëીક પર�ëાના ંપ�રëકોની િનમȰ ૂકં Ӕગેની 

કામગીર�. 

(5) મોડર°શન કિમ�ટ, ƨ Œટ�ની કિમ�ટ તથા ડમી કિમ�ટના ંસદƨ યોની િનમȰ ૂકં Ӕગેની કામગીર�. 

(6) એકઝામીનેશન ડ�સીƜ લીનર� એકશન કિમ�ટ તથા એકઝામીનેશન ડ�ફોƣ ટસ ઇƛ કવાયર� કિમ�ટ Ӕગેની 

કામગીર�. 

(7) પર�ણામ Ӕગેની કામગીર�. 

(8) Ȑ ત ેસબંધંીત પર�ણામની ર�-ચેકӄગની આવલે અરĥઓના અȵસુધંાન ેતમામ કામગીર�. 

(9) પર�ëાના ંપરȧરૂણ ખચૅ Ӕગેની કામગીર�. 

(10) Ӕિતમ વષૅમા ં પાસ થયેલ િવČાથ�ઓના નામ તેમજ તેના ં પર�ણામ Ӕગȵેુ ં લીƨ ટ તૈયાર કર� એક°ડ°મીક 

શાખાને મોકલɂુ ં

(11) પર�ëકો તથા ȩુદ�-ȩુદ� કિમ�ટના ં સƟ યોના ંબીલો તૈયાર કર� આગળની કાયૅવાહ� માટ° મોકલવા Ӕગેની 

કાયૅવાહ� કરવી. 

(12) ઉપર� અિઘકાર� ̃ારા સҭપવામા ંઆવ ેતે કામગીર�. 

 

�હસાબી શાખા 

કિમટ�ઓની િવગત 

૧. નાણા સિમિત  

˲મ સƟય̒ીઓના નામ હોĆો 

૧ વČૈ̒ી ȺȢુુલ પટ°લ, 4માન.Ȣુલપિત̒ી, 

Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�, Ĥમનગર.                                          

̆Ⱥખુ̒ી  

૨ 

 

વČૈ̒ી બી.Ȑ.પટગીર� , િનયામક̒ી, ઇƛƨટ�ટȽટુ ઓફ ટ�ચӄગ એƛડ ર�સચ½ ઇન 

આȻવુ±દ (આઈ.ટ�.આર.એ.), Ĥમનગર- ૩૬૧૦૦૮                       

સƟય̒ી 



Page 34 of 77 
 

 
૩ 

વČૈ̒ી ભરતભાઈ કળસ�રયા, િ̆ƛસીપાલ̒ી, 

સરકાર� આȻવુ±દ કોલેજ, વડોદરા -૩૯૦૦૦૧  

સƟય̒ી 

 
૪ 

̒ી જગ�દશભાઇ ક° ગોર� , ચાટ½ડ½  એકાઉƛટƛટ̒ી, 

Ȑ.ક°.એસોસીએટ, ક°.પી.શાહ હાઉસ, ક°.વી.રોડ, Ĥમનગર.      

સƟય̒ી 

૫ 

 

ડો.એ.પી.ચાવડા- ઈ.Ȣુલસ�ચવ̒ી  

Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�, Ĥમનગર.                                                                         

સƟય–સ�ચવ̒ી 

૬ 

 

વČૈ̒ી હષ½વધ½ન જોબનȶુ́ ા,  
૧૫,શા́ી નગર,�કસાન સમોસા લેન, ૧૫,શા́ી નગર,�કસાન સમોસા લેન,કોલેજ 

રોડ, નડ�યાદ.-૩૮૭૦૦૧.  

આમિં́ત –સƟય̒ી  

૭ 

 

વČૈ̒ી અƣપેશ Ĥરસાણીયા                                          

સરકાર� આȻવુ±દ મહાિવČાલય,પચંĖેર રોડ, ȩુનાગઢ-૩૬૨૦૦૧          

આમિં́ત –સƟય̒ી 

૮ 

 

વČૈ̒ી રાȐશ બરવાળ�યા 

શેઠ ĥ.̆.સરકાર� આȻવુ±દ મહાિવČાલય,વડવા , ભાવનગર-૩૬૪૦૦૧                

આમિં́ત –સƟય̒ી 

૯ 

 

̒ી એમ.એન. બાદ�, ȺƉુય �હસાબી અિધકાર�̒ી, 

Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�, Ĥમનગર.                                          

આમિં́ત –સƟય̒ી 

 

હોĆો : ȺƉુય �હસાબી અિધકાર�  

     સતાઓ :- વહ�વટ  

1. ફાઈનાƛસ કિમટ�ના આમિં́ત સƟય 

2. તાબા હ°ઠળ કમ½ચાર�ઓની સી.એલ મȩુંર કરવી 

3. તાબા હ°ઠળ કમ½ચાર�ઓના ંĮિપયા – 10 નો દંડ કર� શક° 

 નાણાકં�ય 

1. સëમ સĂાધીશĎારા મȩુંર થયેલ તમામ ȧકૂવણા Ӕગેની કામગીર� 

2. તમામ ̆કારના ચકેમા ંસહ� કરવી 

3. Įિપયા ૫૦૦૦/- Ʌધુીના ઈƠ̆ેસƨટ ખચ½ મȩુંર કરવા   

તાબા હ°ઠળના કમ½ચાર�ઓને માગ½દશ½ન આપɂુ ં

     ફરજો : �હસાબી શાખાના ંતમામ કમ½ચાર�ઓના િનયં́ ણ અિધકાર� તર�ક° ફરજો બĤવવાની, �હસાબી અને 

ફાઈનાƛસȵુ ંમેનેજમેƛટ, ઇƛકમ એƈસપેƛડ�ચર મેઈƛટ°નƛસ, બેલેƛસસીટ બનાવવી, પી.એફ.ȵુ ં િનયં́ ણ અને સચંાલન 

કરɂ,ુ બȐટ બનાવɂુ,ં બȐટ કં˼ોલ, Ȼિુન.ના �હસાબોȵુ ંચાટ½ડ½ એકાઉƛટƛટ, લોકલ ફંડ, એકાઉƛટƛટ જનરલની કચેર�ઓ 

મારફત સમય મયા½દામા ં ઓડ�ટ કરાવɂુ ં તેમજ ઓડ�ટ પારાઓના ં સમયસર િનકાલ થાય તેવી ƥયવƨથા કરવી, 

�હસાબી શાખાનો ર°કડ½ ƥયવ�ƨથત રહ° તે માટ° જĮર� પગલા લેવા,ં બાધંી Ⱥદુતની રસીદોȵુ ં િનયં́ ણ કરɂુ ંતમેજ તે 
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Ӕગેની કƨટડ�ની ƥયવƨથા કરવી, રોજӄદા �હસાબી વહ�વટȵુ ંિનર�ëણ કરɂુ.ં Ȼિુન.મા ંથતી તમામ નાણાકં�ય કાય½વાહ� 

અને ખચ½ Ȼિુનવિસ�ટ�ના ં ̆વત½માન િનયમો Ⱥજુબ થાય ત ે જોɂુ ં અન ે નાણાકં�ય ƥયવહાર માટ° Ȣુલસ�ચવ તથા 

Ȣુલપિતને માગંવામા ંઆવેલ અ�ભ̆ાયો આપવા. બҪક ર�ƈƛસીલીએસન યોƊય/િનયત સમયમયા½દામા ંથાય તે જોɂુ.ં 

ઉપર� અિધકાર� Ďારા સોપવામા ંઆવે તેવી અƛય નાણાકં�ય  કામગીર�. 

હોĆો :  �હસાબનીશ (હાલ ખાલી) 

     સĂાઓ  :- .............િનલ.........નાણાકં�ય  :- 

1. Įિપયા દસ હĤર Ʌધુીના ચેકમા ંસહ� કરવી. અƛય               :- .......િનલ......ફરજો પાટ�ઓના �બલ 

ચકાસવા, પગારબીલ ચકાસવા, ક°સȸકુ ચકાસવી,    આવક ખચ½ના પ́કો તૈયાર કરવા, પેƛશન Ӕગેની 

કામગીર�, ઓડ�ટપારાના જવાબ તૈયાર કરવા, સરકાર̒ી સાથ ે˴ાƛટ Ӕગે પ́ ƥયવહાર કરવા તેમજ ȺƉુય 

અિધકાર�̒ી તરફથી સҭપવામા ંઆવે તે કામગીર�. 

હોĆો :  ક°શીયર 

     સĂાઓ   :- ........િનલ.......ફરજો 

 ̆ો. ફંડ લોન/પાટ½ફાઈનલ વીથ˾ોઅલ, ̆ો.ફંડ ર�ફંડ Ӕગેના ચેક તૈયાર કર� ȧકુવȰુ ં કરɂ ુતેમજ તમામ 

પાટ�ઓના �બલોના પેમેƛટ Ӕગેના ચેક તયૈાર કરવા, �ફƈસ ડ�પોઝીટ Ӕગેની કામગીર� સભંાળવી તથા બҪકના 

રોજબરોજની નાણાકં�ય લેવડ-દ°વડ સભંાળવી તેમજ ȩુદા-ંȩુદા ંખાતાઓની ક°શȸકુ તૈયાર કરવી, બҪકના �હસાબોȵુ ં

મેળવȰુ ંકરɂ,ુ તેમજ °˼ઝર� ઓફ�સ Ӕગેની કામગીર� સભંાળવી. તેમજ આ ઉપરાતં ȺƉુય �હસાબી અિધકાર�̒ી Ďારા 

સોપવામા ંઆવતી તમામ ̆કારની કામગીર� સભંાળવી. ઉપર� અિધકાર� Ďારા સોપવામા ંઆવે તે કામગીર�. 

હોĆો :  િસ.ƈલાક½  

      સĂાઓ     :- .........િનલ.......ફરજો 

 પાટ�ઓના �બલ બનાવવા, ટ�.એ.�બલ બનાવવા, ઓફ�સ કાય½ને લગȱુ ં તમામ બાબતોની કાયા½લય નҭધ 

તૈયાર કરવી, ડ°ડƨટોક Ӕગેની કાય½વાહ� કરવી, ઇƛટરનીઝ િવČાથ�ઓના ƨટાઇપેƛડ �બલ બનાવવા, િવધાથ�ઓના 

ƨકોલરશીપ Ӕગેના �બલ બનાવવા તેમજ આ ઉપરાતં ઉપર� અિધકાર� Ďારા સોપવામા ં આવતી તમામ ̆કારની  

કામગીર� સભંાળવી. 

હોĆો :  ȩુ..ƈલાક½   

 સĂાઓ     :- .........િનલ....... 
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 ફરજો :- તમામ કમ½ચાર�ઓના પગાર�બલો બનાવવા,Ȼિુન. Ďારા લેવામા ં આવતી તમામ પર�ëાઓના 

પર�ëક̒ીઓના ંમહ°નતાણાના �બલો બનાવવા, મેડ�કલ ર�એમબસમƛેટ, રĤȵુ ંરોકડમા ંĮપાતંર, ડ�.એ. એર�યસ½ �બલ 

તમામ કિમટ� સિમિતઓના મેƠબસ½ ટ�.એ.ડ�.એ. �બલ, કોƠȶટુર ટાઈપӄગ તેમજ અƛય િવભાગો તરફથી આવતી ફાઈલો  

તેમજ ટપાલ ƨવીકારવી તથા વહ°ચણી કરવી, તેમજ આ ઉપરાતં ȺƉુય �હસાબી અિધકાર�̒ી Ďારા સોપવામા ંઆવતી 

તમામ ̆કારની કામગીર� સભંાળવી. ઉપર� અિધકાર� Ďારા સોપવામા ંઆવે તે કામગીર�. 

હોĆો :  ȩુ..ƈલાક½   

        સĂાઓ     :- .........િનલ.......  

         ફરજો :-  ̆ો.ફંડ લોન/પાટ½ફાઈનલ વીથ˾ોઅલ, ̆ો.ફંડ ર�ફંડ Ӕગેની કામગીર�, ̆ો.ફંડ કપાત તથા હƜતાની 

કપાત Ӕગેȵુ ંપોƨટӄગ કરવાȵુ ંડ�.એલ.આઈ. Ӕગેની કામગીર�. તેમજ આ ઉપરાતં ȺƉુય �હસાબી અિધકાર�̒ી Ďારા 

સોપવામા ંઆવતી તમામ ̆કારની કામગીર� સભંાળવી. ઉપર� અિધકાર� Ďારા સોપવામા ંઆવે તે કામગીર�. 

એƨટ°ટ શાખા 

હોĆો: એƨ ટ°ટ મેનેજર̒ી :-  

સતાઓ:વહ�વટ�:-  

1. તાબા હ°ઠળના કમ½ચાર�ઓની સી.એલ. એકસચેƛ જ લીવ તથા મરĥયાત રĤ મȩુંર કરવી.  

2. તાબા હ°ઠળના કમ½ચાર�ઓ ને ચેતવણીઆપવી. 

3. તાબા હ°ઠળના કમ½ચાર�ઓનો Į.10/- Ʌઘુીનો દંડ કરવાની સતા. 

4. તાબા હ°ઠળના કમ½ચાર�ઓના ંસી. આર. ભરવા.   

નાણાક�ય :-  

1. ઇલેક˼�સીટ� બીલો તથા વોટર સƜ લાય બીલો મȩુંર કરવા. 

2. ઇકવીપમેƛ ટ, ફનРચર, ડ°ડƨ ટોક આઇટમની ખર�દ�ની �ક�મતના 10% Ʌઘુી અથવા ̆િત આઇટમ Į.5000/- 

આ બનંેમાથંી Ȑ ઓĠ ંહોય તે ર�તે ર�પેરӄગના ખચનઁી મȩુંર�. 

3. તાબા હ°ઠળના ȻિુનવિસОટ� વાહનોમા ંમȩુંર થયલે બȐટની મયાદઁામા ં̆િત વષ ઁ̆િત વાહન માટ° Į.5000/- 

Ʌઘુીના પાટઁસ સાથે ર�પેરӄગના ખચનઁી મȩુંર�.  

4. �બƣ ડӄગ તથા ઇલેકટ�્કલ આઇટમના ƨ પેƦ યલ ર�પેસનઁા ̆િત આઇટમ Į.2000/- Ʌઘુીના ફંડની ઉપલƞ ઘતા 

̆માણે ખચનઁી મȩુંર� 

5. િસિવલ કામ માટ° �બƣ ડӄગ તથા ઇલેકટ�્કલ માલસામાનની ̆િત આઇટમ Į.1000/- Ʌઘુીની ફંડની 

ઉપલƞ ઘતા ̆માણેની ખર�દ�ની મȩુંર�. 

6. Į.5000/- ના ઇƠ ̆ ેƨ ટ. 

7. Į.1000/- Ʌઘુીની િસકયોર�ટ� ડ�પોઝીટ/અનҡƨ ટમની ડ�પોઝીટ, કોƛ ટા્કટ/એ˴ીમેƛ ટની શરતો Ⱥજુબ ȺƉુ ય 

�હસાબી અિઘકાર�̒ીની ભલામણથી ર�ફંડ કરવાની મȩુંર�. 
 

અƛ ય :- નીલ 
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ફરજો :-  

1. ȻિુનવિસОટ� ક°Ơ પસમા ંઆવેલ મકાનોȵુ ંિસિવલ, ઇલેકટ�્કલ મઇેનટ°નƛ સȵુ ંકાય ઁકરાવɂ.ુ 

2. ઇલેકટ�્ક, Ʌથુાર�, Ɯ લƠ બરӄગ ર�પેરӄગ કાયҤ કરાવવા. 

4. ક°Ơ પસના મકાનો માટ° પાણી િવતરણની કામગીર�ની ƥ યવƨ થા કરવી. 

5. ȻિુનવિસОટ�ના વાહનોȵુ ંમેઇનટ°નƛ સ Ӕગેની કાયવઁાહ� કરાવવી. 

6. નવા મકાનોના બાઘંકામ કાય ઁӔગેની ̆ક�્યા કરવી. 

7. રાજયના માગ ઁ અન ે મકાન િવભાગ તથા પી.આઇ.Ȼ.ુ મારફત ડ�પોઝીટ કાયҤ કરાવવા Ӕગેની કાયવઁાહ� 

કરવી. 

8. ȻિુનવિસОટ�ના અલગ-અલગ િવભાગો માટ° Ʌઘુારા વઘારાના તથા મરામતના િસિવલ તેમજ ઇલેક˼�કલ કાયҤ 

કરાવવા. 

9. ȻિુનવિસОટ� ƨ ટાફ કવાટઁસ ઁએનાયત કરવા માટ°ની જĮર� ̆˲�યા ȶણૂ½ કરવી. 

10. વોટર સƜ લાય તથા ઇલેક˼�ક બીલોની પેમેƛ ટ Ӕગેની કાયવઁાહ� કરવી. 

11. ક°Ơ પસમા ંઆવલે મકાનોની સલામતીની ƥ યવƨ થા. 

12. ȻિુનવિસОટ�ના િવભાગો માટ° ફનРચર, ફ�કચસનઁી ખર�દ� કરવી. 

13.  Ȼિુનવિસટ�ના એƨ ટ°ટ િવભાગના કલેર�કલ તથા ટ°કનીકલ કમ½ચાર�ઓની દ°ખર°ખ રાખવી. 

15. રાજય સરકાર̒ી તથા ક°ƛ ̃  સરકાર̒ીમા ંકાયҤની દરખાƨ તો તૈયાર કર� મોકલાવવી. 

16. ȻિુનવિસОટ�ના સતામડંળો સમë મȩુંર� અથҡ આઇટમો રȩુ કરવી તથા િનણ½ય અȵસુાર કાય½વાહ� કરવી. 

17. િવભાગનો વાિ◌ ષક અહ°વાલ તયૈાર કરવો. 

18. ઓડ�ટ પારાના જવાબ આપવા. 

19. ȻિુનવિસОટ� સમારોહમા ંએƨ ટ°ટ િવભાગને લગતી કાયવઁાહ� કરવી. 

20. ȻિુનવિસОટ� ક°Ơ પસની ƨ વƍ છતા Ĥળવવી તથા ˾°ઇનેજ િસƨ ટમની યોƊ ય ƥ યવƨ થા Ĥળવવી. 

ર1. ȻિુનવિસОટ�ની િમƣ કતોની Ĥળવણી તથા Ʌરુëા અને Ʌરુëા સબંિંઘત કમ½ચાર�ઓની િનમȰુકં અને િનયમન 

કરɂુ.ં 

રર. ȻિુનવિસОટ�ની િમƣ કતોની Ĥળવણી Ӕગે આઉટસોસРગ Ӕગેની કાયવઁાહ�. 

23. ચોથા વગનઁા કમ½ચાર�ઓના ગણવશે, ȸટુ, ચƜ પલની ખર�દ� તથા િવતરણનીકામગીર�. 

24. ઉપર� અિઘકાર�̒ી Ƌ વારા સҭપવામા ંઆવે તે કામગીર�. 

હોĆો: િસિનયર કલાક½ :- 

સતાઓ  ...નીલ... 

ફરજો :- 

1. કાયાલઁય નҭઘ લખવી. 

2. ખર�દ� તમેજ કાયҤ કરાવવા માટ°ના કવોટ°શન પ́ો તૈયાર કરવા. 

3. ક°Ơ પસમા ંઆવલે મકાનોમા ંર�પેરӄગ કાયҤ કરાવવા Ӕગેની આવતી અલગ-અલગ ̆કારના કાયҤની 

ફર�યાદોનો િનકાલ કરાવવો. 

4. ઓડ�ટોર�યમ, ગƨે ટ હાઉસની ફાળવણી Ӕગેની કાયવઁાહ� કરવી. 

5. હાઉસӄગ એકોમોડ°શન કિમટ�ની કાયɅઁ�ૂચ, મીનીͫસ બનાવવી. 
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6. ȩુદ�-ȩુદ� મીટӄગો, સિમિતઓમા ંȺકુવાના થતા ંȺદુાઓ તૈયાર કરવા.ચોથા વગનઁા કમ½ચાર�ઓ માટ° ગણવેશ 

કાપડ, ȸટુ-ચƜ પલ, ગરમ કાપડ,છ́ી, ર°ઇનકોટ વગેર° ખર�દ� Ӕગેની કામગીર� કરવી. 

7. ઉપર� અિઘકાર�̒ી Ƌ વારા સҭપવામા ંઆવતી અƛ ય તમામ કામગીર�. 

હોĆો: ȩુનીયર કલાક½ :- 

સતાઓ  ...નીલ \ 

ફરજો :-  

1. ઇƠ ̆ ેƨ ટની કાયવઁાહ� કરવી. 

2. તાતાɅમુો ડ�ઝલ ઇƠ ̆ ેƨ ટની કાયવઁાહ� કરવી. 

3. ડ°ડƨ ટોક Ӕગેની કાયવઁાહ� કરવી. 

4. Ɯ લƠ બરӄગ, Ʌથુાર� કામ િવગેર° ફર�યાદોનો િનકાલ કરાવવો. 

5. કોƠ પȻટુરને લગતી તમામ કામગીર� (કોƠ પȻટુર ઓપર°ટર) 

6. ઇલેક˼�ક બીલોની ચકાસણી કર�, રĥƨ ટરમા ંનҭઘણી કર�, ƨ ટ°ટમƛે ટ તૈયાર કર� પમેેƛ ટ Ӕગેની કાયવઁાહ� 

કરવી. 

7. વોટર સƜ લાયના આવતા ંબીલોની પેમેƛ ટ Ӕગેની કાયવઁાહ� કરવી. 

8. ȩુદા-ȩુદા કાયનઁી ઓફ�સનҭઘ લખવી. 

9. તાતાɅમુો વાહનની લોગȸકુ લખવી અન ેિનભાવવી. 

10. ઓડ�ટોર�યમ ફાળવણી Ӕગેની કાયવઁાહ�. 

11. તમામ ફાઇલӄગ વક½ કરɂ.ુ 

12. માલ સƜ લાય Ӕગેના આવેલ બીલોની રĥƨ ટર° નҭઘ કર� પેમેƛ ટ અથҡ �હસાબી શાખામા ંમોકલાવવા. 

13. ઉપર� અિઘકાર�̒ી તરફથી સҭપવામા ંઆવતી અƛ ય તમામ કામગીર�. 

હોĆો: ȩુનીયર કલાક½ કમ ટાઇપીƨ ટ :- 

સતાઓ ...નીલ... 

ફરજો : 

1. ચોક�દારની ગોઠવણીની ƥ યવƨ થા. 

2. ચોક�દારોની હાજર� ȶરુવી. 

3. ચોક�દારો માટ° ગણવેશ કાપડ, ȸટુ-ચƜ પલ, ગરમ કાપડ,છ́ી,  ર°ઇનકોટ વગેર° ખર�દ� Ӕગેની કામગીર� 

કરવી. 

4. ઉપર� અિઘકાર�̒ી તરફથી સҭપવામા ંઆવતી અƛ ય તમામ કામગીર�. 

હોĆો:˾ાઇવર :- 

સતાઓ  ...નીલ... 

ફરજો :- 

1. ȻિુનવિસОટ�ના માન.Ȣુલપિત̒ીની કારના ˾ાઇવર તર�ક°ની ફરજો બĤવવી. 

2. ઉપર� અિઘકાર� Ƌ વારા સҭપવામા ંઆવ ેતે કામગીર� 
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હોĆો:હ°ƣ પર :- 

સતાઓ  ...નીલ... 

ફરજો :- 

1. ઇલેક˼�Ʀ યન, Ʌથુાર, Ɯ લƠ બર સાથે હ°ƣ પર તર�ક° કામગીર� બĤવવી. 

2. ઉપર� અિઘકાર�̒ી Ƌ વારા સҭપવામા ંઆવે તે કામગીર�. 

હોĆો:પટાવાળા :- 

સતાઓ  ...નીલ... 

ફરજો :- 

1. એƨ ટ°ટ િવભાગમા ંપટાવાળા તર�ક° ફરજો બĤવવી. 

2. ઉપર� અિઘકાર�̒ી Ƌ વારા સҭપવામા ંઆવે તે કામગીર�. 

બોડ½ ઑફ ƨપોટ½સ િવભાગ 

હોદો :િનયામક̒ી- શાર��રક િશëણ 

સĂાઓ અને વહ�વટ : 

૧) તાબાહ°ઠળનાકમચા½ર�ઓનીસી.એલ. તથામરĥયાતરĤમȩુંરકરવી. 

૨) તાબાહ°ઠળનાકમચા½ર�ઓનેચેતવણીઆપવી. 

૩) તાબાહ°ઠળનાકમચા½ર�ઓઉપરિનયમાȵસુારિશëાƗમકપગલાલેવા. 

૪) તાબાહ°ઠળનાકમચા½ર�ઓનાસી.આર. ભરવા. 

નાણાકં�યખચ½ :નીલ 

અƛય : નીલ 

ફરજો:  

ȩુદ� ȩુદ� કોલેજોમા ં રમતગમતની ̆ɂિૃĂઓમા ં ખેલા�ડઓના મોકલવા તેમજ ȩુદ� ȩુદ� કોલેજોમા ં

યોગિશ�બરȵુ ંઆયોજન કરɂુ ંિશબીરોની Ⱥલુાકાત લેવી. સાƨંȢૃિતક ̆ɂિૃĂ કરવી. િવČાથી કƣયાણની ̆ɂિૃĂ કરવી. 

રમતગમતȵુ ંઆયોજન કરɂુ ંઉપર� અિઘકાર� Ďારા સҭપવામા ંઆવતેે કામગીર� કરવી. 

હોદો :ȩુનીયર ƈલાક½   

ટાઈપӄગ કાય½ કરɂુ ંતથા ઓ�ફસનોટ લખવી તેમજ કોલેજમા ંખેલાડ�ઓને મોકલવાના થતા હોયતે તમામ 

̆કારની મȩુંર� મેળવવા Ӕગેની કાય½વાહ� કરવી ર°કડ½ રાખવા,ડ°ડƨટોકરĥƨટર મેઈƛટ°ન કરવા તેમજ ઉપર� 

અિઘકાર� Ďારા સҭપવામા ંઆવેતે કામગીર� કરવી. 

હોદો :પüાવાળા 

બોડ½ ઑફ ƨપોટ½સ િવભાગમા ં પટાવાળા તર�ક° ફરજો બĤવવી તેમજ ઉપર� અિઘકાર� Ďારા સҭપવામા ં

આવેતે કામગીર� કરવી. 
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̆કરણ-4 (િનયમસં˴ હ-3) 
કાયҴકરવામાટ°નાિનયમો, િવિનયમો, Ʌચુનાઓિનયમસં˴ હઅનેદફતરો 

Ĥહ°ર તં́  અથવા તેના િનયં́ ણ હ°ઠળના અિઘકાર�ઓ અન ે કમ½ચાર�ઓએ ઉપયોગ કરવાના િનયમો, િવિનયમો, 

Ʌચૂનાઓ, િનયમસં˴ હ અને દફતરોની યાદ� નીચેના નȺનુા Ⱥજુબ આપો. આ નȺનુો દર°ક ̆કારના દƨ તાવેજ માટ° 

ભરવાનો છે. 

ȺƉુ ય કચેર� 

Ȣુલપિત કાયા½લય. 
 

દƨ તાવેજȵુ ંનામ/મથાįં     દƨ તાવેજનો ̆કાર 

(1) Ȣુલપિત̒ીની કારની લોગȸકુ   દફતરો. 

(2) ડ°ડƨ ટોક રĥƨ ટર 
 
દƨ તાવેજ પરȵુ ંȬૂંȢુ લખાણ.    ઉપર દશા½ƥ યા Ⱥજુબ 
 

ƥ ય�કતને િનયમો, િવિનયમો, Ʌચૂનાઓ   સરનાȺુ ં

િનયમસં˴ હ અને દફતરોની નકલ અહ�થી મળશે  Ȣુલપિત કાયા½લય 

       ચાણકય ભવન, 

       Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� 

       Ĥમનગર-361 008 

      ટ°લીફોન નબંર : 0288-2557324 

      ફ°કસ નબંર : 0288-2555966 

      ઇ-મેઇલ : info@ayurveduniversity.com  

િવભાગ Ƌ વારા િનયમો, િવિનયમો, Ʌચૂનાઓ, 

િનયમસં˴ હ અને દફતરોની નકલ માટ° લેવાની 

ફ� (જો હોય તો)      િનયમ અȵસુાર 
 
 

Ȣુલસ�ચવ કાયા½લય. 

દƨ તાવેજȵુ ંનામ/મથાįં     દƨ તાવેજનો ̆કાર 

(1) Ȣુલસ�ચવ̒ીની કારની લોગȸકુ   દફતરો. 

(2) ડ°ડƨ ટોક રĥƨ ટર 

દƨ તાવેજ પરȵુ ંȬૂંȢુ લખાણ.   ઉપર દશા½ƥ યા Ⱥજુબ 

ƥ ય�કતને િનયમો, િવિનયમો, Ʌચૂનાઓ  સરનાȺુ ં

િનયમસં˴ હ અને દફતરોની નકલ અહ�થી..  Ȣુલસ�ચવ કાયા½લય 

ચાણકય ભવન,Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� 

Ĥમનગર-361 008 

ટ°લીફોન નબંર : 0288-2556852 

ફ°કસ નબંર : 0288-2555585 

ઇ-મેઇલ :registrar@ayurveduniversity.com 
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મહ°કમ શાખા  

દƨ તાવેજȵુ ંનામ / મથાįં     દƨ તાવેજનો ̆કાર : િનયમો, દફતરો 

(1) ચાણકય ભવનમા ંબેસતા ંકમ½ચાર�/   દફતરો 

અિઘકાર�̒ીઑની Ӕગત ફાઇલ સિવ�સȸકુ સાથે.  

(2) ȩુદ� ȩુદ� ƨ ટાફ િસલેકશન કિમટ�ની મીનીટસ  દફતરો 

(3) ભરતીના િનયમો     િનયમો 

(4) સેવાની શરતો     દફતરો 

(5) કોટ½ ક°ઇસોની ફાઇલો    દફતરો 

(6) પƛે શનના િનયમો     િનયમો 

(7) ȩુથ વીમા યોજના ફાઇલ     દફતરો 

દƨ તાવેજ પરȵુ ંȬંુȢંુ લખાણ :   

ƥ ય�કતને િનયમો, િવિનયમો, Ʌચૂનાઑ, િનયમ સં˴ હ અને દફતરોની નકલ અહӄથી 

સરનાȺુ ં:  મદદનીશ Ȣુલસ�ચવ̒ી, મહ°કમ શાખા, Ȥજુરાત 

આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�, Ĥમનગર. 

 ટ°લીફોન નબંર : 0288-2557324 

ફ°કસ નબંર : 0288-2555966 

ઇ-મેઇલ : est@ayurveduniversity.com 

િવભાગ Ƌ વારા િનયમો, િવિનયમો, Ʌચૂનાઑ, િનયમ સં˴ હ અને દફતરોની નકલ માટ° લેવાની ફ�  

(જો હોય તો)------------------- િનયમ અȵસુાર  
 
બોડ½ ઑફ ગવન½ƛસ- એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ:- 

દƨ તાવેજȵુ ંનામ / મથાįં     દƨ તાવેજનો ̆કાર 

1. Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� હ°ƛ ડȸકુ  િનયમો 

ર. નҭઘાયેલા ƨ નાતકોની મતદાર યાદ�   દફતરો 

દƨ તાવેજ પરȵુ ંȬૂંȢુ લખાણ  :-     1. એƈટ, ƨ ટ°ƍȻટુ, ઓડ�નƛ સો   
      

ƥ ય�કતને િનયમો, િવિનયમો, Ʌચૂનાઓ,   સરનાȺુ:ં-અિધëક̒ી,બોડ½ ઑફ ગવન½ƛસ- 

િનયમસં˴ હ અને દફતરોની નકલ માટ°  

 ચાણકય ભવન,     

 Ĥમનગર-361 008    

 ટ°લીફોન નબંર :- 2660002    

 ફ°કસ :- 91-ર88-2555585   

 ઈમેઈલ:-syndicate@ayurveduniversity.com 

િવભાગ Ƌ વારા િનયમો, િવિનમયો, Ʌચૂનાઓ :-    

િનયમસં˴ હ, અને દƝતરોની નકલ માટ°  1. હ°ƛ ડȸકુ માટ° Į. 150/-િનયમસં˴ હ અન ેદફતરોની 

નકલ માટ°      

  



Page 42 of 77 
 

એક°ડ°િમક શાખા 

દƨ તાવેજȵુ ંનામ / મથાįં       દƨ તાવેજનો ̆કાર    

1) અસલ ડ�˴ી / ડ�Ɯ લોમા ં̆માણપ́ો   દફતર 

2) એફ�લીએશન ફોમૅ    દફતર 

3) િન�રëણ ફોમૅ     દફતર 

4) કƛ સƛે ટ  ઑફ એફ�લીએશન   દફતર 

5) એફ�લીએશન / ર°કƊ નીશન    દફતર 

6) િસલેબસ      દફતર 

 
 
ƥ ય�કતને િનયમો, િવિનયમો, Ʌચૂનાઓ િનયમસં˴ હ અને દફતરોની નકલ અહ�થી.... 

સરનાȺુ ં:-  નાયબ Ȣુલસ�ચવ̒ી  

   Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� 

   Ĥમનગર.   

ટ°�લફોન નબંર :- 0288-25555155 

ઈ-મેલ: academic@ayurveduniversity.com 

 િવભાગ ̃ારા િનયમો, િવિનયમો, Ʌચુનાઓ, િનયમસં˴ હ અને દફતરોની નકલ માટ° લેવાની ફ� ( જો લેવાની હોય 

તો)  

 ડ�.નટે,પી.ĥ.ડ�વાય.એન, ડ�.ફામ½ ડ�˴ી સટ� ફ� Į. 2000/- 

 બી.એ.એમ.એસ., બી.એન.વાય.એસ,બી.ફામ½ ડ�˴ી સ�ટ�. ફ� Į.૩૦૦૦/- 

 એમ.ડ�./એમ.એસ, એમ.ફામ½ ડ�˴ી સટ�. ફ� Į. 4000/- 

 પી.એચ.ડ�. ડ�˴ી સ�ટ�. ફ� Į.7000/- 

 ȮુƜલીક°ટ ડ�˴ી સ�ટ� �ડƜલોમા/. ફ� Į.2000/-, ˴ેԌȻએુશન Į.4000/-,  પી.ĥ. Į.6000/-, પી.એચ.ડ�.10000/- 

 સ�ટ��ફક°ટ વેર��ફક°શન ફ� Į.500/- 

 ĥણ½ હાલત સ�ટ�ફ�ક°ટ ફ� Į.5000/-  
 

મા�હતી શાખા 

દƨ તાવેȵુ ંનામ/મથાįં             દƨ તાવજેનો ̆કાર 

1. Ȼિુન.Ӕગેની તમામ મા�હતી    દફતર 

2. સƨં થાનો વાિષ�ક અહ°વાલ    દફતરƥ ય�કતને િનયમો, િવિનયમો Ʌચૂના  

               સરનાȺુ:ં 

િનયમસં˴ હ અને દફતરોની નકલ.    ઓ.એસ.ડ�. 

       મા�હતી અને જનસપં½ક િવભાગ 

અહ�થી મળશે.      ચાણકય ભવન, 

       Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� 

       Ĥમનગર-361 008 

       ટ°લીફોન નબંર : 0288-2556852 
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ઈમેઈલ: info@ayurveduniversity.com 

િવભાગ Ƌ વારા િનયમો, િવિનયમો,Ʌચૂનો્:-   કાય½પćિત અȵસુાર 

િનયમસં˴ હ અને દફતરોની નકલ માટ° લેવાની ફ�( જો હોય તો) : િનયમ અȵસુાર 
 

પર�ëા શાખા 

દƨ તાવેજȵુ ંનામ / મથાįં       દƨ તાવેજનો ̆કાર    

1) ȩુદ�-ȩુદ� પર�ëાઓના પર�ણામ પ́કો  દફતર 

2) ડ°ડ ƨ ટોક રĥƨ ટર    દફતર 

3) ȩુદા-ȩુદા કોષનૅા ̆ǽનપ́ો    દફતર 

4) ȩુદા-ȩુદા કોષનૅી પર�ëાની ઉતરવહ�ઓ  દફતર 

5) પેનલ ઑફ એકઝામીનસૅ   દફતર 

ƥ ય�કતને િનયમો, િવિનયમો, Ʌચૂનાઓ િનયમસં˴ હ અને દફતરોની નકલ અહ�થી....સરનાȺુ ં:-  

કં˼ ોલર ઓફ એકઝામીનેશન, પર�ëા શાખા, ચાણકય ભવન,  

   Ȥજુરાત આȻ.ુ Ȼિુન., Ĥમનગર-361 008.  

   ટ°લીફોન નબંર :- 2555853. 

ઈમેઈલ: drexam@ayurveduniversity.com 

 
િવભાગ ̃ારા િનયમો, Ʌચૂનાઓ િનયમસં˴ હ અને દફતરોની નકલ માટ° લેવાની ફ� (જો હોય તો.) : િનયમ અȵસુાર. 

 

�હસાબી શાખા 

દƨ તાવેજȵુ ંનામ/મથાįં     દƨ તાવેજનો ̆કાર 

ઓડ�ટ ર�પોટ­      દફતર 

નાણાક�ય દƨ તાવેજો     દફતર 

ફ�કસ ડ�પોĥટની રસીદ     દફતર 

દƨ તાવેજ પરȵુ ંȬંુȢુ લખાણ :     Ȥજુ. આȻ.ુ Ȼિુન., એકટ-ƨ ટ°ƍ Ȼટુ- ઓ�ડ�નƛ સ 

ƥ ય�કતને િનયમો, િવિનયમો, Ʌચૂનાઓ 

િનયમસં˴ હ અને દફતરોની નકલ અહ�થી... 

      સરનાȺુ ં:-ȺƉુ ય �હસાબી અિઘકાર�, \ 

       �હસાબી શાખા 

ચાણકય ભવન,Ȥજુરાત. આȻવુ±દ. Ȼિુન., 

       Ĥમનગર-361008    

      ટ°�લફોન નબંર 288-2679759 

ઈમેઈલ:accounts@ayurveduniversity.com 

િવભાગ ̃ારા િનયમો, િવિનયમો, Ʌચૂનાઓિનયમસં˴ હ અન ેદફતરોની નકલ માટ° લેવાની ફ� (જો હોય તો) :- િનયમ 

અȵસુાર 
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એƨટ°ટ શાખા 

દƨ તાવેજȵુ ંનામ / મથાįં દƨ તાવેજનો ̆કાર  ȬૂંȢુ લખાણ  

1)  ટ°ƛ ડર ફોમ½  દફતર ટ°ƛ ડરની શરતો, શેડȻલુ િવગેર°  

 
ƥ ય�કતને િનયમો, િવિનયમો, Ʌચુનાઓ, િનયમસં˴ હ 

અને દફતરોની નકલ અહӄથી મળશ.ે  

સરનાȺુ ં:-
  

એƨટ°ટ મેનજેર̒ી 

Ȥજુરાત આȻવુ±દ 

ȻિુનવિસОટ�,ચાણકયભવન,Ĥમનગર-

361008 

ટ°લીફોન ન.ં :- 2556852 

ઈ-મેલ: estate@ayurveduniversity.com 

િવભાગ Ƌ વારા િનયમો, િવિનયમો, Ʌચુનાઓ :- િનયમઅȵસુારિનયમસં˴ હ અને દફતરોની 

નકલ માટ° લેવાની ફ� (જો હોય તો) :- 

િનયમઅȵસુાર 

બોટાિનકલ ગાડ½ન(એƨટ°ટ િવભાગ) 

દƨ તાવેજȵુ ંનામ/મથાį      દƨ તાવેજનો ̆કાર 

ટ²ƛ ડર ફોમ½        દફતરો 

ƥ ય�કતને િનયમો િવિનમયો, Ʌચૂનાઓ     સરનાȺ ુ :  

િનયામક̒ી 

િનયમસં˴ હ અને દફતરોની નકલ અહ�થી    બોટાિનકલ ગાડ½ન િવભાગ   

        Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�  

        Ĥમનગર 

ટ°�લફોન: 

િવભાગ Ƌ વારા િનયમો િવિનયમોયો, Ʌચૂનાઓ 

િનયમસં˴ હ અને દફતરોની નકલ માટ° લેવાની ફ� (જો હોય તો) :  િનયમાȵસુર 
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̆કરણ – 5 ( િનયમ સં˴ હ – 4) 

નીતી ઘડતર અથવા નીતીના અમલ સબંઘંી જનતાના સƟ યો સાથે સલાહ – પરામશ½ અથવા 

તેમના ̆િતિનિઘƗ વ માટ°ની કોઇ ƥ યવƨ થા હોય તો તેની િવગત 

 

નીતી ઘડતર :  

5.1 Ƀુ ં નીતીઑના ઘડતર માટ° જનતાની અથવા તેના ̆િતિનિઘઑની સલાહ – પરામશ½ / સહભા�ગતા મેળવવા 

માટ°ની કોઇ જોગવાઇ છે? જો હોય તો, નીચેના નȺનુામા ંનીતીની િવગતો આપો.  

ȺƉુ ય કચેર� 

મહ°કમ શાખા 
 

અȵ ુ

ન.ં 

િવષય / Ⱥદુો Ƀુ ંજનતાની 

સહભાગીતા 

ɅનુીƦ ચીત કરવાȵુ ં

જĮર� છે?(હા/ના) 

જનતાની સહભાગીતા મેળવવા માટ°ની ƥ યવƨ થા. 

1. ƨ ટાફ િસલેકશન હા --- 

2. ̆મોશન હા --- 
 

બોડ½ ઑફ ગવન½ƛસ– એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ  
 

અȵ ુ

ન.ં 

િવષય / Ⱥદુો Ƀુ ંજનતાની 

સહભાગીતા 

ɅનુીƦ ચીત 

કરવાȵુ ં

જĮર� 

છે?(હા/ના) 

જનતાની સહભાગીતા મેળવવા માટ°ની ƥ યવƨ થા. 

1 બીઓĥ સબંિંઘત િવષય હા  સરકાર Ďારા વારફરતી નામિનȻƈુત કરવાના Ȼિુનવિસ�ટ� િવભાગના 2 

(બે) વડા 

 સરકાર Ďારા વારફરતી નામિનȻƈુત કરવાના સલંƊન કૉલેજોના 3 

(́ણ) આચાય½  

 સરકાર Ďારા નામિનȻƈુત કરવાના આȻવુ±દના ëે́માનંા 2 (બે) 

̆િત�Ƨઠત િશëણિવȳ્ 

 સરકાર Ďારા નામિનȻƈુત કરવાના નાણા, કાયદા, વહ�વટ, 

માનવિવČા અને ƥયવƨથાપન Ȑવી િવČાશાખાȵુ ં̆િતિનિધƗવ કરતા 3 

(́ણ) િનƧણાતં 

 સરકાર° નામિનȻƈુત કર°લા આȻવુ±દ ˾ગ ઇƛડƨ˼�ઝ (ઔષધ ઉČોગ) 

̆મા�ણત સાર� ઉƗપાદન પćિતઓ (GMP) માથંી 1 (એક) િનƧણાતં 

 સરકાર Ďારા નામિનȻƈુત કરવાના આȻવુ±દના ëે́મા ંઅન ેસલંƊન 

િવષયોમા ંસશંોધન અને િવકાસ સƨંથાઓમાથંી 1 (એક) િનƧણાતં 
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2 એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ 

સબંિંઘત િવષય  

હા  સચંાલક મડંળે (BOG)નામ િનȻƈુત કરવાના 2 (બે) િશëણશાĘીઓ 

 સચંાલક મડંળે (BOG)નામ િનȻƈુત કરવાના િશëણ અન ેસશંોધનના 

ëે́મા ંઆȻવુ±દȵુ ંખાસ ìાન અને અȵભુવ ધરાવતા 2 (બે) િનƧણાતંો 

 સચંાલક મડંળે (BOG)નામિનȻƈુત કરવાના �ચ�કƗસા િવષયમાથંી, 

અƟયાસબોડ½ના 3 (́ણ) અƚયë 

 સચંાલક મડંળે (BOG)નામિનȻƈુત કરવાના �બન-�ચ�કƗસા 

િવષયમાથંી, અƟયાસબોડ½ના 3 (́ણ) અƚયë 

 Ȣુલપિત Ďારા વારફરતી નામિનȻƈુત કરવામા ંઆવે તવેા, અȵƨુનાતક 

િવભાગના 3 (́ણ) શëૈ�ણક વડા 

 Ȣુલપિત Ďારા વારફરતી નામિનȻƈુત કરવામા ં આવે તેવા, સલંƊન 

કૉલેજોના 2 (બે) આચાયҴ 

 Ȣુલપિત Ďારા વારફરતી નામિનȻƈુત કરવામા ં આવે તેવા, 

Ȼિુનવિસ�ટ�ની કોઈ િવČાશાખામાથંી શëૈ�ણક ëે́માનંો 10 (દસ) 

વષ½નો અȵભુવ ધરાવતા હોય તેવા 1 (એક) ̆ાƚયાપક અથવા સહ-

̆ાƚયાપક અથવા ર�ડર અથવા મદદનીશ ̆ાƚયાપક / ƥયાƉયાતા. 

પરંȱ ુ તેમ છતા ં Ԍયા ં ́ણ ક° તેથી વȴ ુ ̆ાƚયપકો અથવા સહ-

̆ાƚયાપકો / ર�ડર ઉપલƞધ હોય Ɨયા ંઆવી નામિનȻ�ુƈત મા́ ત ે

વગ½માથંી જ કરવી જોઈએ. 
 
એક°ડ°િમક શાખા 

અȵ ુ

ન.ં 

િવષય / Ⱥદુો Ƀુ ંજનતાની 

સહભાગીતા 

ɅનુીƦ ચીત કરવાȵુ ં

જĮર� છે?(હા/ના) 

જનતાની સહભાગીતા 

મેળવવા માટ°ની 

ƥ યવƨ થા. 

1 
બોડ­ ઑફ ƨ ટડ�ઝ ̃ારા અƟ યાસ˲મ / િસલેબસને લગતી 

ભલામણો તથા પર�ëકોની પેનલો તૈયાર કરવી. 
હા 

બોડ­ ઑફ ƨ ટડ�ઝ 

મારફત 

 

પર�ëા શાખા  

અȵ ુ

ન.ં 

િવષય / Ⱥદુો Ƀુ ંજનતાની 

સહભાગીતા 

ɅનુીƦ ચીત કરવાȵુ ં

જĮર� છે?(હા/ના) 

જનતાની સહભાગીતા મેળવવા માટ°ની ƥ યવƨ થા. 

1 
પર�ëા લેવા Ӕગેની 

બાબતો 
હા 

બોડ½ ઑફ ગવન½ƛસ અને એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલમાથંી 

પર�ëા કં˼ોલ બોડ­મા ંિનȻ�ુકત થાય છે. 
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�હસાબી શાખા 

અȵ ુ

ન.ં 

િવષય / Ⱥદુો Ƀુ ંજનતાની 

સહભાગીતા ɅનુીƦ ચીત 

કરવાȵુ ંજĮર� 

છે?(હા/ના) 

જનતાની સહભાગીતા મેળવવા માટ°ની ƥ યવƨ થા. 

1 ફાયનાƛ સ કિમ�ટ હા બોડ½ ઑફ ગવન½ƛસ ̃ારા 

2 એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ હા બોડ½ ઑફ ગવન½ƛસ ̃ારા 

 

એƨટ°ટ શાખા 

અȵ ુ

ન.ં 

િવષય / Ⱥદુો Ƀુ ંજનતાની સહભાગીતા 

ɅનુીƦ ચીત કરવાȵુ ંજĮર� 

છે?(હા/ના) 

જનતાની સહભાગીતા મેળવવા માટ°ની 

ƥ યવƨ થા. 

1.
  

બાઘંકામ Ӕગેના 

િનણયઁો લેવા  

હા  �બƣ ડӄગ કિમટ�ના સƟ યો Ƌ વારા  

2.
  

ȻિુનવિસОટ� ƨ ટાફ કવાટઁર 

ફાળવણી  

હા  હાઉસӄગ એકોમોડ°શન કિમટ�ના સƟ યો Ƌ વારા. 

 
 

નીિતનો અમલ :-પ.ર Ƀુ ં નીિતઓના અમલ માટ° જનતાની અથવા તેમના ̆િતિનઘીઓની સલાહ-પરામશ½/ 

સહભાગીતા મેળવવા માટ°ની કોઇ જોગવાઇ છે ?જો હોય તો, આવી જોગવાઇઓની વગતો નીચેના નȺનુામા ંઆપો. 

અȵ ુ

ન.ં 

િવષય / Ⱥદુો Ƀુ ંજનતાની સહભાગીતા 

ɅનુીƦ ચીત કરવાȵુ ંજĮર� 

છે?(હા/ના) 

જનતાની સહભાગીતા 

મેળવવા માટ°ની 

ƥ યવƨ થા. 

૧) વહ�વટ, નાણાક�ય તથા અƛ ય નીિત  િવષયક 

િનણ½ય કરવાની સતા 
હા બોડ½ ઑફ ગવ½નƛસ ̃ારા. 

ર) બȐટ,વાિષક અહ°વાલઘ ƨ ટ°ƍ Ȼટુસ, ર°Ɗ Ȼલુેશƛ સ, 

િનયમો તથા પી.ĥ.ટ� બોડ½ની કાય½વાહ� અને અƛ ય 

સતામડંળની કાય½વાહ�ની સમીëા તથા મȩુંર�. 

હા બોડ½ ઑફ ગવ½નƛસ ̃ારા. 
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̆કરણ-6 (િનયમ સં˴ હ-5) 
 

Ĥહ°ર તં́  અથવા તેના િનયં́ ણ હ°ઠળની ƥ ય�કતઓ પાસેના દƨ તાવેજોની કëાઓ Ӕગેȵુ ંપ́ક. 

6.1 સરકાર� દƨ તાવેજો િવશેની મા�હતી આપવા નીચેના નȺનુાનો ઉપયોગ કરશો. જયા ંઆ દƨ તાવેજો ઉપલƞ ઘ છે 

તેવી જƊ યાઓ Ȑવી ક° સ�ચવાલય કëા, િનયામકની કચેર� કëા, અƛ યનો પણ ઉƣ લેખ કરો. (‘અƛ યો’ 

લખવાની જƊ યાએ કëાનો ઉƣ લેખ કરો.)  
 

ȺƉુ ય કચેર� 

Ȣુલપિત કાયા½લય.. 
 

અ

ȵ.ુ 

ન.ં 

દƨ તાવેજની 

કëા 

દƨ તાવેજȵુ ં નામ અને તેની એક 

લીટ�મા ંઓળખાણ 

દƨ તાવેજ મેળવવાની 

કાય½પƋ ઘિત 

નીચેની ƥ ય�કત પાસ ે છે/તેના 

િનયં́ ણમા ંછે. 

1) Ȼિુનવિસ�ટ�
  

1) Ȣુલપિત̒ી કારની લોગȸકુ 

2) ડ°ડƨ ટોક રĥƨ ટર 

િનયત ફોમ½ ન.ં ‘ક’ મા ં

અરĥ કય±થી 

પી.એ. કમ ƨ ટ°નો Ȭુ વી.સી. 

પી.એસ. Ȭુ વી.સી. 

Ȣુલસ�ચવ કાયા½લય. 

અ

ȵ.ુ 

ન.ં 

દƨ તાવેજની 

કëા 

દƨ તાવેજȵુ ં નામ અને તેની એક 

લીટ�મા ંઓળખાણ 

દƨ તાવેજ મેળવવાની 

કાય½પƋ ઘિત 

નીચેની ƥ ય�કત પાસ ે છે/તેના 

િનયં́ ણમા ંછે. 

1) Ȼિુનવિસ�ટ� (1) Ȣુલસ�ચવ̒ી કારની લોગȸકુ 

(2) ડ°ડƨ ટોક રĥƨ ટર 

િનયત ફોમ½ ન.ં ‘ક’ મા ં

અરĥ કય±થી 

પી.એ. Ȭુ રĥƨ ˼ ાર  

ȩુ.કલાક½-કમ-ટાઇપીƨ ટ 

 

મહ°કમ કાયા½લય. 

અȵ.ુ દƨ તાવેજ

ની કëા 

દƨ તાવેજȵુ ંનામ અને તેની એક લીટ�મા ંઓળખાણ દƨ તાવેજ 

મેળવવાની 

કાય½પƋ ઘિત 

નીચેની ƥ ય�કત 

પાસે છે/તનેા 

િનયં́ ણમા ંછે. 

1. Ȼિુનવિસ�ટ� 

કëાના  

1. ચાણકય ભવનમા ં ફરજો બĤવતા ં કમ½ચાર�/ 

અિઘકાર�̒ીઑ ની Ӕગત ફાઇલ સિવ�સȸકુ સાથે.  

ર. ƨ ટાફ િસલેકશન કિમટ�ની મીનીટસ 

3. કોટ½ ક°ઇસને લગત ફાઇલો 

4. રોƨ ટર રĥƨ ટરો  

5. ȩુથ વીમા યોજના ફાઇલ 

6. તપાસ / ફર�યાદને લગત ફાઇલો 

7. ƨ ટાફ િસલેકશન ફાઇલો 

8. રોજગાર િવિનમય કચેર�ની ફાઇલ  

9. Ĥહ°રાતની ફાઇલ 

10. સસંદ સƟ ય તથા ઘારાસƟ ય સાથેના પ́ƥ યવહારની 

ફાઇલ 

િનયમાȵસુાર 

અરĥ કરવાથી 

નાયબ 

Ȣુલસ�ચવ 



Page 49 of 77 
 

11. પગારપચંની ફાઇલ 

1ર. ĥ.પી.એફ. શĮ કરવાની ફાઇલ  

13. પƛે શન / ˴ેƍ Ȼઇુટ�ની ફાઇલ 

14. ખાનગી અહ°વાલની ફાઇલ 

15. અલગ અલગ પેશગીઑ ની ફાઇલ  

16. કમ½ચાર�ઓ ને Ʌચૂના / મમેો / દંડની ફાઇલ 

17. લોકલ ફંડ ઑ ડ�ટ / એ.ĥ. ઑડ�ટની ફાઇલ 

18.Ȼિુનવિસ�ટ�ઑના અિઘકાર�̒ીઑના િવદ°શ ̆વાસની 

ફાઇલ. 

19.   ƨ ટ°ƍ Ȼટુ / ઑડ�નƛ સ Ʌઘુારા વઘારાની ફાઇલ. 

20. Ȣુલપિત̒ીના પગાર ઘોરણની ફાઇલ. 

ર1. સીનીયોર�ટ�ની ફાઇલ. 

રર. રાĥનાȺુ/ંિનɂિૃત/ƨ વƍૈ છ�ક િનɂિૃત/Ġટા કરવા Ӕગેની 

ફાઇલ. 

ર3. નવી જƊ યાઑ  ઉભી કરવા Ӕગેની ફાઇલ. 

ર4. હાયર ƨ ક°લ મȩુંર કરવા Ӕગેની ફાઇલ. 

ર5. પોƨ ટ એબોલીશ / ડાઉન˴ેડ કરવા Ӕગેની ફાઇલ. 

ર6. ȩુદા ȩુદા ̆કારની લોન Ӕગે.  
 

બોડ½ ઑફ ગવન½ƛસ અને એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ બાબત 

અȵુ

.  

દƨતાવેજની કëા દƨતાવેજȵ ુનામ અને તેની 

એક લીટ�મા ઓળખાણ 

દƨતાવેજ મેળવવાની 

કાય½ પćિત 

નીચેની ƥય�કત પાસે તેના િનયં́ ણમા 

છે. 

1 Ȼિુનવિસ�ટ� કëા Ȥજુરાત આȻવુ±દ 

Ȼિુનવિસ�ટ� હҰડȸકુ 

િનયામાȵસુાર અરĥ 

કરવાથી 

અિઘëક (મહ°કમ) 

2 Ȼિુનવિસ�ટ� કëા બીઓĥની કાય½વાહ�ની 

નોધ 

િનયામાȵસુાર અરĥ 

કરવાથી 

અિઘëક (મહ°કમ) 

3 Ȼિુનવિસ�ટ� કëા એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલની 

કાય½વાહ�ની નોધ 

િનયામાȵસુાર અરĥ 

કરવાથી 

અિઘëક (મહ°કમ) 

4 Ȼિુનવિસ�ટ� કëા ડ°ͭƨટોક રĥƨટર િનયામાȵસુાર અરĥ 

કરવાથી 

અિઘëક (મહ°કમ) 

પર�ëા શાખા 

 

અȵ.ુ  દƨતાવેજની કëા દƨતાવેજȵ ુ નામ અને તેની એક લીટ�મા 

ઓળખાણ 

દƨતાવેજ 

મેળવવાની 

કાય½ પćિત 

નીચેની ƥય�કત 

પાસે તેના 

િનયં́ ણમા છે. 
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1 Ȼિુનવિસ�ટ� 1)ȩુદ�-ȩુદ� પર�ëાઓના પર�ણામ પ́કો         

2)ડ°ડ ƨ ટોક રĥƨ ટર 

3)ȩુદા-ȩુદા કોષૅના ̆ǽનપ́ો  

4)ȩુદા-ȩુદા કોષૅની પર�ëાની ઉતરવહ�ઓ 

5)પેનલ ઑફ એકઝામીનસૅ 

િનયત ફોમૅ  

ન.ં(ક) અરĥ 

કય±થી 

નાયબ 

Ȣુલસ�ચવ̒ી, 

પર�ëા 

 

�હસાબી શાખા 

અ

ȵ.ુ  

દƨતાવેજની 

કëા 

દƨતાવેજȵ ુનામ અને તેની એક લીટ�મા ઓળખાણ દƨતાવેજ 

મેળવવાની 

કાય½ પćિત 

નીચેની ƥય�કત 

પાસે તેના 

િનયં́ ણમા છે. 

1 Ȼિુનવિસ�ટ� 

કëા 

ફાયનાƛસ કિમ�ટની િમિનͫસ ȸકુ િનયામાȵસુાર 

અરĥ કરવાથી 

ȺƉુય �હસાબી 

અિધકાર� 

2 Ȼિુનવિસ�ટ� 

કëા 

�હસાબી તમામ ર°કડ½, �ફƈસ �ડપોઝીટ રસીદ, ઓ�ડટ 

�રપોટ½સ, ડ°ડƨટોક ર�જƨટર 

િનયામાȵસુાર 

અરĥ કરવાથી 

ȺƉુય �હસાબી 

અિધકાર�  
 

 

એƨટ°ટ શાખા 

અ

ȵ.ુ  

દƨતાવેજની 

કëા 

દƨતાવેજȵ ુ નામ અને તેની એક 

લીટ�મા ઓળખાણ 

દƨતાવેજ મેળવવાની 

કાય½ પćિત 

નીચેની ƥય�કત પાસે તેના 

િનયં́ ણમા છે. 

1. ȻિુનવિસОટ� કëાના ટ°ƛ ડર ફોમ½ િનયમાȵસુાર અરĥ 

કરવાથી  

એƨ ટ°ટ મેનેજર̒ી, Ȥજુરાત 

આȻવુ±દ ȻિુનવિસОટ� 

2. ȻિુનવિસОટ� કëાના �બƣ ડӄગ કિમટ�ની િમિનટસ િનયમાȵસુાર અરĥ 

કરવાથી  

એƨ ટ°ટ મેનેજર̒ી, Ȥજુરાત 

આȻવુ±દ ȻિુનવિસОટ� 

3. ȻિુનવિસОટ� કëાના િવભાગȵુ ંડ°ડƨ ટોક રĥƨ ટર િનયમાȵસુાર અરĥ 

કરવાથી  

એƨ ટ°ટ મેનેજર̒ી, Ȥજુરાત 

આȻવુ±દ ȻિુનવિસОટ� 

 

મા�હતી અને જનસ૫ંક½ શાખા  

અ

ȵ.ુ  

દƨતાવેજની 

કëા 

દƨતાવેજȵ ુ નામ અને તેની એક લીટ�મા 

ઓળખાણ 

દƨતાવેજ મેળવવાની 

કાય½ પćિત 

નીચેની ƥય�કત પાસે તેના 

િનયં́ ણમા છે. 

1 Ȼિુનવિસ�ટ� 

કëા 

Ȼિુનવિસ�ટ� વાિષ�ક અહ°વાલ િનયામાȵસુાર અરĥ 

કરવાથી 

ઓ.એસ.ડ�.̒ી 

2 Ȼિુનવિસ�ટ� 

કëા 

મા�હતી અિઘિનયમ માટ°ȵુ ં ફોમ½ ફોમ½ િનɃƣુક 

(Į.ર0 અરĥ ફ�) 

ઓ.એસ.ડ�.̒ી 
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અƛય કચેર� 
 

બોટાિનકલ ગાડ½ન(એƨટ°ટ) 

અ

ȵ.ુ  

દƨતાવેજની કëા દƨતાવેજȵ ુ નામ અને 

તેની એક લીટ�મા 

ઓળખાણ 

દƨતાવેજ મેળવવાની કાય½ 

પćિત 

નીચેની ƥય�કત પાસે તેના 

િનયં́ ણમા છે. 

1
  

Ȼિુનવિસટ�ની ƈëા 
 

કમચા½ર�ઓની પસન½લ 

ફાઇલ સિવસ½ ȸકુ સાથે 

િનયમાȵસુાર અરĥ કરવાથી એƨ ટ°ટ મેનજેર̒ી, Ȥજુરાત 

આȻવુ±દ ȻિુનવિસОટ� 

ર Ȼિુનવિસટ�ની ƈëા  ડ°ડƨટોક રĥƨટર  િનયમાȵસુાર અરĥ કરવાથી એƨ ટ°ટ મેનજેર̒ી, Ȥજુરાત 

આȻવુ±દ ȻિુનવિસОટ� 
 



Page 52 of 77 
 

                              ̆કરણ – 7 (િનયમ સં˴ હ – 6) 

તેના ભાગ તર�ક° રચાયેલી બોડ½, પ�રષદ, સિમિતઑ  અને અƛ ય સƨં થાઑ ȵુ ંપ́ક 

 

7.1 Ĥહ°ર તં́ ને લગતા બોડ½, પ�રષદ, સિમિતઑ  અને અƛ ય મડંળો Ӕગેની વીગત નીચેના નȺનુામા ંઆપો.  
 

- માƛ યતા ̆ાƜ ત સƨં થાȵુ ંનામ અને સરનાȺુ ં   : Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�,  

ચાણકય ભવન, Ĥમનગર – 361 008.  

- માƛ યતા ̆ાƜ ત સƨં થાનો ̆કાર :      અƛ ય (ઑટોનોમસ બોડ�)- માƛ યતા ̆ાƜ ત 

સƨં થાનો Ȭંુકો પ�રચય, ઉદ°શ/ȺƉુ ય ̆ɂિૃતઑ  :    સƨં થાપના વષ½ – 1965.  

Ȥજુરાત રાજયમા ં આȻવુ±દ �ચ�કƗ સા 

પƋ ઘતીના કાય½ëમ અને પƋ ઘતીસરના 

િશëણ, અƋ યાપન, સશંોઘન અને તાલીમ. 

- માƛ યતા ̆ાƜ ત સƨં થાની ȹિૂમકા     : કાય½કાર�- માળȣુ ં અને સƟ ય, બઘંારણ, 

બેઠકોની સƉં યા   :  
 

ભારત સરકાર̒ીના તા.  ૨૧/૦૯/૨૦૨૦ તથા તા. ૧૪/૧૦/૨૦૨૦ ના ગેઝેટ અƛવયે ̒ી Ȥજુરાત આȻવુ±દ 

Ȼિુનવિસ�ટ� હƨતકના ̒ી ȤલુાબȢંુવરબા આȻવુ±દ મહાિવČાલય, ̒ી ȤલુાબȢંુવરબા આȻવુ±દ �ચ�કƗસાલય તથા તેને 

સલંƊન િવભાગોનો સમાવેશ ભારત સરકાર ̒ી Ďારા ƨથપાયલે "ITRA" નામની સƨંથામા ંતા. ૩૧/૧૦/૨૦૨૦ થી 

થયેલ છે.અને આ િવભાગો "ITRA" મા ંતબદ�લ કરવા માટ°ના "MOU" ની કાય½વાહ� સરકાર̒ી Ďારા થઈ છે. Ȑના 

કારણે નીચે Ⱥજુબની કિમટ�ઓની નવેસરથી રચના કરવાની બાક� છે. 

ȺƉુ ય કચેર� 

(1) ઓડ�નƛ સ-54 – ƨટાફ િસલેકશન કિમટ� 
  

(2) ઓડ�નƛ સ-54 (ર) – ƨટાફ િસલેકશન કિમટ� (વગ½-4 ની જƊ યા માટ°) 
 
 

 

(3) ઓડ�નƛ સ-158 – ડ�પાટ½ મેƛ ટલ ̆મોશન કિમ�ટ  
  
 

(4) હાયરƨ ક°લ પસદંગી સિમિત 
 
 

(5) Ĥિતય સતામણી અટકાવવા માટ°ની કિમ�ટ  
 

  
(6) એસ.સી. / એસ.ટ�. સેલ કિમ�ટ(Ȣુલપિત̒ી િનȻકુત) 
 
 

(7) Ȣુલપિત̒ી િનȻકુત લાયઝન ઓફ�સર   (એસ.સી. / એસ.ટ�. સેલ)  
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બધંારણ :- બોડ½ ઑફ ગવન½ƛસȵ ુબધંારણ (ધારાની કલમ-15 Ⱥજુબ) 
 

સચંાલક મડંળ  - સવҴƍચ સĂામડંળ (િનȻ�ુƈત તાર�ખથી ́ણ વષ½) 

No. Particulars Designation 

1 Ȣુલપિત  (હોĆાની Įએ) ચેરમને 

2 િનયામક, અȵƨુનાતક અƟયાસ અન ેસશંોધન ભવન સƟય 

3 સરકારના સ�ચવ, આરોƊય અને પ�રવાર કƣયાણ િવભાગ સƟય 

4 સરકારના સ�ચવ, નાણા િવભાગ સƟય 

5 સરકારના સ�ચવ, ઉƍચતર અને ટ°કિનકલ િશëણ સƟય 

6 કિમશનર, આરોƊય, તબીબી િશëણ અને તબીબી સેવા, Ȥજુરાત રાԌય સƟય 

7 િનયામક, આȻવુ±દમા ંઅƚયાપન અને સશંોધન સƨંથા (ITRA), Ȥજુરાત રાԌય સƟય 

8 િનયામક, આȻષુ, Ȥજુરાત રાԌય સƟય 

9 સરકાર Ďારા વારફરતી નામિનȻƈુત કરવાના Ȼિુનવિસ�ટ� િવભાગના 2 (બે) વડા સƟય 

10 સƟય 

11 સરકાર Ďારા વારફરતી નામિનȻƈુત કરવાના સલંƊન કૉલેજોના 3 (́ણ) આચાય½  સƟય 

12 સƟય 

13 સƟય 

14 સરકાર Ďારા નામિનȻƈુત કરવાના આȻવુ±દના ëે́માનંા 2 (બે) ̆િત�Ƨઠત િશëણિવȳ્ સƟય 

15 સƟય 

16 સરકાર Ďારા નામિનȻƈુત કરવાના નાણા, કાયદા, વહ�વટ, માનવિવČા અન ેƥયવƨથાપન 

Ȑવી િવČાશાખાȵુ ં̆િતિનિધƗવ કરતા 3 (́ણ) િનƧણાતં 

સƟય 

17 સƟય 

18 સƟય 

19 સરકાર° નામિનȻƈુત કર°લા આȻવુ±દ ˾ગ ઇƛડƨ˼�ઝ (ઔષધ ઉČોગ) ̆મા�ણત સાર� ઉƗપાદન 

પćિતઓ (GMP) માથંી 1 (એક) િનƧણાતં 

સƟય 

20 સરકાર Ďારા નામિનȻƈુત કરવાના આȻવુ±દના ëે́મા ંઅન ેસલંƊન િવષયોમા ંસશંોધન અને 

િવકાસ સƨંથાઓમાથંી 1 (એક) િનƧણાતં 

સƟય 

21 Ȣુલસ�ચવ (હોĆાની Įએ) સે °˲ટર� 
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બોડ½ ઑફ ગવન½ƛસ સƟયȵુ ંલીƨટ 

ƈમ નામ તથા હોદો  મોબાઇલ નબંર ઇમેઇલ 

1 ડો. ȺȢુુલ પટ°લ, Ȣુલપિત̒ી,  

Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�,  Ĥમનગર (અƚ યë̒ી)     

98791 15043 vc@ayurveduniversity.com  

2 ̒ી ધનજંય �Ďવેદ�, ȺƉુ ય સ�ચવ̒ી, આરોƊ ય અને પ�રવાર 

કƣ યાણ િવભાગ, ગાધંીનગર- 380010  

07923251403 sechfwd@gujarat.gov.in 

3 ̒ી Ȑ. પી. ȤƜુતા, અ˴ સ�ચવ̒ી,  નાણા ં િવભાગ, ગાધંીનગર- 

382010    

07923250612 secfd@gujarat.gov.in 

4 ̒ીમિત Ʌનુયના તોમર, સ�ચવ̒ી, ઉƍ ચ અને તકનીક� િશëણ, 

ગાધંીનગર- 382010  

07923251306 secedu@gujarat.gov.in / secede-

he@gujarat.gov.in 

5 ̒ી હષ½દ આર. પટ°લ, કિમƦ નર̒ી આરોƊ ય, તબીબી િશëણ અને 

તબીબી સેવા, ગાધંીનગર-380010  

07923253271 cohealth@gujarat.gov.in 

6 ડો. બી. Ȑ. પટગીર�, િનયામક̒ી, ઇƛ ƨ ટ�ટȻટૂ ઓફ ટ�ચӄગ એƛ ડ 

ર�સચ½ ઇન આȻવુ±દા (આઇ.ટ�.આર.એ.), Ĥમનગર-361008   

9978403323 director@itra.edu.in 

7 વČૈ ̒ી જયેશભાઈ પરમાર, િનયામક̒ી આȻષુ, ગાધંીનગર 

382010 

07923253797 dir-ayush@gujarat.gov.in     

8 વČૈ ̒ી ભરત કળસ�રયા, આચાય½̒ી, સરકાર� આȻવુ±દ કોલેજ, 

વડોદરા-390001 (સલંƊ ન કોલેજના િ̆ƛ સીપાલ)  

81418 54828 drbharat1977@gmail.com  

9 વČૈ ̒ી ̒ેયસ ભાલોડ�યા, આચાય½̒ી, Ɗ લોબલ આȻવુ±દ કોલેજ, 

રાજકોટ-360020 (સલંƊ ન કોલેજના િ̆ƛ સીપાલ)   

98254 51215 Shreyas.ayurved@gmail.com  

10 વČૈા ƨ વીટ� Įપાર°લ, આચાય½̒ી, ƨ ટ°ટ મોડ°લ સરકાર� આȻવુ±દ 

કોલજે, કોલવડા-382028 (સલંƊ ન કોલેજના િ̆ƛ સીપાલ)   

83209 40566 sweetyruparel@gmail.com 

11 ડો. દશ½નાબને પડંયા, Ĥમનગર (̒ેƧ ઠ આȻવુ±દ િશëણશાƨ ́ ી)  

501 – કલાઉડ 3, Ɯ લોટ ન.ં 34, વાલક°Ʀ વર� નગર�, ફ°ઝ-3, 

Ĥમનગર-361008    

90990 11095 darshnap@itra.edu.in  

12 વČૈ ̒ી હાર�̃ દવ,ે અમદાવાદ (̒ેƧ ઠ આȻવુ±દ િશëણશાƨ ́ ી)   

ĥ-1102, અƨથ ઓનીƈસ, બી.ડ�. રાઉ હોલ સામે, ȹયુાગંદ°વ 

ચાર રƨતા પાસે, અમદાવાદ-380052  

94284 12629 harindradave@rediffmail.com 

13 ડો. િવમલ આર. પરમાર, ક°શવ, Ɯલોટ ન.ં97, આરોહ� ˴ીƛસની 

સામે,ઉિમયા નગરની નĥક, લાલવાડ� િવƨતાર, Ĥમનગર-

361001 

9898691691 vimalrparmar@gmail.com 

14 ̆ો. અĮણ ગાધંી,  146, સવҴદય નગર -3  રƛ ના પાક½ , 

ક°.ક°.નગર પાસે, ચાર રƨ તા, ઘાટલોડ�યા, અમદાવાદ-61    

(નાણાકં�ય, કાયદાક�ય, વહ�વટ�,માનસશાƨ ́  અન ે ƥ યવƨ થાપન 

િનƧ ણાતં) 

94282 14260 arunbhai155@gmail.com  
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15 ̒ી ડ�. ડ�. કાતર�યા, Ɯ લોટ ન.ં 890/1, સેકટર - 13/બી,  

ગાઘંીનગર-382010  

(નાણાકં�ય, કાયદાક�ય, વહ�વટ�,માનસશાƨ ́  અન ે ƥ યવƨ થાપન 

િનƧ ણાતં) 

75750 18077  

16 ડો. ઘનƦ યામ પટ°લ, ˴ીન મડે�ક સોƣ Ȼશુન, ઓ�ફસ ન.ં19, ́ીજો 

માળ, સમƛવય ƨ ટ°ટસ-2, અટલાદરા-પાદરા રોડ,  વડોદરા - 

390012   (આȻવુ±દ દવા ઉƗ પાદન કંપનીના િનƧ ણાતં)  

98246 54050 patel.drg@gmail.com  

17 ̒ી �હતેષ ƥ યાસ, Ĥમનગર-361008  

(આȻવુ±દ અને તનેે સલંƊ ન િવષયો સાથે સકંળાયેલ સશંોધન 

અને િવકાસ સƨં થાના િનƧ ણાતં)  

94264 33231 hiteshayu@gmai.com  

 

vdhavyas@itra.edu.in  

18  ̒ી ધવલ શાહ, નાયબ સ�ચવ̒ી (આȻષુ), આરોƊ ય અને 

પ�રવાર કƣ યાણ િવભાગ, Ȥજુરત સરકાર,ગાઘંીનગર (આમં́ ીત 

સƟ ય̒ી)   

99784 07705 us-aur-hfwd@gujarat.gov.in 

19   ડો. એ. પી. ચાવડા  ઇƛ ચાȒ Ȣુલસ�ચવ,  

Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�, Ĥમનગર (સƟ ય સ�ચવ) 

94266 80633  registrar@ayurveduniversity.com 
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બધંારણ :- એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ બધારણ (ધારાની કલમ-19 Ⱥજુબ) 
 
 
 
 

એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ (િનમȰકૂની તાર�ખથી ́ણ વષ½) 

No. Particulars Designation 

1 Ȣુલપિત  (હોĆાની Įએ) ચેરમને 

2 સચંાલક મડંળે (BOG)નામિનȻƈુત કરવાના 2 (બે) િશëણશાĘીઓ સƟય 

3 સƟય 

4 સચંાલક મડંળે (BOG)નામિનȻƈુત કરવાના િશëણ અને સશંોધનના ëે́મા ંઆȻવુ±દȵુ ંખાસ 

ìાન અને અȵભુવ ધરાવતા 2 (બે) િનƧણાતંો 

સƟય 

5 સƟય 

6 સચંાલક મડંળે (BOG)નામિનȻƈુત કરવાના �ચ�કƗસા િવષયમાથંી, અƟયાસબોડ½ના 3 (́ણ) 

અƚયë 

સƟય 

7 સƟય 

8 સƟય 

9 સચંાલક મડંળે (BOG)નામિનȻƈુત કરવાના �બન-�ચ�કƗસા િવષયમાથંી, અƟયાસબોડ½ના 3 

(́ણ) અƚયë 

સƟય 

10 સƟય 

11 સƟય 

12 અȵƨુનાતક િશëણ અને સશંોધન ભવનના �ડર°કટર (િનયામક) સƟય 

13 Ȣુલપિત Ďારા વારફરતી નામિનȻƈુત કરવામા ંઆવે તેવા, અȵƨુનાતક િવભાગના 3 (́ણ) 

શëૈ�ણક વડા 

સƟય 

14 સƟય 

15 સƟય 

16 Ȣુલપિત Ďારા વારફરતી નામિનȻƈુત કરવામા ંઆવે તેવા, સલંƊન કૉલેજોના 2 (બે) આચાયҴ સƟય 

17 સƟય 

18 Ȣુલપિત Ďારા વારફરતી નામિનȻƈુત કરવામા ંઆવે તેવા, Ȼિુનવિસ�ટ�ની કોઈ િવČાશાખામાથંી 

શëૈ�ણક ëે́માનંો 10 (દસ) વષ½નો અȵભુવ ધરાવતા હોય તેવા 1 (એક) ̆ાƚયાપક અથવા 

સહ-̆ાƚયાપક અથવા ર�ડર અથવા મદદનીશ ̆ાƚયાપક / ƥયાƉયાતા.પરંȱ ુતમે છતા ંԌયા ં

́ણ ક° તેથી વȴ ુ ̆ાƚયપકો અથવા સહ-̆ાƚયાપકો / ર�ડર ઉપલƞધ હોય Ɨયા ં આવી 

નામિનȻ�ુƈત મા́ તે વગ½માથંી જ કરવી જોઈએ. 

સƟય 

19 Ȣુલસ�ચવ (હોĆાની Įએ) સે˲ °ટર� 
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એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ સƟયȵુ ંલીƨટ 

 

ન.ં નામ હોદો STD 
CODE 

ફોન નબંર 
ફ°ƈસ ઈ મેઈલ સરનાȺુ ં

કચેર� ઘર 

1 ડૉ. ȺȢુુલ પટ°લ   ચેરમને 0288 2557324 2750912 0288-

2555966 

vc@ayurvedunivers
ity.com  

Gujarat Ayurved 
University, Jamnagar 

2 ડૉ. હષ½વધ½ન 

જોબનȶુ́ ા 

સƟય̒ી  -- -- 9429161363  drhjoban@gmail.co
m 
 

15,Shastri Nagar, Kishan 
Samosa Lane, College 
Road,Nadiad-387001. 

3 ડૉ. મનોજ 

ઉપાƚયાય 

સƟય̒ી -- -- 9426805344 -- drmkupadhyay@g
mail.com 

 

A/402, Surya 
Enclave,Opp.Agra 

Sweet,City Light Road,Surat-
395007. 

4 ડો. ȹપેૂશભાઇ 

પટ°લ 

સƟય̒ી -- -- 9427574590 -- brpayu@gmail.com ITRA,Jamnagar 
 

5  ડો. િશƣપાબને 

દҭગા 

સƟય̒ી  -- -- 9825646796 -- shilpadonga@itra.e
du.in 

ITRA,Jamnagar 
 

6 ડૉ. િનપાબેન 

Ĥરસા�ણયા 

સƟય̒ી -- -- 9979261060 -- drnipaajarsania@g
mail.com 

 

102,Dwarika 
Platinum,Noble Estate-
A,Near Eklavya Public 

School,Street 
no.20,Zanzarda 

Road,Junagadh-362015 
7 ડૉ. મયકં મ�ણયાર સƟય̒ી -- -- 9727100886 -- mayank2200@yah

oo.com 
 

B-301,Navpad 
Hzlios,B/h.Ganga 

Residency,Nr.Zundal,Gandhi
nagar-382421 

8 ડૉ. ભરતભાઇ 

Ⱥુગંરા 

સƟય̒ી -- -- 9426336822 -- patanjaliayucare@
gmail.com 

 

B-301,Shree Gold Place 
Apartment,06,R.K.Nagar 

West,Behind Virani 
School,Rajkot-360002. 

9 ડૉ. પાિથ�વભાઇ ભü
  

સƟય̒ી -- -- 9998968726 -- rupalpar 
th@gmail.com 

 

"Swapnalok",13-shivpark 
Society,Near 

Riddhhipark,Behind 
Prabhunagar,Joshipura,Juna

gadh-362001 
10 ડો. રાȐશભાઇ 

બરવા�ળયા 

સƟય̒ી -- -- 9427977994 -- aghooree_2@yaho
o.co.in 

 

Block-9,Pramukhnagar 
Bunglow, near 

Pramukhnagar,Sargasan,Ga
ndhinagar-382421 

 
11 ડૉ. મહ°શચં̃  ȤƜુતા  સƟય̒ી -- -- 7976228480 -- mcgupta.76@gmail

.com 
 

A-101,Shree Vallabh 
Heights,Dabhoi-Waghodia 

Ring Road,Ganesh 
Nagar,Opposide Rishi Park 
Society,Vadodara-390025 

12 ડૉ. હ°માગંીબેન 

Ƀƈુલ  

સƟય̒ી -- -- 8320860320 -- Drhemangishukla@
gmail.com 

 

Q/302, Indraprastha - 6, 
Near AUDA Garden, Prahlad 
Nagar,Ahmedabad-380051  

13 ડૉ. Ʌરુ°ƛ̃ સોની
  

સƟય̒ી -- -- 9265401541 -- surendraasoni@r
ediffmail.com 

House No.436,Pashwanath 
Nagar,Vibhag-

3,Chandkheda,Ahmedabad-
382424. 
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14 ડૉ. ભારતીબેન 

ઉમર°�ઠયા 

સƟય̒ી -- -- 7600011944 -- dr.bhartiumrethia
@gmail.com 

 

C/305, Sahaj residency, 
Khodiyar nagar crossing, 
New VIP road, Vadodara- 

390022     

15 ડૉ. હિષ�ત શાહ
  

સƟય̒ી -- -- 9824068760 -- sejharsh@gmail.co
m 
 

44/259,Vijay Nagar 
Flat,Narayanapura,Ahmeda

bad-382170 

16 ડૉ. રાȐશ રતાની

  

સƟય̒ી -- -- 9022224365 -- dr.rajeshratani@g
mail.com 

 

Staff Quarter,Shree RMD 
Ayu. College & 

Hospital,Waghaldhara,Valsa
d-396375 

17 ડૉ. અƣપેશભાઇ 

Ĥરસા�ણયા 

સƟય̒ી --  V  7016592082 -- alpeshjarsania@gm
ail.com 

  

102,Dwarika 
Platinum,Noble Estate-
A,Near Eklavya Public 

School,Street 
no.20,Zanzarda 

Road,Junagadh-362015 

18 ડૉ. અશોક ચાવડા     સƟય 

સ�ચવ̒ી 

-- -- 9426680623 -- a.chavda@yahoo.c
o.in 

 

Gujrat Ayurved 
University, Chanakya 
Bhavan, Jamnagar -

361008 
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બેઠકોની સƉંયા :-   બોડ½ ઑફ ગવન½ƛસ -   ઓછામા ઓછ� – 1 

    એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ -   સામાƛય ર�તે ઓછામા ઓછ� -4  
 

 સƨં થાના વડા     : Ȣુલપિત̒ીȺƉુ ય કચેર� અને તેની શાખાઓના 

સરનામા  : ̆કરણ અરĥ Ⱥજુબ 

 બેઠકોની સƉં યા     : એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ-4                         

બોડ½ ઑફ ગવન½ƛસમા ંɃુ ંજનતા બેઠકોમા ંભાગ લઇ શક° છે ?   :ના 

 એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ તથા બોડ½ના સદƨ યો જનતના 

̆િતિનિઘ તર�ક° ભાગ લઇ શક° છે.    

 Ƀુ ંબેઠકોની કાય½નҭઘ તૈયાર કરવામા ંઆવે છ ં? : હા  

બેઠકોની કાય½નોઘ જનતાને ઉƜ લ Ɵ ઘ છે ?   :  હા 

જો તેમ હોય તો ત ેમેળવવા માટ°ની પિƋ ઘ તની   એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ તથા બોડ½ના સદƨ યોને  

મા�હતી આપો.      મોકલવામા ંઆવે છે. 
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̆કરણ – 8 (િનયમ સં˴ હ-7)  

સરકાર� મા�હતી અિઘકાર�ઓના નામ, હોદો અને અƛ ય િવગતો. 
8.1 Ĥહ°ર તં́ ના સરકાર� મા�હતી અિધકાર�ઓ, મદદનીશ સરકાર� મા�હતી અિધકાર�ઓ અને િવભાગીય 

કાયદાક�ય (એપેલેટ) સĂાિધકાર� િવશેની સપંક½ મા�હતી નીચેના નȺનૂામા ંઆપવો 

સરકાર� તં́ ȵુ ંનામ : Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�, ચાણð ભવન, Ĥમનગર 

Ĥહ°ર મા�હતી અિધકાર�ઓ  
 

ન.ં 
 
 

નામ હોĆો એસ.ટ�.ડ� 

કોડ  
      ફોન નબંર ફ°કસ  ઇમેઇલ સરનાȺ ુ  

કચેર� ઘર  િવભાગ 

1. ̒ી એચ. પી. 

ઝાલા 

િનયામક̒ી 0288 2676862     બોડ½ ઑફ 

ƨપોȬ્½સ 

િવભાગ  

2. ̒ી એચ. પી. 

ઝાલા 

કં˼ોલર ઓફ 

એƈઝામીનેશન 

0288 2558353    પર�ëા 

શાખા 

3. ̒ી વી. ડ�. 

બાર�આ 

અિઘëક  0288 2556852 2555382   મહ°કમ 

શાખા 

4. ̒ી એચ. પી. 

ઝાલા 

કો-ઓ�ડ�નેટર̒ી 0288 2676862    એન.એસ.એસ

. િવભાગ 

5. ડૉ. એ. પી. 

ચાવડા 

નાયબ 

Ȣુલસ�ચવ 

0288 2555155    એક°ડ°મીક 

શાખા 

6. ̒ી એમ. એન. 

બાદ� 

ȺƉુય 

�હસાબીઅિધકાર� 

0288 2679759    �હસાબી 

શાખા 

7. ---- ઈ.એƨ ટ°ટ 

મેનેજર 

0288 2676862    એƨ ટ°ટ 

શાખા 

8. ---- પી.એસ.Ȭુ 

વી.સી. 

0288 2557324  2555966  Ȣુલપિત 

કાયા½લય  

9. ̒ી ડ�. બી સોઢા પી. એ. Ȭુ 

રĥƨ˼ાર 

0288 2556852    Ȣુલસ�ચવ 

કાયા½લય 

10 ̒ીમતી ̆ાચી 

મહ°તા 

ઓ.એસ.ડ�.  0288 2555429    મા�હતી 

શાખા 
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િવભાગીય એપેલટે (કાયદા) સĂાિધકાર�: 
 

ન.ં 
 
 

નામ હોદો એસ.ટ�.

કોડ  

      ફોન નબંર ફ°કસ  ઇમેઇલ સરનાȺ ુ

કચેર� ઘર  

1 ડૉ. એ. પી. ચાવડા ઈ.Ȣુલસ�ચવ̒ી 0288 2556852  2555585  ચાણકય ભવન, 

Ȥજુરાત આȻવુ±દ 

Ȼિુનવિસટ�, 

Ĥમનગર. 
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̆કરણ-9 

િનણ½ય લેવાની ̆�કયામા ં અȵસુરવાની કાય½પćિત 

ȺƉુ ય કચેર�  

9.1 ȩુદા ȩુદા Ⱥદુાઓ  Ӕગે િનય  લેવા માટ° કઇ કાય ̆Ƌ ઘિત અȵસુરવામા ંઅ!વ ેછે ?(સ �ચવાલય, િનયમસં˴ હ  

કામકામ ના િનયમોના િનયમસં˴ હ અƛ ય િનયમો /િવિનયમો  વગર°ના સદંભ ટાકં� શકાય.) 

9.2 અગƗ યના બાબતો માટ° ખાસ િનણ½ય લેવા માટ°ની દƨ તાવે કાય½પćિતઓ /ઠરાવેલી કાય½પćિતઓ, િનયત 

માપદંડો  િનયમો કયા કયા છે ?  િનણ½ય  લેવા માટ° કયા ƨ તર° િવચાર કરવામા ંઅ!વ ેછે. ?અગƗ યની 

બાબતો માટ° ખાસ િનણ½ય લેવા Ӕગેના Ⱥસુદા બનાવી Ȑ તે સતામડંળે /સમીતી સમɇ ્રȩુ કર� પƉ ત ચચા  

િવચારƖ !! ને Ӕતે  બɆુમતી Ƌ વારા  િનણય  લેવામા ંઅ!વ ેછે.  

9.3 િનણય½ને જનતા Ʌઘુી પહોચાડવાની કઇ ƥ યવƨ થા છે ?જનતામાથંી ȧુટંાયેલા  સતામડંળો /સમીતીના ં

સƟ યોને મોકલવામા ંઅવ ે છે  તેમજ સામાƛ ય જનતાને Ȑ Ʌચુનો લાȤ ુપડતા   હોય ત ેƜ !Ȱ ્ ƛ Ȼઝુ લેટર, 

સમાચાર પ́ો  તથા નોટ�સ બોડ  Ƌ વારા Ĥહ°ર કરવામા ં  અવે છે.  

9.4 િનણય½  લેવાની પ�કયામા ંȐના મતંƥ યો લેવાનર છે ત ેઅિઘકાર�ઓ કયા છે?  

Ȑ ત ેકમીટ� /સમીતી/ સતામંડળો ના િસ ચવ તથા સબંિંઘત  િવભાગના વડા̒ીએ 

9.5 િનણય½ લેનાર Ӕિતમ સતાિઘકાર કોણ છે.?Ȣુલિપ ત̒ી. 

9.6 Ȑ અગƗ યની બાબતો પર Ĥહ°ર સતાિઘકાર Ƌ વારા િનણય લેવામા ંઅ!વે  છે તેની મા�હતી અલગ અલગ ર�તે 

નીચેના નȺનુામા ં અ!પો  

મહ°કમ શાખા 

˲મ નબંર ----  

Ȑના પર િનણ½ય લેવાનાર છે તે િવષય  ભરતી / બઢતી / અƛ ય 

માગ½દશ½ક Ʌચુન / �દશા િનદ²શ જો કોઇ હોય તો  ભરતી / બઢતીના િનયમો Ⱥજુબ 

અમલની પ ˲ �યા ƨ ટાફ િસલેકશન કિમટ� તથા ̆મોશન કિમટ� 

િનણ½ય લેવાની કાય½વાહ�મા ંસકંળાયેલ અિઘકાર�ઑના હોદા  અિઘëક̒ી-મહ°કમશાખા,  

Ȣુલસ�ચવ̒ી, Ȣુલપિત̒ી 

ઉપર જણાવેલ અિઘકાર�ઑના સપંક½ Ӕગેની મા�હતી  Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�, ચાણકય ભવન,  

જો િનણ½યથી સતંોષ ન હોય તો, કયા અન ે ક°વી ર�તે 

અપીલ કરવી ? 

એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ સમë Ȣુલસ�ચવ̒ી મારફત 

અપીલ કરવી.  

મહ°કમ(બોડ½ ઑફ ગવન½ƛસ અને એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ બાબત) 

Ȑના પર િનણ½ય લેવાનાર છે તે િવષય  બોડ½ ઑફ ગવન½ƛસ/ એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ 

માગ½દશ½ક Ʌચુન / �દશા િનદ²શ જો કોઈ હોય તો  એƈટ, ƨટ°ƍȻટુ તથા  ઓડ�નƛ સ 

અમલની ̆�˲યા  ƨટ°ƍȻટુમા િનદ²શ કયા½ Ⱥજુબ  

િનણ½ય લેવાની કાય½વાહ�મા સકંળાયેલ અિધકાર�ઓના હોદો અિધëક/ Ȣુલસ�ચવ̒ી તથા Ȣુલપિત̒ી 

ઉપર જણાવેલ અિધકાર�ઓના સપંક½ Ӕગેની મા�હતી  Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�, 

ચાણકય ભવન, Ĥમનગર. 

જો િનણ½યથી સતંોષ ન હોય તો, ðા અને ક°વી ર�તે અપીલ 

કરવી ? 

Ȣુલસ�ચવ̒ી મારફત Ȣુલપિત̒ી તથા એક°ડ°િમક 

કાઉ�ƛસલને અપીલ કરવી 
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એક°ડ°િમક શાખા  

˲મ નબંર   

Ȑના પર િનણૅય લેવાનાર છે તે િવષય એક°ડ°િમક બાબતોને લગત 

માગૅદશનૅ Ʌચુન / �દશા િનદ²શ જો કાઇ હોય તો -  

અમલની ̆�˲યા િનયમ Ⱥજુબ 

િનણૅય લેવાની કાયવૅાહ�મા ંસકંળાયેલ અિઘકાર�ઓના હોĆા નાયબ Ȣુલસ�ચવ̒ી, Ȣુલસ�ચવ̒ી, Ȣુલપિત̒ી 

ઉપર જણાવેલ અિઘકાર�ઓના સપંક­ Ӕગેની મા�હતી  Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�, 

ચાણકય ભવન, Ĥમનગર.- 

જો િનણૅયથી સતંોષ ન હોય તો, કયા અન ે ક°વી ર�તે 

અપીલ કરવી ? 

એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ સમë Ȣુલસ�ચવ̒ી મારફત 

અપીલ કરવી. 

પર�ëા શાખા 

˲મ નબંર  1 

Ȑના પર િનણૅય લેવાનાર છે તે િવષય પર�ëાને લગતી તમામ બાબતો 

માગૅદશનૅ Ʌચુન / �દશા િનદ²શ જો કાઇ હોય તો એકટ, ƨ ટ°ƍ Ȼટુ, ઓડ�નƛ સ, Įƣ સ, ર°Ɗ Ȼલુેશન 

અમલની ̆�˲યા એકટ, ƨ ટ°ƍ Ȼટુ, ઓડ�નƛ સ, Įƣ સ, ર°Ɗ Ȼલુેશન Ⱥજુબ 

િનણૅય લેવાની કાયવૅાહ�મા ંસકંળાયેલ અિઘકાર�ઓના હોĆા કં˼ ોલર ઓફ એકઝામીનેશન, Ȣુલસ�ચવ̒ી, 

Ȣુલપિત̒ી 

ઉપર જણાવેલ અિઘકાર�ઓના સપંક­ Ӕગેની મા�હતી  Ȥજુ. આȻ.ુ Ȼિુન., ચાણકય ભવન, Ĥમનગર. 

જો િનણૅયથી સતંોષ ન હોય તો, કયા અન ે ક°વી ર�તે 

અપીલ કરવી ?  

એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ સમë Ȣુલસ�ચવ̒ી મારફત 

અપીલ કરવી. 

�હસાબી શાખા (પર�ëા અને ̆ેસને લગત બાબત) 

˲મ નબંર  1 

Ȑના પર િનણૅય  લેવાનાર છે તે િવષય  બȐટ, ઓડ�ટ અને �હસાબી બાબત 

માગૅદશકૅ Ʌચૂન/�દશા િનદ²શ જો કોઇ હોય તો ઠરાવો િનયમો વગેર° 

અમલની ̆˲�યા  િનણૅય થયે મȩુંર� મƤ યા બાદ 

િનણૅય લેવાની કાયૉવાહ�મા ંસકંળાયેલ અિઘકાર�ઓના હોદા ȺƉુ ય �હસાબી અિઘકાર�, Ȣુલસ�ચવ̒ી, Ȣુલપિત̒ી 

ઉપર જણાવેલ અિઘકાર�ઓના સપંક­ Ӕગેની મા�હતી ȺƉુ ય �હસાબી અિઘકાર�, Ȥજુ. આȻ.ુ Ȼિુન., 

વહ�વટ� ભવન, Ĥમનગર. 

જો િનણૅયથી સતંોષ ન હોય તો, કયા અન ે ક°વી ર�તે 

અપીલ કરવી ? 

એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ સમë Ȣુલસ�ચવ̒ી મારફત 

અપીલ કરવી. 
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એƨટ°ટ શાખા 

˲મ નબંર  ---  

Ȑના પર િનણયઁ લેવાનાર છે તે િવષય  એƨ ટ°ટ િવભાગને લગતા  

માગદઁશકઁ Ʌચુન / �દશા િનદҧશ જો કોઇ હોય તો  ---  

અમલની ̆�Ȣ્યા  િનયમો Ⱥજુબ  

િનણયઁ લેવાની કાયવઁાહ�મા ંસકંળાયેલ અિઘકાર�ઓના હોદા એƨ ટ°ટ મેનજેર̒ી, Ȣુલસ�ચવ̒ી, Ȣુલપિત̒ી  

ઉપર જણાવેલ અિઘકાર�ઓના સપંક½ Ӕગેની મા�હતી.  ȻિુનવિસОટ� કાયાલઁય  

જો િનણયઁથી સતંોષ ન હોય તો, કયા અને ક°વી ર�તે 

અપીલ કરવી ? 

એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ સમë Ȣુલસ�ચવ̒ી મારફત 

અપીલ કરવી. 

બોડ½ ઑફ ƨપોટ½સ િવભાગ 

ƈમ નબંર  1 

Ȑના પȿ્ િનણય½ લેવાનાર છે તે િવƧ ◌ાય  રમત ગમત સાƨં Ȣૃિતક ̆ɂિૃતઓ,  યોગ િશબીર  

માગદ½શન½ Ʌચુન/�દશા િનદ°શ½ જો કોઇ હોય તો --- 

અમલની ̆�˲યા  બોડના½ િનયમાȵસુાર  

િનણય½ લેવાની કાય½વાહ�મા ંસકંળાયેલ અિઘકાર�ઓના હોદા િનયામક̒ી, શાર��રક િશëȰ,્ Ȣુલસ�ચવ̒ી, 

Ȣુલપિત̒ી  

ઉપર જણાવેલ અિઘકાર�ઓના સપં ½˲ Ӕગેની મા�હતી  - Ȥજુરાત આȻવુેદ½  Ȼિુનવિસટ�, Ĥમનગર 

જો િનણય½ ની સતંોɄ્ ન હોય તો કયા અને ક°વી ર�તે 

અપીલ કરવી ?  

એક°ડ°િમક કાઉ�ƛસલ સમë Ȣુલસ�ચવ̒ી મારફત 

અપીલ કરવી. 
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̆કરણ-10 

અિઘકાર�ઓ અને કમ½ચાર�ઓની મા�હતી ȶƨુ તીકા(ડ�ર°કટર�) 

10.1 નીચેના નȺનુામા ં�જƣ લાવાર મા�હતી આપો. 

ȺƉુ ય કચેર� 

Ȣુલપિત કાયા½લય. 

અȵ.ુ 

ન.ં 

નામ હોદો એસ.ડ�.ટ�. 

કોડ 

ફોન નબંર 

કચેર�        ઘર 

ફ°કસ ઇ-

મેઇલ 

સરનાȺ ુ

1) ડો. ȺȢુુલ પટ°લ   

 

Ȣુલપિત 0288 2557324 2550912 

 

2555966 info@
ayurv
eduni
versit
y.com 

“કƣ પɂëૃ” 

Ȣુલપિત̒ી 

િનવાસƨ થાન 

Ȥજુરાત આȻવુેદ 

Ȼિુનવિસટ� ક°Ơ પસ, 

વાલક°Ʀ વર� નગર� 

રોડ, Ĥમનગર. 

2) ખાલી પી. એસ. 

Ȭુ વી. સી. 

----- ----- ----- ----- --- ---  

3) 

 

̒ી વી. એસ. 

મહ°તા 

ક°શીયર 0288 2557324 ----- 2555966 --- 11, અવƛ તીકા 

એપાટ½મેƛ ટ, બીȐ 

માળે, લીમડાલાઇન, 

Ĥમનગર. 

4) ̒ ી ક°. એચ. 

કછટ�યા  

પટાવાળા 0288 2557324 ----- 2555966 --- બાલનાથ સોસાયટ�, 

કાલાવડના નાકા 

બહાર, મોરકંડા રોડ, 

Ĥમનગર. 
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Ȣુલસ�ચવ કાયા½લય. 

ન.ં નામ હોદો એસ.ટ�.ડ�.

કોડ 

ફોનનબંર 

કચેર�/ઘર 

ફ°કસ ઇ-મેઇલ સરનાȺ ુ

1. ડૉ. એ. પી. ચાવડા  ઇƛચાȒ 

 Ȣુલસ�ચવ 

0288 25568

52 

 
94266

80633 

2555585 registrar@
ayurved 
University. 
com 

પટ°લ કોલોની-11 

Ĥમનગર 

2 ̒ી ડ�. બી. સોઢા સી.કલાક½ 0288 25568

52 

76987
20414 

2555585  સી-૮, ƨટાફ કોલોની, 

Ȥજુરાત આȻવુ±દ 

Ȼિુનવિસ�ટ�, 

Ĥમનગર-૩૬૧૦૦૮. 

મહ°કમ શાખા 

 

˲મ કમચા½ર�ȵુ ં

નામ 

હોદો એસટ�ડ� 

કોડ 

ફોન નબંર 

કચેર� 

ફોન નબંર 

ઘર 

ફ°કસ ઇ - મેઇલ સરનાȺુ ં

1 ̒ી વી, ડ�, બાર�આ અિધëક 0288 -- 76240 

74039 

0288 

2555585 

est@ayur
veduniver
sity.com 

પીતાબંર િનવાસ,૧૦, 

Ʌયૂ½નગર સોસાયટ�, 

પોƨટ ઓફ�સ સામે, 

ગાધંી આ̒મ,     

અમદાવાદ – 

380027 

2 ̒ી ડ�. એલ. લӄબડ સી.કલાક½  0288 -- 98251 

34197 

0288 

2555585 

- Ɯ લોટ ન.ં 92/બી,  

Ⱥરુલીઘર નગર-1, રડાર 

રોડ,  

Ĥમનગર – 361 004 

3 ̒ી જયદ�પ 

મહ°તા 

ઓ.એસ. 

sSMg8=[Sf 

0288 --  

75678382

28 

0288 

2555585 

- ƈશĮસƈેશન રોડ, 

ƈશĮસƈેશન એપાટ½મેન, 

Ɲલેટ ન.૨  Ĥમનગર –

361 002  
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એક°ડ°િમક શાખા 

અȵ.ુ નામ  હોĆો  એસ.ટ�.

ડ�. કોડ 

ફોન નબંર  ફ°કસ ઇ-મેઇલ  સરનાȺ ુ

કચેર�  ઘર 

1 ડૉ.એ.પી. ચાવડા નાયબ 

Ȣુલસ�ચવ 

0288 2555155   

 

942668063

3 

 

-

  

 Ȥજુરાત આȻવુ±દ 

Ȼિુનવિસ�ટ�, ચાણકય 

ભવન, Ĥમનગર-

૩૬૧૦૦૮ 

2 એચ. ડ�. યાદવ હ°ડ કલાક½  0288 2555155  

 9824467811 

-  Ɯ લોટ ન.ંર૪, િસƚ ધાથ½ 

નગર,�રƋ ઘી-િસƋ ઘી 

ગાડ½ન ર°સીટ°ƛ ડની 

પાછળ, હર�યા કોલેજ, 

રોડ, Ĥમનગર 

3 આર.ડ�.ȧડુાસમા ં ȩુ. કલાક½  0288 2555155   

 9824524521  

-  પટ°લ કોલોની 9, 

શાિંતનગર રોડ ન.ં-6, 

Ĥમનગર 

 

 

 

પર�ëા શાખા 

˲મ નામ હોદો એસ. 

ટ�. ડ�. 

કોડ 

ફોન નબંર ફ°કસ ઇમેઇલ સરનાȺુ ં

કચેર� ઘર 

1 ̒ી એસ. 

એચ. 

બારાઇ  

ફોરમેન  0288 2555853 99099 

31133 

--- drexam@ 
ayurvedun
iversity.co
m 

301 – િવનાયક િવલા 

એપાટ½મેƛ ટ,  

ઇƛ ડ�યન પાક½ ,  

મેઇન રોડ,  ƛ યારા પે˼ોલ 

પપંની સામે, રµયા રોડ,  

રાજકોટ – 360 005   

2 ̒ી એ. ક°. 

શાહ  

હ°ડકલાક½  0288 2555853 94269 

47082 

---  રંગ રચના, Ɯ લોટ નબંર 

– 109, શાિંતવન 

સોસાયટ�, ƛ Ȼ ુ ĥ. ડ�. 
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શાહ હાઇƨ Ȣુલ સામે, 

Ĥમનગર – 361 001  

3 ̒ી એન. 

એચ. 

મહ°તા  

ȩુ.કલાક½ 

કમ 

ટાઇપીƨ ટ  

0288 2555853 99255 

67730 

---  8–ચદંનબાળા 

એપાટ½મેƛ ટ, બીજો માળ, 

દ°વબાગ શેર�,  

કƣ યાણĥ મ�ંદર રોડ,  

Ĥમનગર – 361 001    

4  ̒ી એ. 

બી. 

પઢાર�યા  

પટાવાળા  0288 2555853 97146 

33840  

---  ƞ લોક ન.ં 16/બી,  

શ�કત પાક½ શેર� ન.ં 2,  

રામƦે વર નગર,  

Ĥમનગર – 361 008  
 

 

માહ�તી િવભાગ 

૧ ̆ાચી પી. મહ°તા ઓ.એસ.ડ�. 0288     મહાવીર સોસાયટ�,  

પેલેસ રોડ, 

Ĥમનગર. 

૨ વસતં ક°. પરમાર ȩુ.કલાક½ 0288

  

2555853  94283 

17760 

- - રાઘા �કƧ ના પાક½  

Ɯ લોટ ન.ં73,̈ાહમણ 

ìાિતની વાડ� 

સામે,Ĥમનગર 

૩૬૧૦૦૧ 

૩ સોઢા અિનĮćિસ�હ બી પટાવાળા  0288  2556852    બી-10, ƨ ટાફ કોલોની, 

Ȥજુરાત આȻવુ±દ 

Ȼિુન.Ĥમનગર 

 

�હશાબી શાખા 

ન.ં નામ હોદો એસ.ટ� 

ડ�. 

ફોન ન.ં 

કચેર� 

ફોન ન.ં 

ઘર 

ફ°કસ ઇમેઇલ સરનાȺુ ં

૧ ̒ી એમ.એન. 

બાદ� 

ȺƉુય �હસાબી 

અિધકાર�  

,, ,, ૯૯૭૮૪

૦૯૪૧૧ 

,,  સરકાર� 

વસાહત,પોલીટ°ક

નીક પાસે, 
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Ĥમનગર. 

૨ ̒ી વી.ડ�. 

બાર�આ 

 અિધëક  ,, ,, ૭૬૨૪૦

૭૪૦૩૯ 

,,  મહાવીર 

સોસાયટ�,શȿુ 

સƈેસન રોડ., 

Ĥમનગર. 

૩ ̒ી 

ડ�.િવ.િ́વેદ� 

સી.ƈલાક½  ,, ,, ૯૪૨૬૯

૭૬૨૫૨ 

,,  ૧૧/૨,પટ°લ 

કોલોની, Ĥમનગર 

 

૪ ̒ી ક°.એમ. 

સચંાણીયા 

પટાવાળા   ૮૨૩૮૫

૨૪૬૦૫ 

  ગાય́ી ચોક, 

નવાગામ ઘેડ, 

Ĥમનગર. 

 

 

એƨટ°ટ શાખા 

˲

મ 

કમચઁાર�ȵુ ંનામ હોદો એસ.ટ�. 

ડ�.કોડ 

ફોન નબંર ફ°કસ ઇમેલ સરનાȺુ ં

કચેર�  ઘર  

૧ વી. એસ. મહ°તા ઇ.એƨટ°ટ 

મેનેજર 

0288 2557324 ----- 2555

966 

--- 11,અવƛ તીકા એપાટ½મƛે ટ, બીȐ 

માળે,લીમડાલાઇન, Ĥમનગર. 

૨ ̒ી િવશાલભાઈ 

બી. મહ°તા 

(કોƛ˼ાƈટબેઈઝ 

ȩુ .કલા ક½  -કમ -

ટાઇપીƨ ટ 

 

0288
  

2555853
  

98989 

01473 

- - રોયલ Ɯલાઝા એપાટ½ મેƛટ, 

બેડ� બદંર રોડ, Ĥમનગર-

૩૬૧૦૦૨ 

૩ ̒ી બી.એચ. 

ઠાકર�આ 

પટાવાળા ,, ,, 96625 

31055 

,,  Ĥંȸડુા, Ĥમનગર 

 

         

બોડ½ ઓફ ƨપોટ½સ િવભાગ 

ન.ં   હોદો  એસ.ટ�.ડ� ફોન નબંર ફ°કસ ઇમેઇલ સરનાȺ ુ

કચેર� ઘર 

1 હષ½વધ½નિસ�હ 

̆િવણિસહ  

ઝાલા 

િનયામક

શાર��રક

િશëણ 

0288 2676862

  
942698082

0 

- dirbos@ayur

veduniversity

.com 

૩૦૨,ઠાકોરĎાર 

એપાટ½મેનટ,દ°વપાક½ 

સોસાયટ�,મɆુેલનગર, 
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અȱલુ પે˼ ોલપપં 

પાછળ, Ĥમનગર 

૨ રાȩુ 

ƥયાસ(કҭ˼ાƈટ 

બેઇઝ) 

પüાવાળા 0288 2676862  

9898875791 

- - ૬,પટ°લ કોલોની, 

Ĥમનગર 

 

એન.એસ.એસ. િવભાગ 

ન.ં
  

નામ  હોદો એસ.ટ�.ડ� ફોન નબંર ફ°કસ ઇમેઇલ સરનાȺ ુ

કચેર� ઘર 

1 ̒ી 

હષ½વદનિસહ 

̆િવણિસહ  

ઝાલા 

િનયામક 

શાર��રક

િશëણ 

0288 2676862 ૯૯૭૮૪૦૭૭૧૭ - dirbos@ayur
veduniversit
y.com 

૩૦૨,ઠાકોરĎાર 

એપાટ½મેનટ,દ°વપાક½ 

સોસાયટ�,મɆુેલનગર,અȱુ

લ પે˼ોલપપં પાછળ, 

Ĥમનગર 

૨ �દલીપ વી. 

િ́વેદ� 

�હસાબનીશ ૦૨૮૮ ૨૬૭૬૮૬૨ ૯૯૭૮૪૦૦૨૪૭  - ૨ ɃભુારƗન ટ°નામેƛટ, 

૧૧/૨ પટ°લ કોલોની, 

Ĥમનગર. 

૩ રાȩુ 

ƥયાસ(કҭ˼ાƈટ 

બેઇઝ) 

પüાવાળા 0288 2676862  9898875791 - - ૫-જલ રƗન એપાટ½મેƛટ 

૭/એ પટ°લ કોલોની, 

Ĥમનગર 
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̆કરણ - 11 (િનયમ સં˴ હ - 10) 

િવિનયમોમા ંજોગવાઇ કયા½ Ⱥજુબ મહ°નતાણાની પćિત સ�હત દર°ક અિધકાર� અને કમ½ચાર�ને મળȱુ ંમાિસક 

મહ°નતાȰુ ં

11.1 નીચેના નȺનૂામા ંમા�હતી  આપો. 

 

ȺƉુય કચેર� 

 Ȣુલપિત કાયા½લય, Ȣુલસ�ચવ કાયા½લય, મહ°કમ શાખા,  એક°ડ°િમક શાખા, પર�ëા શાખા, �હસાબી 

શાખા, એƨટ°ટ શાખા, બોડ½ ઓફ ƨપોટ½સ શાખા  

Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�, Ĥમનગર. 

̆કરણ - 11 (િનયમ સં˴ હ - 10) 

િવિનયમોમા ંજોગવાઇ કયા½ Ⱥજુબ મહ°નતાણાની પćિત સ�હત દર°ક અિધકાર� અને કમ½ચાર�ને મળȱુ ંમાિસક મહ°નતાȰુ ં

(તા.૦૧/૧૦/૨૦૨૪ ની �ƨથતીએ) 

 

અȵ.ુ 

ન.ં 

નામ હોદો માિસક 

મહ°નતાȰુ ં

વળતર- 

વળતર 

ભƘȲુ ં

િવિનયમયમા ં

જણાƥયા Ⱥજુબ 

મહ°નતાȰુ ંનï� 

કરવાની 

કાય½પćિત 

૧ 

 

 

વૈધ.ȺȢુુલ પટ°લ Ȣુલપિત̒ી ૨૬૦૫૨૦/- 0 સરકાર̒ીએ 

મȩૂંર કયા½ 

અȵસુાર - 

૨ ̒ી એચ. પી. ઝાલા  િનયામક̒ી, શા. િશ./ ૧૭૧૪૨૦/- ૦ ˲મ-૧ Ⱥજુબ 

૩ ̒ી એમ.એન. બાદ� ȺƉુય �હસાબી અધીકાર� ૧૨૯૮૨૦/- 0 ˲મ-૧ Ⱥજુબ 

૪ ̒ી એ.પી.ચાવડા નાયબ Ȣુલસ�ચવ ૧૩૧૫૮૦/- 0  ˲મ-૧ Ⱥજુબ 

૫ ̒ી વી.ડ�.બા�રઆ  અિઘëક  ૮૫૧૦૦/- 0 ˲મ-૧ Ⱥજુબ 
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૬ ̒ી એસ. એચ. બારાઇ ફોરમેન ૧૨૦૯૫૬/- 0 ˲મ- ૧ Ⱥજુબ 

૭ ̒ી િવરલ એસ. મહ°તા ક°શીયર ૧૦૪૫૨૨/- 0 ˲મ- ૧ Ⱥજુબ 

૮ ̒ી એચ. ડ�. યાદવ હ°ડ કલાક½ ૬૧૮૬૦/- 0 ˲મ- ૧ Ⱥજુબ 

૯ ̒ી એ. ક°. શાહ હ°ડ કલાક½ ૮૫૧૦૦/- 0 ˲મ- ૧ Ⱥજુબ 

૧૦ ̒ી આર. ડ�. ȧડુાસમા ȩુિનયર કલાક½ ૫૮૮૬૮/- 0 ˲મ-૧ Ⱥજુબ 

૧૧ ̒ી ડ�. એલ. લӄબડ સીનીયર કલાક½  ૮૦૨૮૬/- 0 ˲મ- ૧ Ⱥજુબ 

૧૨ ̒ી ડ�. વી. િ́વેદ� સીનીયર કલાક½  ૭૭૯૬૨/- 0 ˲મ- ૧ Ⱥજુબ 

૧૩ ̒ી ડ�. બી. સોઢા સીનીયર કલાક½  ૬૪૭૨૦/- 0 ˲મ- ૧ Ⱥજુબ 

૧૪ ̒ી વી. બી મહ°તા ȩુિનયર કલાક½ ૨૭૦૦૦/- 0 ˲મ- ૧ Ⱥજુબ 

૧૫ ̒ી એન. એચ. મહ°તા ȩુિનયર કલાક½ ૨૭૦૦૦/- 0 ˲મ- ૧ Ⱥજુબ 

૧૬ ̒ી બી. એચ. ઠાકર�યા પટાવાળા ૬૧૦૯૬/- 0 ˲મ- ૧ Ⱥજુબ 

૧૭ ̒ી કાનĥ એચ. કછટ�યા પટાવાળા ૫૨૭૯૬/- 0 ˲મ- ૧ Ⱥજુબ 

૧૮ ̒ી વી. ક°. પરમાર ȩુિનયર કલાક½ ૬૨૯૨૨/- 0 ˲મ- ૧ Ⱥજુબ 

૧૯ ̒ી એ. બી. પઢાર�યા પટાવાળા ૫૨૭૯૬/- 0 ˲મ- ૧ Ⱥજુબ 

૨૦ ̒ી એ.બી.સોઢા પટાવાળા ૫૯૨૨૦/- ૦ ˲મ- ૧ Ⱥજુબ 

૨૧ ̒ી ક°.એમ.સચંાનીઆ હ°ƣપર ૬૩૫૮૬/- 0 ˲મ- ૧ Ⱥજુબ 
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̆કરણ - 12 ( િનયમસં˴ હ - 11 ) 

̆Ɨ યેક સƨં થાને ફાળવાયેલ Ӕદાજપ́ 

તમામ યોજનાઓ, Ʌ�ૂચત ખચૅ અને કર°લ ȧકુવણી Ӕગે અહ°વાલની િવગતો િવકાસ, િનમૉણ અને ત�ક નક� કાયૉ Ӕગે 

જવાબદાર Ĥહ°ર તં́   માટ° 

12.1 ȩુદ� ȩુદ� યોજના અƛ વયે ȩુદ� ȩુદ� ̆ɂિૂતઓ માટ° Ӕદાજપ́ની િવગતો મા�હતી  

          નીચેના નȺનુામા ંઆપો. 

 વષૅ :- ૨૦૨૨-૨૦૨૩          

ȺƉુ ય કચેર� 

ન.ં

  

યોજનાȵુ ં

નામ સદર°

  

̆ɂિૂત  ̆ɂિૂત શĮ 

કયૉની 

તાર�ખ  

̆ɂિૂત 

Ӕતની 

ӔદાȐલ 

તાર�ખ  

Ʌ�ૂચત 

રકમ 

(Įપીયા 

લાખમા ં ) 

મȩુંર 

થયેલ 

રકમ 

(Įપીયા 

લાખમા)ં 

Ġટ� કર°લ/ 

ȧકૂવેલ રકમ 

(હƜ તાની 

સƉં યા) 

છેƣ લા 

વષૅȵુ ં

ખર°ખર 

ખચૅ 

(Įપીયા 

લાખમા ં

૨૦૨૩ –

ર૦૨૪ 

કાયૅની 

Ȥણુવતા 

માટ° સȶંણૂ ઁ

પણે 

કામગીર� 

માટ° 

જવાબદાર 

અ ઘીકાર� 

1 2210  

તબીબી 

અને Ĥહ°ર 

આરોƊય  

05-

તબીબી 

િશëણ,તા

લીમ, 

અને 

સશંોધન 

મહ°Ʌલુ 

Ӕદાજ  

૧-૪-

૨૦૨૩  

૩૧-૩-

૨૦૨૪  
૬૮૦.૨૩ ૫૦૦.૯૧  ૫ હƜ તે ૫૮૬.૩૬ Ⱥ.ુ�હ.અ.̒ી 

2 4210 

તબીબી 

અને Ĥહ°ર 

આરોƊય  

05-

તબીબી 

િશëણ,તા

લીમ, 

અને 

સશંોધન 

Ⱥડુ� ખચ½ 

Ӕદાજ  

૧-૪-

૨૦૨૩  

૩૧-૩-

૨૦૨૪  
૬૮૦.૨૩ ૫૦૦.૯૧  ૫ હƜ તે ૫૮૬.૩૬ Ⱥ.ુ�હ.અ.̒ી 
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̆કરણ –15 (િનયમ સં˴ હ – 14) 
 

કાયҴ કરવા માટ° નï� કર°લા ંધોરણો 
 

15.1 િવિવધ ̆ɂિૃĂઓ – કાય½˲મો હાથ ધરવા માટ° િવભાગે નï� કર°લ ધોરણોની િવગતો આપો. 

Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ� એકટ, ƨટ°ƍȻટૂ, ઓ�ડ�નƛસ, Įƣસ અને ર°ƊȻલુેશન Ⱥજુબ નીચેની ̆ɂિૃĂઓ – 

કાય½˲મો કરવામા ંઆવે છે. 
 

શëૈ�ણક   -    કોલેજોની માƛયતા. 

   સીલેબસ નï� કરવો. 

   �ટચસ½ ર�Ĵટમƛેટ Įƣસ. 

   પર�ëા લેવી. 

   પ�રણામ બહાર પાડɂુ.ં 

   ̆માણપ́ો આપવા. 

   શëૈ�ણક સƨંથાઓ ચલાવવી. 

̆શાસનીક -  રોજӄદા વહ�વટ. 

સશંોધન    -  ફામ½સી, બોટાનીકલ ગાડ½નની Ĥળવણી. 

 

̆કરણ –16 (િનયમ સં˴ હ – 15) 
 

વીĤȰĮુપે ઉપલƟય મા�હતી 
 

16.1 વીĤȰĮુપે ઉપલƞધ િવિવધ યોજનાઓની મા�હતીના િવગતો આપો. 
 

Ȼિુનવિસ�ટ�ની વેબસાઇટ www.ayurveduniversity.edu.inપર એકટ, ƨટ°ƍȻટૂસ, ઓ�ડ�નƛસ, Įƣસ, 

ર°ƊȻલુેશƛસ, અƟયાસ˲મ Ӕગેની મા�હતીઓ તથા અƛય મા�હતીઓ ઉપલƞધ છે. 
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̆કરણ –17 (િનયમ સં˴ હ – 16) 

મા�હતી મેળવવા માટ° નાગ�રકોને ઉપલƟય સવલતોની િવગતો 
1 કચેર� ˴થંાલય 

2 વત½માનપ́ો 

3 ̆દશ½નો 

4 નો�ટસ બોડ½ 

5 કચેર�મા ંર°કડ½ȵુ ંિનર�ëણ 

6 દƨતાવેજોની નકલો મેળવવાની પćિત 

7 ઉપલƟય Ⱥ�ુ̃ત િનયમસં˴ હ 

8 Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�ની વેબસાઇટ 

9 Ĥહ°ર ખબરના અƛય સાધનો 

̆કરણ –18 (િનયમ સં˴ હ – 17) 

અƛય ઉપયોગી મા�હતી 
18.1 લોકો Ďારા ȶછુાતા ̆ǽનો અને તેના જવાબો.    નીલ.... 

18.2 મા�હતી મળેવવા Ӕગે.     અરĥપ́ક–નȺનૂા ક અȵસુાર. 

18.3 Ĥહ°ર તં́  Ďારા લોકોને અપાતી તાલીમની બાબતમા ંલાȤુ ંપડȱ ુ ંનથી. 

18.4 િનયમસં˴ હ-13 મા ંસમાિવƧટ ન કરાયેલ હોય તેવા, Ĥહ°ર તં́ એ આપવાના ̆માણપ́ો, નાવાધંા ̆માણપ́ 

લાȤ ુપડȱ ુ ંનથી. 

18.5 નҭધણી ̆�˲યા Ӕગે :- ƨનાતક મતદાર યાદ�મા ંનҭધણી માટ°. 

1 ઉĆેશ :- બોડ½ ઑફ ગવન½ƛસની ƨનાતક િવભાગની ȧ ૂટંણીમા ં મતાિધકાર 

માટ°. 

2 નҭધણી માટ°ની પા́તા :-  ƨટ°ƍȻટૂ – 2  Ⱥજુબ. 

3 ȶવૂ½ જĮર�યાતો (જો હોય તો) :- ------------ 

4 અરĥ કરવા માટ° સપંક½ મા�હતી :- Ȣુલસ�ચવ̒ી, Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�,              

Ĥમનગર. 

5 અરĥ ફ� (લાȤ ુપડȱ ુ ંહોય Ɨયા)ં :- િનયમ Ⱥજુબ.  

6 અƛય ફ� (લાȤ ુપડȱ ુ ંહોય Ɨયા)ં :- િનયમ Ⱥજુબ. 

7 અરĥનો નȺનૂો (અરĥ સાદા કાગળ પર કરવામા ંઆવી હોય તો અરĥદાર° ȶરૂ� પાડવાની િવગત દશા½વો)           

:- --------------- 

8 �બડાણ-દƨતાવેજોની યાદ� :- ƨટ°ƍȻટૂ – 2 Ⱥજુબ. 

9 �બડાણ-દƨતાવેજોનો નȺનૂો :- ƨનાતક નҭધણી ફોમ½ Ⱥજુબ. 

10 અરĥની પćિત :- િનયત ફોમ½ Ⱥજુબ. 

11 અરĥ મƤયા પછ� Ĥહ°ર તં́ મા ં :- Ȼિુનવિસ�ટ�ના િનયમ Ⱥજુબ. 

   થનાર ̆�˲યા 

12 નҭધણીની કાયદ°સરતાનો ગાળો :- નવી નҭધણી માટ° તાર�ખ 30 નવેƠબર Ʌધુી 

    (જો લાȤ ુપડȱ ુ ંહોય તો)  તથા ર�ƛȻઅુલ માટ° 14-�ડસેƠબર Ʌધુી. 
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13 નવીકરણની ̆�˲યા (જો હોય તો) :- ---------- 

 

18.6 Ĥહ°ર તં́ ે કર ઉધરાવવા Ӕગે. :- લાȤ ુપડȱ ુ ંનથી. 

18.7 વીજળ�-પાણીની હગંામી અને કાયમી જોડાણો આપવા અને કાપવા Ӕગે. 

 (આ બાબત ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શન-નગરપા�લકા-Ȼપુીએલસીને લાȤ ુપડશે) 

 લાȤ ુપડȱ ુ ંનથી. 

18.8 Ĥહ°ર તં́  Ďારા ȶરૂ� પાડવામા ંઆવનાર અƛય સેવાઓની િવગત. 

લાȤ ુપડȱ ુ ંનથી. 
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         R C P S Act-2013      /     મા�હતી અિઘિનયમ-2005 Ӕતગ½ત 

એપેલેટ ઓથોર�ટ� અને  સરકાર� Ĥહ°ર મા�હતી અિધકાર�ઓની િવગત દશા½વતો ચા½ટ 

સરકાર� તં́ ȵુ ંનામ : Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�, ચાણð ભવન, Ĥમનગર 

ઈ-મેઇલ : pro@ayurveduniversity.com 

 વેબસાઈટ : www.ayurveduniversity.edu.in 

 િવભાગીય એપેલેટ (કાયદા) સĂાિધકાર�: 

ન.ં
 
 

         હોĆો િવભાગ ફોન નબંર 

1 Ȣુલસ�ચવ 

 
 

Ȥજુરાત આȻવુ±દ Ȼિુનવિસ�ટ�, 

ચાણð ભવન, Ĥમનગર 

 

0288-2556852 

 
Ĥહ°ર મા�હતી અિધકાર�ઓ. 

ન.ં 
 
 

હોĆો િવભાગ ફોન નબંર 

1 િનયામક શાર��રક  િશëણ બોડ½ ઓફ ƨપોટ½સ શાખા  
 

0288-2555417 

2 કં˼ોલર ઓફ એƈઝામીનેશન  પર�ëા શાખા, 
 

0288-2555853 

3 ȺƉુય �હસાબી અિધકાર� �હસાબી શાખા,  
 

0288-2679759 

4  અિઘëક મહ°કમ શાખા 0288-2660002 

5 નાયબ Ȣુલસ�ચવ એક°ડ°િમક શાખા 0288-2555155 

6 એƨ ટ°ટ મેનેજર એƨટ°ટ શાખા 0288-2676862 

7 ̆ો˴ામ કો-ઓ�ડ�નેટર એન એન એસ.શાખા  0288-2555417 

8 ઓ.એસ.ડ�. મા�હતી શાખા 0288-2555429 

9 પી. એસ .Ȭુ વી સી. Ȣુલપિત કાયા½લય 0288-2557324 

10 પી એ Ȭુ રĥƨ˼ાર Ȣુલસ�ચવ કાયા½લય 0288-2556852 

 
 


